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KATA PENGANTAR

Puiji syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT, karena atas perkenan-Nya Dinas Koperasi, Usaha
Kecil dan Menengah Kabupaten Sukabumi dapat menyelesaikan dokumen rancangan perubahan
rencana ketja Tahun 2024 ini.

Penyusunan dokumen rancangan perubahan rencana kerja tahun 2024 ini disusun dengan
berpedoman pada Rencana Kerja Perubahan Pemerintah Daerah Tahun 2024 serta Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Sukabumi Tahun 2021-2025 yang
merupakan penjabaran dari visi dan misi Bupati dan Wakil Bupati.

Rancangan Perubahan Rencana Kerja (Renja) Tahun 2024 ini merupakan dokumen perencanaan
yang memuat tentang tujuan, sasaran, program dan kegiatan yang akan dilaksanakan selama tahun
2024. Pada penyusunan'dokumen rancangan perubahan tahun 2024 ini telah dilakukan penyelarasan
sasaran dan prioritas pembangunan daerah serta program perangkat daerah dengan sasaran, arah
kebijakan, program perangkat daerah dan lintas perangkat daerah seéuai dengan yang tercantum dalam
RPJMD.

Diharapkan rancangan perubahan rencana kerja ini dapat bermanfaat dalam pencapaian kinerja
Dinas Koperasi dan UKM Kabupaten Sukabumi serta membantu mewujudkan misi Kabupaten Sukabumi
yaitu Meningkatkan kemandirian ekonomi masyarakat berbasis potensi ekonomi lokal melalui
sektor agribisnis, pariwisata, dan industri berwawasan lingkungan di Kabupaten Sukabumi.

Sukabumi, 12 September 2024
A Kepala Dinas
(&) KoperasLUs‘aha Kecil dan Menengah

Kgbu%fdkabumi,

/ &

7 SIGIT'WIDARMADI, AM.d.,SE
-4 2 UPembina Tk.I, IV/b
NIP. 197212142002121006
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BAB |

PENDAHULUAN
Latar Belakang

Penyusunan rancangan perubahan rencana kerja perangkat daerah (Renja PD)
merupakan tahapan awal yang harus dilakukan sebelum disempurnakan menjadi dokumen
rencana kerja perangkat daerah yang definitif. Dalam prosesnya, penyusunan rancangan awal
rencana kerja perangkat daerah (Renja PD) mengacu pada kerangka arahan yang dirumuskan
dalam rancangan perubahan rencana kerja perubahan perangkat daerah. Oleh karena itu,
penyusunan rencana kerja perangkat daerah dapat dikerjakan secara simultan/paralel dengan
penyusunan rancangan perubahan rencana kerja perubahan perangkat daerah, dengan focus
melakukan pengkajian terlebih dahulu terhadap kondisi eksisting perangkat daerah , evaluasi
pelaksanaan kerja perangkat daerah (Renja PD) tahun-tahun sebelumnya dan evaluasi kinerja
terhadap pencapaian rencana strategis perangkat daerah (Renstra PD).

Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah dan Peraturan
Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah pada Pasal 4 Ayat 1, menyatakan
bahwa Rencana Pembangunan Daerah meliputi Rencana Pembangunan Jangka Panjang
(RPJPD), Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD), Rencana Kerja
Perubahan maupun Rencana Kerja (Renja) SKPD tersebut merupakan dokumen
perencanaan pembangunan yang wajib disusun. Adapun salah satu dokumen perencanaan
tersebut yaitu Dokumen Renja yang mempunyai peranan sangat strategis, karena
menjembatani antara kepentingan perencanaan strategis jangka menengah dengan
perencanaan dan penganggaran tahunan.

Rencana Kerja (Renja) SKPD adalah dokumen perencanaan tahunan merupakan
penjabaran dari renstra SKPD yang akan digunakan sebagai masukan dalam penyusunan
Rencana Kegiatan Pemerintah (RKP). Renja SKPD memuat tentang sasaran yang akan
dicapai, arah kebijakan, program, kegiatan dan kebutuhan pendanaan.

Prinsip-prinsip di dalam penyusunan Renja SKPD, adalah sebagai berikut :

1. Berpedoman pada Renstra SKPD dan mengacu pada rencana kerja perubahan.
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2. Penyusunan Renja SKPD bukan kegiatan yang berdiri sendiri, melainkan merupakan
rangkaian kegiatan yang simultan dengan penyusunan Rencana Kerja Perubahan, serta
merupakan bagian dari rangkaian kegiatan penyusunan APBD.

3. Substansi Renja SKPD memuat evaluasi status, kedudukan kinerja penyelenggaraan
urusan wajib/pilihan SKPD terhadap Renstra SKPD; evaluasi pelaksanaan Renja SKPD
tahun lalu; rumusan tujuan, sasaran, program dan kegiatan; dana indikatif serta sumber
dananya dan prakiraan maju.

4. Rumusan program/kegiatan di dalam renja SKPD didasarkan atas pertimbangan urutan
urusan pelayanan waijib/pilihan pemerintahan daerah yang memerlukan prioritas
penanganan dan mempertimbangkan pagu indikatif masing-masing SKPD.

5. Progam/kegiatan dalam Rencana Kerja Perubahan Kabupaten/Kota dirinci menurut sumber
dana APBD Kabupaten/Kota, APBD Provinsi, APBN dan sumber dana lainnya.

6. Program dan kegiatan yang direncanakan memuat tolok ukur dan target capaian
kinerja, keluaran, biaya satuan per keluaran, total kebutuhan dana, baik untuk tahun n dan
tahun n+1.

Mengacu pada prinsip-prinsip tersebut diatas, maka Penyusunan rancangan perubahan
rencana kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Sukabumi Tahun 2024
juga masih berpedoman pada Rencana Kerja Perubahan Kabupaten Sukabumi Tahun 2024.
Rencana kerja ini disusun untuk jangka waktu 1 (satu) tahun yang memuat tentang
program dam kegiatan yang akan dilaksanakan dalam rangka menunjang visi dan misi
Kepala Daerah Kabupaten Sukabumi.

Program dan kegiatan dalam Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Sukabumi Tahun 2024 masih bersifat indikatif karena masih harus diselaraskan
dengan program dan kegiatan perioritas daerah.

Rancangan perubahan Rencana Kerja (Renja) Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan
Menengah Tahun 2024 adalah merupakan salah satu tahapan dan sekaligus menjadi bagian
integral dari Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Sukabumi
Tahun 2021-2025 dalam upaya Pemerintah Kabupaten Sukabumi untuk membangun suatu
sistem manajemen kepemerintahan yang transparan, responsif, efisien, efektif, akuntabel,

partisipatif, terukur, berkeadilan dan berkelanjutan.
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Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Sukabumi ini
disusun dengan maksud menyajikan gambaran rinci tentang rencana kerja 1 (satu) tahunan dan
merupakan penjabaran dari Rencana Kerja Perubahan Kabupaten Sukabumi Tahun 2024.

Adapun Rencana Kerja yang disusun oleh Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
memuat:

1) Program dan kegiatan;

N

Lokasi kegiatan;

wW

4
5

)

)

) Indikator kinerja;
) Kelompok sasaran;
)

Pagu indikatif dan prakiraan maju

Dokumen rancangan perubahan rencana kerja ini diharapkan mampu menjaga
konsistensi dan komitmen untuk melaksanakan prinsip tata pemerintahan dan sistem
manajemen kepemerintahan yang transparan, responsif, efisien, efektif, akuntabel, partisipatif,
terukur, berkeadilan dan berkelanjutan, serta guna mewujudkan visi Pemerintah Kabupaten

Sukabumi yaitu “Terwujudnya Kabupaten Sukabumi yang Religius dan Mandiri”.

Landasan Hukum
Landasan hukum penyusunan Rencana Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan

Menengah Kabupaten Sukabumi Tahun 2024 adalah sebagai berikut :

1. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten
Dalam Lingkungan Provinsi Djawa Barat (Berita Negara Republik Indonesia tanggal 8
Agustus 1950) sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 4 Tahun 1968
tentang Pembentukan Kabupaten Purwakarta dan Kabupaten Subang dengan mengubah
Undang-Undang Nomor 14 Tahun 19350 tentang Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten
Dalam Lingkungan Provinsi Djawa Barat (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1968
Nomor 31, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 2851);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 4286);
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. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara

Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4355);

. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan Pengelolaan Dan Tanggung

Jawab Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 66,

Tambahan Lembaran Negara Republlik Indonesia Nomor 4400);

. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan

Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan Antara Pemerintah

Pusat Dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004

Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang

Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang (Lembaran Negara

Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 4725);

. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi Publik (Lembaran

Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 61, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 4846);

10. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik (Lembaran Negara

Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 112, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 5038);

11. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 Tentang Pembentukan Peraturan Perundang-

undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5234);

12. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara

Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 5587);
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13. Peraturan Pemerintah Nomor 55 Tahun 2005 tentang Dana Perimbangan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 137, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4575);

14. Peraturan Pemerintah Nomor 56 Tahun 2005 tentang Sistem Informasi Keuangan Daerah
(Lembaran Negara Republik Tahun 2005 Nomor 138, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4576);

15. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 140, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4578);

16. Peraturan Pemerintah Nomor 65 Tahun 2005 tentang Pedoman Penyusunan dan
Penerapan Standar Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005
Nomor 150, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4585);

17.Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang Pedoman Pembinaan dan
Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2005 Nomor 165, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4593);

18. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja
Instansi Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4614);

19. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006
Nomor 96, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663);

20. Peraturan Pemerintah  Nomor 3 Tahun 2007 tentang Laporan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah Kepada Pemerintah, Laporan Keterangan Pertanggungjawaban
Kepala Daerah Kepada Dewan Perwakilan Rakyat Daerah, Dan Informasi Laporan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Kepada Masyarakat (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4963);

21. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 19,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4815);

8
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22. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan,
Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4817);

23. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang Sistem Pengendalian Internal
Pemerintah;

24. Peraturan Pemerintah Nomor 23 Tahun 2011 tentang Perubahan Atas Peraturan
Pemerintah Nomor 19 Tahun 2010 tentang Tata Cara Pelaksanaan Tugas Dan Wewenang
Serta Kedudukan Keuangan Gubernur Sebagai Wakil Pemerintah Di Wilayah Provinsi;

25. Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Nasional (RPJMN) Tahun 2015-2019;

26. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerah;

27. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan
Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian
dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

28. Peraturan menteri Dalam Negeri Nomor 86 tahun 2017 tentang tata cara perencanaan,
pengendalian dan evaluasi Pembangunan daerah, tata cara evaluasi rancangan peraturan
Daerah tentang rencana pembangunan jangka panjang daerah Dan rencana pembangunan
jangka menengah daerah, serta Tata cara perubahan rencana pembangunan jangka
panjang Daerah, rencana pembangunan jangka menengah daerah, dan Rencana kerja
pemerintah daerah;

29. Peraturan Menteri Dalam Negeri No 38 Tahun 2018 Tentang Pedoman Penyusunan
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2019;

30. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

31. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 tentang Hasil Verifikasi dan
Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah;

32. Peraturan Daerah Kabupaten Sukabumi Nomor 13 Tahun 2009 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Sukabumi tahun 2005-2025;

9
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33. Peraturan Daerah Kabupaten Sukabumi Nomor 7 Tahun 2016 Tentang Organisasi
Perangkat Daerah Kabupaten Sukabumi;

34. Peraturan Daerah Kabupaten Sukabumi Nomor 4 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Kabupaten Sukabumi Tahun 2021-2026;

35. Peraturan Bupati Sukabumi No. 81 Tahun 2021 tentang Struktur Organisasi dan Tata Kerja
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Sukabumi.

36. Peraturan Bupati Sukabumi No. 8 Tahun 2024 Tentang Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Unit
Pelaksana Teknis Daerah Pusat Layanan Usaha Terpadu Koperasi, Usaha Mikro, Kecil dan

Menengah pada Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Sukabumi.

Maksud dan Tujuan
Rancangan perubahan rencana kerja (Renja) Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan

Menengah Kabupaten Sukabumi tahun 2024 disusun dengan maksud sebagai upaya memenuhi

kebutuhan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Sukabumi yang sesuai

dengan perkembangan serta perubahan situasi dan kondisi yang terjadi dalam waktu berjalan,

serta sebagai pedoman untuk pelaksanaan kegiatan pada tahun 2024.

Rancangan perubahan rencana kerja (Renja) Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan

Menengah Kabupaten Sukabumi tahun 2024 disusun dengan tujuan untuk :

a. Memberikan arah dalam pelaksanaan prioritas program dan kegiatan dalam pelayanan di
bidang Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah untuk pembangunan masyarakat khususnya di
Kabupaten Sukabumi.

b. Mengefektitkan proses pelaksanaan program dan kegiatan yang dituangkan dalam
perencanaan kinerja tahunan atau terarahnya pelaksanaan program dan kegiatan dalam
mencapai tujuan atau tercapainya tujuan pelayanan publik.

c. Memberikan arahan atau acuan serta pedoman bagi pelaksanaan program dan kegiatan
untuk tercapainya sasaran dan tujuan.

d. Menjabarkan tujuan dan sasaran pembangunan serta program Dinas kedalam arah kebijakan
dan program pembangunan yang lebih rinci, tearah, terukur dan dapat dilaksanakan selama
tahun 2024.

e. Sebagai salah satu pedoman bagi unsur pimpinan dan staf dalam menjalankan tugas pokok

dan fungsinya sebagai pengawas penyelenggaraan pemerintahan daerah, dengan tugas

10
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pokok melakukan pengawasan terhadap pelaksanaan urusan pemerintahan di Daerah,

pelaksanaan pembinaan atas penyelenggaraan pemerintahan desa dan pelaksanaan urusan

pemerintahan desa.

f. Sebagai acuan dalam penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) dan Dokumen

Pelaksanaan Anggaran (DPA) Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten

Sukabumi Tahun Anggaran 2024.

Sistematika Penulisan

Penyajian rancangan perubahan rencana kerja (Renja) Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan

Menengah Kabupaten Sukabumi berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun

2017. Adapun sistematika adalah sebagai berikut :

BAB |

BAB I

PENDAHULUAN

1.2 LATAR BELAKANG

2.1 LANDASAN HUKUM

3.1 MAKSUD DAN TUJUAN

4.1 SISTEMATIKA PENULISAN

HASIL EVALUASIRENCANA KERJA (RENJA) DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN

MENENGAH TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian Renstra
Perangkat Daerah

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB Il TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1 Telaah Terhadap Kebijakan Nasional

3.2 Tujuan dan Sasarn Rencana Kerja Perangkat Daerah

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
BABV PENUTUP

11
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Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Sukabumi

BAB i

HASIL EVALUASI RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN SUKABUMI
TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah dan Capaian Renstra
Perangkat Daerah dan Capaian Renstra Perangat Daerah Tahun Lalu (Tahun
Anggaran 2023)

Realisasi anggaran pelaksanaan program/kegiatan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan
Menengah Kabupaten Sukabumi Tahun 2023 sebesar Rp. 9.505.377.019,- dari Anggaran setelah
perubahan sebesar Rp. 10.031.037.087 - atau sebesar 94.75% untuk Belanja Langsung Kegiatan.
Gaji dan Tambahan penghasilan (APBD Kabupaten ) sebesar Rp. 4.020.511.726,- dari anggaran
setelah perubahan sebesar Rp. 4.074.269.467,- atau terserap 98.6%. Evaluasi pelaksanaan
Rencana Kerja Perubahan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Sukabumi

Tahun 2023 sebagaimana tabel 2.1

12



Tabel 2.1

Rencana Kerja Peru
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menen
Kabupaten Sukabumi

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d tahun 2023

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Sukabumi

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Target Program | Perkiraan Realisasi Capaian Target
Kegiatan tahun 2023 dan Kegiatan Renstra Perangkat Daerah s/d
(Renja tahun berjalan
. . Target Renstra Perangkat
Indikator Kinerja —— - n — -
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Program RElsads ta|.1un Realisasi Renja ngkat. Daerah tahun (n- Reall§aSI ngl.(at
Rekening Daerah dan Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan il A Perangkat Realisasi 1 Capaian Capaian
(Output) periode Renstra Target Kinerja Daerah tahun Program dan Realisasi
P PD) Renja PD 2023 (%) kegiatan sd Target
Tahun 2023 tahun berjalan Renstra
(tahun n-1) (%)
1 2 3 4 6 7 8(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH
Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
- Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen 2 2 100% 100% 100%
247.01201.01 | Perangkat Daerah Perencanaan Perangkat
Daerah
- Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen RKA- 1 1 100% 100% 100%
5 17012.01.02 RKA-SKPD SKPD'dan' Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKASKPD
- Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 1 1 100% 100% 100%
Perubahan RKA-SKPD Perubahan RKA-SKPD
5 17012.01.03 dan Lgporgn Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
RKA- SKPD
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Indikator Kinerja

Target Renstra

Rencana Kerja Peru
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menen
Kabupaten Sukabumi

Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Program RBieads tal?un
. . . 2021 (akhir
Rekening Daerah dan Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan .
(Output) periode Renstra
P PD)
1 2 3 4
- Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Jumlah Dokumen DPA-
217 012.01.04 SKPD_ dan_ Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen DPASKPD

2.17.01.2.01.05

- Koordinasi dan Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah Dokumen
Perubahan DPA-SKPD
dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
DPA- SKPD

- Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
dan Laporan Hasil

217.01.2.01.08 o
Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja
dan lkhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
21701.2.01.08 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Laporan Evaluasi

Kinerja Perangkat Daerah

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Target Program | Perkiraan Realisasi Capaian Target
Kegiatan tahun 2023 dan Kegiatan Renstra Perangkat Daerah s/d
(Renja tahun berjalan
Perangkat
Realisasi Renja Tingkat Daerah tahun (n- Realisasi Tingkat
Perangkat Realisasi 1) Capaian Capaian
Target Kinerja Daerah tahun Program dan Realisasi
Renja PD 2023 (%) kegiatan sd Target
Tahun 2023 tahun berjalan Renstra
(tahun n-1) (%)
6 7 8(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1 100% 100% 100%
1 100% 100% 100%
3 3 100% 100% 100%
3 3 100% 100% 100%
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Indikator Kinerja

Target Renstra

Rencana Kerja Peru

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menen

Kabupaten Sukabumi

Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Program RBieads tal?un
. . . 2021 (akhir
Rekening Daerah dan Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan .
(Output) periode Renstra
P PD)
1 2 3 4
- Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang
2.17.01.2.02.01 Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN
- Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi Jumlah Dokumen
SKPD Koordinasi dan
2170120204 Pelaksanaan Akuntansi
SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD Keuangan Akhir Tahun
SKPD dan Laporan Hasil

2.17.01.2.02.05

Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD

2.17.01.2.02.07

Pengelolaan dan Penyiapan Bahan
Tanggapan Pemeriksaan

Jumlah Dokumen Bahan

Tanggapan Pemeriksaan
dan Tindak Lanjut
Pemeriksaan

2.17.01.2.02.07

- Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD

Jumlah Dokumen Bahan
Tanggapan Pemeriksaan
dan Tindak Lanjut
Pemeriksaan

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Target Program | Perkiraan Realisasi Capaian Target
Kegiatan tahun 2023 dan Kegiatan Renstra Perangkat Daerah s/d
(Renja tahun berjalan
Perangkat
Realisasi Renja Tingkat Daerah tahun (n- Realisasi Tingkat
Perangkat Realisasi 1) Capaian Capaian
Target Kinerja Daerah tahun Program dan Realisasi
Renja PD 2023 (%) kegiatan sd Target
Tahun 2023 tahun berjalan Renstra
(tahun n-1) (%)
6 7 8(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
25 25 100% 100% 100%
1 1 100% 100% 100%
1 1 100% 100% 100%
1 1 100% 100% 100%
1 1 100% 100% 100%
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Indikator Kinerja

Target Renstra

Rencana Kerja Peru
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menen
Kabupaten Sukabumi

Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Program RBieads tal?un
) . . 2021 (akhir
Rekening Daerah dan Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan .
(Output) periode Renstra
P PD)
1 2 3 4

2.17.01.2.02.08

- Penyusunan Pelaporan dan Analisis
Prognosis Realisasi Anggaran

Jumlah Dokumen
Pelaporan dan Analisis
Prognosis Realisasi
Anggaran

Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

Penyusunan Perencanaan Kebutuhan
Barang Milik Daerah SKPD

Jumlah Rencana
Kebutuhan Barang Milik
Daerah SKPD

Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah pada SKPD

Jumlah Laporan
Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah pada
SKPD

Penatausahaan Barang Milik Daerah pada
SKPD

Jumlah Laporan
Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada SKPD

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

2.17.01.2.05.01

Pendataan dan Pengolahan Administrasi
Kepegawaian

Jumlah Dokumen
Pendataan dan
Pengolahan Administrasi
Kepegawaian

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Target Program | Perkiraan Realisasi Capaian Target
Kegiatan tahun 2023 dan Kegiatan Renstra Perangkat Daerah s/d
(Renja tahun berjalan
Perangkat
Realisasi Renja Tingkat Daerah tahun (n- Realisasi Tingkat
Perangkat Realisasi 1) Capaian Capaian
Target Kinerja Daerah tahun Program dan Realisasi
Renja PD 2023 (%) kegiatan sd Target
Tahun 2023 tahun berjalan Renstra
(tahun n-1) (%)
6 7 8(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1 1 100% 100% 100%
1 100% 100% 100%
100% 100% 100%
2 100% 100% 100%
1 100% 100% 100%
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Rencana Kerja Peru

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menen

Kabupaten Sukabumi

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Target Program | Perkiraan Realisasi Capaian Target
Kegiatan tahun 2023 dan Kegiatan Renstra Perangkat Daerah s/d
(Renja tahun berjalan
. - Target Renstra Perangkat
Indikator Kinerja — - " — -
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Program PD pada taI?un Realisasi Renja Tlngkat. Daerah tahun (n- Realls_aS| Tlngl_(at
Rekenin Daerah dan Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan A (bl Perangkat Realisasi 1) Capaian Capaian
9 g 9 (Out t)g periode Renstra Target Kinerja Daerah tahun Program dan Realisasi
utpu PD) Renja PD 2023 (%) kegiatan sd Target
Tahun 2023 tahun berjalan Renstra
(tahun n-1) (%)
1 2 3 4 6 7 8(716) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem Jumlah Dokumen Hasil 1 1 100% 100% 100%
Informasi Kepegawaian Koordinasi dan
Pelaksanaaan Sistem
Informasi Kepegawaian
Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Jumlah Dokumen 1 1 100% 100% 100%
Pegawali Monitoring, Evaluasi, dan
Penilaian Kinerja Pegawai
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumlah Pegawai 70 70 100% 100% 100%
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan
Administrasi Umum Perangkat Daerah
- Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen 2 100% 100% 100%
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Instalasi
2.17.01.2.06.01 Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan
- Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Jumlah Paket Peralatan 2 100% 100% 100%
217.012.0602 | Kantor dan Perlengkapan Kantor
yang Disediakan
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Indikator Kinerja

Target Renstra

Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Program RBieads tal?un
. . . 2021 (akhir
Rekening Daerah dan Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan .
(Output) periode Renstra
utpu PD)
1 2 3 4

- Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Jumlah Paket Peralatan

217.01.2.06.03 Rumah Tangga yang
Disediakan

- Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan

217.01.2.06.04 Logistik Kantor yang
Disediakan

2.17.01.2.06.05

- Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan
Penggandaan yang
Disediakan

- Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan

2.17.01.2.06.06 PerundangUndangan
yang Disediakan
2170120606 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi

Kunjungan Tamu

2.17.01.2.06.09

- Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
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Rencana Kerja Peru
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menen
Kabupaten Sukabumi

Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Kegiatan tahun 2023

Target Program
dan Kegiatan

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d

(Renja tahun berjalan
Perangkat
Realisasi Renja Tingkat Daerah tahun (n- Realisasi Tingkat
Perangkat Realisasi 1) Capaian Capaian
Target Kinerja Daerah tahun Program dan Realisasi
Renja PD 2023 (%) kegiatan sd Target
Tahun 2023 tahun berjalan Renstra
(tahun n-1) (%)
6 7 8(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1 1 100% 100% 100%
3 3 100% 100% 100%
2 2 100% 100% 100%
2 2 100% 100% 100%
1 1 100% 100% 100%
2 2 100% 100% 100%
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Indikator Kinerja

Target Renstra

Rencana Kerja Peru

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menen

Kabupaten Sukabumi

Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Program RBieads tal?un
) . . 2021 (akhir
Rekening Daerah dan Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan .
(Output) periode Renstra
P PD)
1 2 3 4

2.17.01.2.06.09

Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD

Jumlah Dokumen
Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

2.17.01.2.06.11

- Dukungan Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada
SKPD

Jumlah Dokumen
Dukungan Pelaksanaan
Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik pada
SKPD

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang

Urusan Pemerintah Daerah

2.17.01.2.07.05

- Pengadaan Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

2.17.01.2.08.02

- Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

Penyediaan Jasa Peralatan

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Target Program | Perkiraan Realisasi Capaian Target
Kegiatan tahun 2023 dan Kegiatan Renstra Perangkat Daerah s/d
(Renja tahun berjalan
Perangkat
Realisasi Renja Tingkat Daerah tahun (n- Realisasi Tingkat
Perangkat Realisasi 1) Capaian Capaian
Target Kinerja Daerah tahun Program dan Realisasi
Renja PD 2023 (%) kegiatan sd Target
Tahun 2023 tahun berjalan Renstra
(tahun n-1) (%)
6 7 8(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1 1 100% 100% 100%
1 1 100% 100% 100%
52 100% 100% 100%
4 100% 100% 100%
1 100% 100% 100%
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Rencana Kerja Peru
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menen
Kabupaten Sukabumi

Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Kegiatan tahun 2023

Target Program
dan Kegiatan

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d

(Renja tahun berjalan
. — Target Renstra Perangkat
Indikator Kinerja — - " g — -
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Program Pgozjd:aizl::m Reghfa:' Eetnja R:I‘ |n|g.;kat. Daerah tahun {n- R“:eallsia:I g mgli(a:‘
Rekening Daerah dan Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan . Target Kineri erangka ealisasl 1) apaia ap_a a ;
(Output) periode Renstra arget Kinerja Daerah tahun \ Program dan Realisasi
PD) Renja PD 2023 (%) kegiatan sd Target
Tahun 2023 tahun berjalan Renstra
(tahun n-1) (%)
1 2 3 4 6 7 8(716) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
dan Perlengkapan Kantor Peralatan dan
Perlengkapan Kantor
yang Disediakan
Jumlah Laporan 1 1 100% 100% 100%
217.012.0804 | - Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor E:E;/Z(:::anJr:E?n Kantor
yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
. ) . Jumlah Kendaraan 5 100% 100% 100%
- Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 9 )
2.17.01.2.09.01 : . Kendaraan Dinas Jabatan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas -
Jabatan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya
) ) . Jumlah Kendaraan Dinas 1 100% 100% 100%
- Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Overasional atau Lapanaan
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan P L pang
217.01.2.09.02 . . yang Dipelihara dan
Kendaraan Dinas Operasional atau . )
Lapanaan dibayarkan Pajak dan
pang Perizinannya
Jumlah Peralatan dan 6 100% 100% 100%
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang
Dipelihara
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Rencana Kerja Peru
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menen
Kabupaten Sukabumi

Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Kegiatan tahun 2023

Target Program
dan Kegiatan

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d

(Renja tahun berjalan
. - Target Renstra Perangkat
Indikator Kinerja — - " g — -
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Program PD pada taI?un Realisasi Renja Tlng‘;kat. Daerah tahun (n- Realls_a5| Tlngl_(at
Rekening Daerah dan Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan A (bl - Perangkat Realisasi 1) Capaian Capaian
(Output) periode Renstra Target Kinerja Daerah tahun Program dan Realisasi
P PD) Renja PD 2023 (%) kegiatan sd Target
Tahun 2023 tahun berjalan Renstra
(tahun n-1) (%)
1 2 3 4 6 7 8(716) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
0 0 0
- Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor Jumiah Gedu_ng Kantor dan 3 3 100% 100% 100%
217.01.2.09.02 atau Banaunan Lainnva Bangunan Lainnya yang
9 y Dipelihara/Direhabilitasi
Jumlah Sarana dan 5 5 100% 100% 100%
- Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung
217.01.2.09.02 Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Gedung Kantor atau
Lainnya Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
PROGRAM PELAYANAN IZIN USAHA SIMPAN PINJAM
Penerbitan Izin Usaha Simpan Pinjam untuk Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan dalam Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Usaha Simpan 7 7 100% 100% 100%

- Fasilitasi Pemenuhan Izin Usaha Simpan
Pinjam dan Pembukaan Kantor Cabang,
Cabang Pembantu dan Kantor Kas Koperasi
Simpan Pinjam untuk Koperasi dengan
Wilayah Keanggotaan dalam Daerah
Kabupaten/Kot

Pinjam dan Pembukaan
Kantor Cabang, Cabang
Pembantu dan Kantor Kas
Koperasi SimpanPinjam
untuk Koperasi dengan
Wilayah Keanggotaan
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

PROGRAM PENGAWASAN DAN PEMERIKSAAN KOPERASI
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Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah

Kabupaten Sukabumi

Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Kegiatan tahun 2023

Target Program
dan Kegiatan

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d

(Renja tahun berjalan
Indikator Kinerja lﬂgigetﬁfﬁ el Realisasi Renj Tingkat e Realisasi Tingkat
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Program P . Capaian Kinerja ealisasi Renja g a . Daerah tahun (n- " s.as g'a
Rekening Daerah dan Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan A (bl PD s/d Tahun . Perangkat Realisasi 1) Capaian Capaian
(Output) periode Renstra 2021 Target Kinerja Daerah tahun Program dan Realisasi
utpu PD) Renja PD 2023 (%) kegiatan sd Target
Tahun 2023 tahun berjalan Renstra
(tahun n-1) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8(716) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi, Koperasi Simpan Pinjam/Unit Simpan Pinjam Koperasi yang Wilayah Keanggotaannya dalam Daerah Kabupaten/ Kota
217.03.2.01.01 Jumlah Koperasi yang 50 50 100% 100% 100%
Telah Dilakukan
- Pengawasan Pengawasan Kekuatan,
Kekuatan,Kesehatan,Kemandirian,Ketanggu | Kesehatan, Kemandirian,
han serta Akuntabilitas Koperasi Ketangguhan, serta
Kewenangan Kabupaten/Kota Akuntabilitas Koperasi
Kewenangan
Kabupaten/Kota
PROGRAM PENILAIAN KESEHATAN KSP/USP KOPERASI
Penilaian Kesehatan Koperasi Simpan Pinjam/Unit Simpan Pinjam Koperasi yang Wilayah Keanggotaanya dalam 1 (Satu)Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Unit Usaha 80 80 100% 100% 100%

Pelaksanaan Penilaian Kesehatan KSP/USP
Koperasi Kewenangan Kabupaten/Kota

Koperasi yang Telah
Dilakukan Penilaian
Kesehatan

PROGRAM PENDIDIKAN DAN LATIHAN PERKOPERASIAN

Pendidikan dan Latihan Perkoperasian Bagi Koperasi yang Wilayah Keanggotaan dalam Daerah Kabupaten/ Kota
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Rencana Kerja Peru
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menen
Kabupaten Sukabumi

Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Kegiatan tahun 2023

Target Program
dan Kegiatan

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra Perangkat Daerah s/d

(Renja tahun berjalan
. — Target Renstra Perangkat
Indikator Kinerja — - " g — -
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Program PD pada taI?un Realisasi Renja Tlng.;kat. Daerah tahun (n- Realls_aS| Tlngl_(at
Rekening Daerah dan Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan A (bl - Perangkat Realisasi 1) Capaian Capaian
(Output) periode Renstra Target Kinerja Daerah tahun Program dan Realisasi
P PD) Renja PD 2023 (%) kegiatan sd Target
Tahun 2023 tahun berjalan Renstra
(tahun n-1) (%)
1 2 3 4 6 7 8(716) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
217.052.01.01 | - Peningkatan Pemahaman dan Jumlah SDM yang 150 150 100% 100% 100%
Pengetahuan Perkoperasian serta Kapasitas | Memahami Pengetahuan
dan Kompetensi SDM Koperasi Perkoperasian
PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN PERLINDUNGAN KOPERASI
Pemberdayaan dan Perlindungan Koperasi yang Keanggotaannya dalam Daerah Kabupaten/Kota
217.06.2.01.01 Jumlah Unit Usaha yang 7 100% 100% 100%
Produktif, Bernilai
Tambah, Memiliki Akses
Pasar, Akses
Pemberdayaan Peningkatan Produktivitas, Pembiayaan, Penguatan
Nilai Tambah, Akses Pasar, Akses Kelembagaan, Penataan
Pembiayaan, Penguatan Kelembagaan, Manajemen, Standarisasi,
Penataan Manajemen, Standarisasi, dan dan Restrukturisasi Usaha
Restrukturisasi Usaha Koperasi Koperasi Kewenangan
Kewenangan Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Jumlah Keluarga yang 60 100% 100% 100%

Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam
Peningkatan Taraf Hidup Keluarga Melalui
Kehidupan Berkoperasi dan Pengembangan
Ekonomi Lainnya

Mengikuti Penumbuhan
Kesadaran Keluarga
dalam Peningkatan Taraf
Hidup Keluarga Melalui
Kehidupan Berkoperasi
dan Pengembangan
Ekonomi Lainnya
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Rencana Kerja Peru
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menen
Kabupaten Sukabumi

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Target Program | Perkiraan Realisasi Capaian Target
Kegiatan tahun 2023 dan Kegiatan Renstra Perangkat Daerah s/d
(Renja tahun berjalan
. - Target Renstra Perangkat
Indikator Kinerja — - " g — -
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Program RBieads tal?un Realisasi Renja ngkat. Daerah tahun (n- Realls_aSI ng'.(at
Rekening Daerah dan Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan ) (LA - Perangkat Realisasi 1) Capaian Capaian
(Output) periode Renstra Target Kinerja Daerah tahun Program dan Realisasi
P PD) Renja PD 2023 (%) kegiatan sd Target
Tahun 2023 tahun berjalan Renstra
(tahun n-1) (%)
1 2 3 4 6 7 8(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
PROGRAM PEMBERDAYAAN USAHA MENENGAH, USAHA KECIL, DAN USAHA MIKRO (UMKM)
Pemberdayaan Usaha Mikro yang Dilakukan Melalui Pendataan, Kemitraan, Kemudahan Perijinan, Penguatan Kelembagaan dan Koordinasi dengan Para Pemangku Kepentingan
- Pendataan Potensi dan Pengembandan Jumlah Data Usaha 490 490 100% 100% 100%
217.07.2.01.01 ) 9 9 yangberpotensi dan
Usaha Mikro
berkembang
. . Jumlah Unit Usaha yang 32 32 100% 100% 100%
217 07.2.01.02 M Fi’;r:berdayaan Melalui Kemitraan Usaha Telah Melaksanakan
Kemitraan Usaha Mikro
I . Jumlah Usaha Mikro yang 120 120 100% 100% 100%
217072.01.03 Fa5|||ta5| Kemudahan Perizinan Usaha Telah Mendapatkan
Mikro o
Perizinan
Jumlah Unit Usaha yang 360 360 100% 100% 100%
) Telah Menerima
217.07.2.01.04 b:ﬁ";ﬁgiiyﬁnu}(s‘iﬁz]ms?;n Potensi dan Pembinaan dan
9 9 Pendampingan Terhadap
Usaha Mikro
. ) L Jumlah SDM yang Telah 85 85 100% 100% 100%
917.07.2.01. goordmakﬁ c:(an S|?kron|s:s|| dengan Para Melakukan Koordinasi
05 emangKu Kepentingan .aam dan Sinkronisasi dengan
Pemberdayaan Usaha Mikro Para Pemangku
Kepentingan dalam
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Rencana Kerja Peru

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menen

Kabupaten Sukabumi

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Target Program | Perkiraan Realisasi Capaian Target
Kegiatan tahun 2023 dan Kegiatan Renstra Perangkat Daerah s/d
(Renja tahun berjalan
. — Target Renstra Perangkat
Indikator Kinerja — - " g — -
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Program RBieads tal?un Realisasi Renja ngkat. Daerah tahun (n- Realls_aSI ng'.(at
Rekening Daerah dan Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan ) (LA - Perangkat Realisasi 1) Capaian Capaian
(Output) periode Renstra Target Kinerja Daerah tahun Program dan Realisasi
P PD) Renja PD 2023 (%) kegiatan sd Target
Tahun 2023 tahun berjalan Renstra
(tahun n-1) (%)
1 2 3 4 6 7 8(716) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pemberdayaan Usaha
Mikro
Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan | Jumlah SDM yang 150 150 100% 100% 100%
2.17.07.2.01. | Usaha Mikro serta Kapasitas dan Memahami Pengetahuan
06 Kompetensi SDM Usaha Mikro dan Usaha Mikro dan
Kewirausahaan Kewirausahaa
PROGRAM PENGEMBANGAN UMKM
Pengembangan Usaha Mikro dengan Orientasi Peningkatan Skala Usaha Menjadi Usaha Kecil
217.082.01.01 Jumlah Unit Usaha Mikro 150 100% 100% 100%

- Fasilitasi Usaha Mikro Menjadi Usaha
Kecil dalam Pengembangan Produksi dan
Pengolahan, Pemasaran, SDM, serta
Desain dan Teknologi

yang Terfasilitasi dalam
Pengembangan Produksi
dan Pengolahan,
Pemasaran, SDM, serta
Desain dan Teknologi
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Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng
Kabupaten Sukabumi

Tabel 2.2
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d tahun 2023

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Sukabumi

ANGGARAN SETELAH REALISASI FISIK DAN KEUANGAN FISIK TARGET KET.
ANGGARAN
KODE NAMA KEGIATAN PERUBAHAN ( RP)
REK (RP) SPMU % SPJ % (%) (%)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1
PROGRAM PENUNJANG URUSAN 6.973.829.189 100,00
PEMERINTAH DAERAH 10.031.037.087 9.505.377.019 9.505.377.019 94,75

94,75 94,75
Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, 24.047.000 6.570.635.887 55.805.800 | 99,98 55.805.800 | 99,98 99,98 100,00
dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
27,012, | - Penyusunan Dokumen Perencanaan 4.844.000 22.196.000 22.195.800 | 100,0 22.195.800 | 100,0 |  100,0 100,00
01.01 Perangkat Daerah
2.17.01.2. | - Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 100,00
01.02 RKA-SKPD 3.104.000 5.000.000 5.000.000 100 5.000.000 100 100
2.17.01.2. | - Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 100,00
01.03 Perubahan RKA-SKPD 3.000.000 5.000.000 5.000.000 100 5.000.000 100 100
3'11 &01 2. | - Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 5.099.000 5.000.000 5.000.000 | 100 5.000.000 | 100 100 100,00
2.17.01.2. | - Koordinasi dan Penyusunan Perubahan 100,00
01.05 DPA-SKPD 3.000.000 5.000.000 5.000.000 100 5.000.000 100 100
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Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng
Kabupaten Sukabumi

ANGGARAN SETELAH REALISASI FISIK DAN KEUANGAN FISIK TARGET KET.
ANGGARAN
HObE NAMA KEGIATAN PERUBAHAN ( RP)
REK (RP) SPMU % SPJ % (%) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
217,012 - Koordinasi dan Penyusunan Laporan 100,00
~ | Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 5.000.000 8.620.000 8.610.000 100 8.610.000 100 100

01.06 T

Kinerja SKPD

Kegiatan Administrasi Keuangan 5.508.128.456 4.047.260.467 4.020.511.726 98,7 | 4.020511.726 98,7 98,7 100,00

Perangkat Daerah
217,012 - Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 100,00
02,04 5.062.703.706 4.034.541.067 3.980.848.326 98,7 3.980.848.32 98,7 98,7
2.17.01.2. - Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi 100,00
02.05 SKPD 5.000.000 5.828.400 5.813.400 9.7 5.813.400 9.7 9.7
2.17.01.2. | Koordinasi dan Penyusunan Laporan 100,00
02.07 Keuangan Akhir Tahun SKPD 6.000.000 5.000.000 4.995.000 99.9 4.995.000 99,9 99.9
217,012 - Koordinasi dan Penyusunan Laporan 100,00
02,08 gﬁﬁggan Bulanan/Triwulanan/Semesteran 6.424.750 5.000.000 4.985.000 99,7 4.985.000 99,7 99,7
2.17.01.2. | - Penyusunan Pelaporan dan Analisis 100,00
02.04 Prognosis Realisasi Anggaran 5.000.000 18.900.000 18.890.000 99.9 18.890.000 99.8 99.9

Administrasi Barang Milik Daerah pada

Perangkat Daerah 32.999.800 32.999.800 | 1900 | 32.990.800 | 1000 | 1000
217.012 Penyusunan Perencanaan 100,00
02,04 Kebutuhan Barang Milik 5.000.000 5.000.000 100,0 5.000.000 100,0 100,0

Daerah SKPD
217.01.2 Rekonsiliasi dan Penyusunan 100,00
02,04 Laporan Barang Milik Daerah pada 7.999.800 7.999.800 100,0 7.999.800 100,0 100,0

SKPD
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Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng
Kabupaten Sukabumi

ANGGARAN SETELAH REALISASI FISIK DAN KEUANGAN FISIK | TARGET KET.
KODE NAMA KEGIATAN GLIE S PERUBAHAN ( RP)
REK o SPMU % SPJ % ) )
1 2 3 2 5 3 7 8 9 10 1
521.3401 2 npnﬁ?katoa:;;iasgdiaéingo 20.000.000 20.000.000 | 1090 | 20,000,000 | 1000 | 1000
3:3',2'}55"“" Hepegaaian Peranat 14.000.000 26.320.400 26.320.400 | 1090 | 26320400 | 1000 | 1000 e
5;.3%01 * Zﬁﬁﬁfftfzs?ilgfg”fﬁ;? " 14.000.000 5.000.000 5.000.000 | 1090 | 5000.000 | 1000 | 1000 e
5;.3%01 * ﬁ?gﬁﬂZZS'Kif,Z;aﬁzﬁ naan Sistem 5.000.000 5.000.000 | 1090 | 5000.000 | 1000 | 1000 e
§;.3i01 i ggr:::;{:gKEZﬁ:ﬁggsv; 6.400.000 6.400.000 | 1000 6.400.000 | 1000 | 1000 e
351.3'101 : gg:;;(;tir;g aTTJgPaeslactiiQ: ls:ggwai 9.920.400 9.920.400 | 1990 | 9900400 | 1000 | 1000 e
Administrasi Umum Perangkat Daerah Hosndn 596.241.700 584.111.857 98,0 584.111.857 98,0 98,0 e
001 | Liskianarengen Bangunen Kantr 3,298,800 0634400 | 0630400 | 190 | agsaaoo | 2000 | 1000 | PO
361;.201 * k::Foyrediaan Pereaten dan Perengiepan 15.200.000 76.718.000 75.730.000 | %87 | 75730000 | %87 98,7 e
3.61;301.2. - Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 14.745.000 10,316,400 10,316,400 100,0 10,316,400 100,0 100,0 100,00
361.3401 % | - Ponyedaan Baen Logstifntor 145.012.625 141.165.000 |  132.051.000 | °>° | 132051000 | %3° 93,5 e
gé;.3501 * bZﬁQéﬁ:f:;Barang ceaten can 21.167.000 24.433.100 22.890.600 | °>7 | 22.890.600 | 7 937 e
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Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng
Kabupaten Sukabumi

ANGGARAN SETELAH REALISASI FISIK DAN KEUANGAN FISIK TARGET KET.
ANGGARAN
HoDE NAMA KEGIATAN PERUBAHAN ( RP)
REK (RP) SPMU % SPJ % (%) (%)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1
2.17.01.2. | - Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 100,00
06.06 Perundang-undangan 58.500.000 248.000.000 248.000.000 1000 248.000.000 1000 1000

Fasilitasi Kunjungan Tamu 100,00
4.999.800 4.999.800 100,0 4.999.800 100,0 100,0
2.17.01.2. | - Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 100,00
06.09 Konsultasi SKPD 18.600.000 70.975.000 70.494.657 | 993 | 70494657 | 993 99.3
Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 100,00
5.000.000 4.995.000 99.9 4.995.000 99,9 99,9
217,012 - Dukungan Pelaksanaan Sistem 100,00
06.11 girggrmtahan Berbasis Elektronik pada 19.000.000 5.000.000 5.000.000 100,0 5.000.000 100,0 100,0
Pengadaan Barang Milik Daerah 100,00
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 42.200.000 30.365.000 30.000.000 | % | 30.000.000 | %88 9.8
217.012 - Pengadaan Sarana dan Prasarana 100,00
07.05 f:ir;iL;ll;ung Gedung Kantor atau Bangunan 42.200.000 30.365.000 30.000.000 98,8 30.000.000 98,8 98,8
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan EleLZE LG
Pemerintahan Daerah 1.243.276.800 1.241.048.695 99,8 1.241.048.6? 99,8 99,8
2.17.01.2. Penyediaan Jasa Komunikasi, 82,200,000 100,00
08.02 Sumber Daya Air dan Listrik 200. 67.250.000 65.364.495 | 272 | 65364495 | 02| 972
2.17.01.2. | Penyediaan Jasa Peralatan 100,00
08.04 dan Perlengkapan Kantor 1.038.226.800 50.000.000 49.670.000 99.3 49.670.000 99.3 99.3
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Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng
Kabupaten Sukabumi

ANGGARAN SETELAH REALISASI FISIK DAN KEUANGAN FISIK TARGET KET.
ANGGARAN
HObE NAMA KEGIATAN PERUBAHAN ( RP)
REK (RP) SPMU % SPJ % (%) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 100,00
Kantor 1.126.026.800 1.126.014.200 100,0 1.126.014.28 100,0 100,0
Pemeliharaan Barang Milik Daerah 392.503.508 100,00
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah SR Y 493.070.368 S 493.070.368 L Lt
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 100,00

2.17.01.2. | Biaya Pemeliharaan dan Pajak

09.01 Kendaraan Perorangan Dinas atau 210010.000 300.165.000 287.737.500 95,9 287.737.500 95,9 95,9
Kendaraan Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 100,00

2.17.01.2. Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan

09.02 Perizinan Kendaraan Dinas 108.062.400 115.900.000 111.502.500 9.2 111.502.500 9.2 96.2
Operasional atau Lapangan

2.17.01.2. | Pemeliharaan Peralatan 100,00

09.02 dan Mesin Lainnya 54.931.108 4.200.000 4200000 | 1999 | 4200000 | 1000 | 1000
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya 87.581.720 86.130.368 98,3 86.130.368 98,3 98,3
Pemeliharaan/Rehabilitasi 100,00

2.17.01.2. | Sarana dan Prasarana

09.02 Pendukung Gedung Kantor 19.500.000 3.500.000 3.500.000 100,0 3.500.000 100,0 100,0
atau Bangunan Lainnya
PROGRAM PELAYANAN IZIN USAHA 100,00
SIMPAN PINJAM 43.758.000 75.170.000 75.136.000 100,00 75.136.000 100,00 100,00

0,00 100,00 100,00 100,00

Penerbitan Izin Usaha Simpan Pinjam 43.758.000 75.170.000 75.136.000 | 100 75.136.000 ’ ’

untuk Koperasi Dengan Wilayah
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Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng
Kabupaten Sukabumi

ANGGARAN SETELAH REALISASI FISIK DAN KEUANGAN FISIK | TARGET KET.
KODE ANGGARAN PERUBAHAN (RP

NAMA KEGIATAN (RP)
(RP)

SPMU % SPJ % (%) (%)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1

Keanggotaan Dalam Daerah
Kabupaten/Kota

2.17.03.2. - Fasilitasi Pemenuhan Izin Usaha Simpan 100,00
01.01 Pinjam dan Pembukaan Kantor Cabang,

Cabang Pembantu dan Kantor Kas Koperasi

43.758.000 100,00

75.170.000 75.136.000 100,00 100,00

Simpan Pinjam untuk Koperasi dengan 75.136.000
Wilayah Keanggotaan dalam Daerah

Kabupaten/Kota

PROGRAM PENGAWASAN DAN 100,00
PEMERIKSAAN KOPERASI 42.750.000 87.310.000 87.140.000 100,00 87.140.000 100,00 100,00

Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi, 42.750.000 100,00
Koperasi Simpan Pinjam/Unit Simpan
Pinjam Koperasi yang Wilayah 87.310.000 87.140.000 100,00
Keanggotaannya dalam Daerah

Kabupaten/ Kota

87.140.000 | 10000 | 100.00

2.17.03.2. | - Pengawasan Kekuatan, Kesehatan, 42.750.000 100,00
01.01 Kemandirian, Ketangguhan, serta

Akuntabilitas Koperasi Kewenangan 87.310.000 87.140.000 100,00 100,00 100,00
Kabupaten/Kota

87.140.000

PROGRAM PENILAIAN KESEHATAN 52 520.000 99.9

KSP/USP KOPERAS| 52.475.000 99,9 99,9

52.475.000

2.17.03.2. | Penilaian Kesehatan Koperasi Simpan
01.01 Pinjam/Unit Simpan Pinjam Koperasi yang

Wilayah Keanggotaanya dalam 1 52.520.000 52.475.000 99.9
(Satu)Daerah Kabupaten/Kota

52.475.000 9.9 99.9

31


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);

Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng
Kabupaten Sukabumi

ANGGARAN SETELAH REALISASI FISIK DAN KEUANGAN FISIK TARGET KET.
ANGGARAN
KODE NAMA KEGIATAN RER A Y
REK (RP) SPMU % SPJ % (%) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
2.17.03.2.
01.01 Pelaksanaan Penilaian Kesehatan KSP/USP 99.9 99.9 99.9
Koperasi Kewenangan Kabupaten/Kota 52.520.000 52.475.000 ' 52.475.000 ' '
PROGRAM PENDIDIKAN DAN LATIHAN 100,00
PERKOPERASIAN 165.327.750 301.988.000 301.970.500 99,90 301.970.500 99,90 99,90
Pendidikan dan Latihan Perkoperasian 165.327.750 100,00
Bagi Koperasi yang Wilayah Keanggotaan 301.988.000 301.970.500 99,90 301.970.500 99,90 99,90
dalam Daerah Kabupaten/ Kota
21071?;2 - Peningkatan Pemahaman dan 165.327.750 100,00
' Pengetahuan Pgrkoperasmn sgrta Kapasitas 301.988.000 301.970.500 99,90 301.970.500 99,90 99,90
dan Kompetensi SDM Koperasi
PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN 100,00
PERLINDUNGAN KOPERASI 46.913.750 46.913.750 46.913.750 99,8 46.913.750 99,8 99,8
Pemberdayaan dan Perlindungan 100,00
Koperasi yang Keanggotaannya dalam 46.913.750 200.012.000 199 687.000 99,8 199.687.000 99,8 99,8
Daerah Kabupaten/Kota
2.17.06.2. | Pemberdayaan Peningkatan Produktivitas, 100,00
01.01 Nilai Tambah, Akses Pasar, Akses
Pembiayaan, Penguatan Kelembagaan,
Penataan Manajemen, Standarisasi, dan 46.913.750 200.012.000 199.687.000 99.8 199.687.000 9.8 9.8
Restrukturisasi Usaha Koperasi Kewenangan
Kabupaten/Kota
2.17.06.2.
01.01 100,0 100,0 100,0
160.900.000 160.575.000 ' 160.575.000 ' '

Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam
Peningkatan Taraf Hidup Keluarga
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Rencana Kerja Perubahan 2024

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

ANGGARAN SETELAH REALISASI FISIK DAN KEUANGAN FISIK TARGET KET.
ANGGARAN
HoDE NAMA KEGIATAN PERUBAHAN {RP)
REK (RP) SPMU % SPJ % (%) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Melalui Kehidupan Berkoperasi dan
Pengembangan Ekonomi Lainnya
PROGRAM PEMBERDAYAAN USAHA 100,00
MENENGAH, USAHA KECIL, DAN USAHA 630.512.500 2.118.401.200 1.682.863.300 79,4 | 1.682.863.30 79,4 79,4
MIKRO (UMKM) T 0
Pemberdayaan Usaha Mikro yang 100,00
Dilakukan Melalui Pendataan, Kemitraan,
Kemudahan Perijinan, Penguatan 630.512.500 2.118.401.200 79,4 | 1.682.863.30 79,4 79,4
L 1.682.863.300
Kelembagaan dan Koordinasi dengan 0
Para Pemangku Kepentingan
2.17.07.2. | - Pendataan Potensi dan Pengembangan 100,00
01.01 Usaha Mikro 7.060.000 200000000 1 199 600.000 | 98 | 199.600.000 | 98 998
2.17.07.2. | - Pemberdayaan Melalui Kemitraan Usaha 100,00
01.02 Mikro 12.932.500 75.000.000 75.000.000 | 1% | 75000.000 | 1000 | 1000
2.17.07.2. | - Fasilitasi Kemudahan Perizinan Usaha 100,00
01.03 Mikro 14.340.000 75.000.000 75.000.000 | 1090 | 75000.000 | 1000 | 1000
2.17.07.2. | - Pemberdayaan Kelembagaan Potensi dan 100,00
01.04 Pengembangan Usaha Mikro 100.260.000 1179031200 | 746543300 | °>° | 746543300 | 33 633
917072, |- Koordinasi dan Sinkronisasi dengan Para 100,00
01.03 Pemangku Kepentingan dalam 95.120.000 120.000.000 118500000 | %88 | 118500.000 | 988 98,8
Pemberdayaan Usaha Mikro
- Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan 100,00
2.17.07.2. Usaha Mikro serta Kapasitas dan
400.800.000 99,8 99,8 99,8
01.04 Kompetensi SDM Usaha Mikro dan 469.370.000 468.220.000 468.220.000
Kewirausahaan

33



javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);

Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng
Kabupaten Sukabumi

ANGGARAN SETELAH REALISASI FISIK DAN KEUANGAN FISIK TARGET KET.
ANGGARAN
HObE NAMA KEGIATAN PERUBAHAN ( RP)
REK (RP) SPMU % SPJ % (%) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1
280.000.000 100,00
PROGRAM PENGEMBANGAN UMKM 625.000.000 622.236.573 99,6 622.236.573 99,6 99,6
Pengembangan Usaha Mikro dengan 100,00
One{;ta.sl Penlngkat.an Skala Usaha 827.758.000 625.000.000 622.236.573 99,6 622.236.573 99,6 99,6
Menjadi Usaha Kecil
2.17.08.2. | - Fasilitasi Usaha Mikro Menjadi Usaha Kecil 100,00
01.01 dalam Pengembangan Produksi dan
Pengolahan, Pemasaran, SDM, serta Desain 827.758.000 625.000.000 622.236.573 99,6 622.236.573 99,6 99,6

dan Teknologi
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Tabel 2.3

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Triwulan Il tahun 2024

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng
Kabupaten Sukabumi

Rencana Kerja Perubahan 2024

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Sukabumi

Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Unit
Kinerja PD
Target dan Tingkat Pena
Realisasi Kinerja dan Realisasi | Anggaran | Capaian | nggun
Target Renstra Capaian Anggaran Capaian Renstra Kinerja gjawa
Perangkat SKPD Kineria Renja Kinerja dan | Perangkat dan b
Indikator | pada tahun 2024 Renstjra Perangkat Anggaran | Daerahs/d | Realisasi
Kinerja (akhir periode Daerah Renja (Akhir Anggaran
f\gi I\iﬁ(%gm' Program Renstra Rz}sj}:DS;gD Tahun I i v Perangkat Tahun Renstra
N AN (Outcome) Perangkat Tahun lalu Berjalan Daerah Pelaksana | Perangkat
/Kegiatan Daerah) 2023 yang yang n Renja Daerah
(output) dievaluasi dievaluasi | Perangkat | s/d Tahun
2024 Daerah 2024 (%)
Tahun
2024
R R
K Rp. K Rp. K Rp. Rp. Rp. |Klp|K/p| K| Rp. | K| Rp. | K| Rp.
12 = 14=13/5*1
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 8+9410+11 13 =6+12 00% 15
Dinas
Koper
asi
Usah
a
Kecil

dan




Pela
ku
Eko
nom

Rencana Kerja Peru
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menen
Kabupaten Sukabumi

Mene
ngah
Kab.S
ukabu
mi

- Jumlah Dok
Penyusun | Dokumen um
an Perencana en 3 3
Dokumen | an 200 | 41827 |7, | 5 9 7.85
Perencana | Perangkat 00.0 4’ 9.00 | 8 600 ' | 3.00
: 2

an Daerah 00 0 0 7 0
Perangkat 7
Daerah

Jumlah Dok

Dokumen um

RKA- en

SKPD dan
- Laporan 9 9
Koordinasi | Hasil 310 | 4 | 310 9 3.10
dan Koordinasi 3.80 9’ 3.00 | - - " | 3.00
Penyusun | Penyusun 0 7 0 9 0
an an 7
Dokumen | Dokumen
RKA- RKA-
SKPD SKPD
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Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

Jumlah Dok
Dokumen um
i Perubahan en
Koordinasi RKA-
SKPD dan
dan
Penyusun hapqlran 4.49 3 3
an Kas'. . : ' | 178.0 ' | 178.
Dokumen oordinasi 7.00 | - - 9 00 9 000
Perubahan Penyusun 0 6 6
g&éD zI?)r(])kumen
Perubahan
RKA-
SKPD
Jumlah Dok
Dokumen um
DPA- en
- SKPD dan
Koordinasi | Laporan 9 9
dan Hasil 4.61 9 4.61 9 4.61
Penyusun | Koordinasi 0.40 9’ 0.00 > 1 0.00
an DPA- Penyusun 0 9 0 9 0
SKPD an 9
Dokumen
DPA-
SKPD
i Jumlah Dok
Koordinasi Dokumen um
Perubahan en
dan DPA-
Penyusun SKPD dan 447
an Laporan 480 | - - - -
Perubahan ; 0
Hasil
DPA- Koordinasi
SKPD
Penyusun
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Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

an
Dokumen
Perubahan
DPA-
| SKPD
Jumlah Dok
Laporan 3| um
Capaian en
Kinerja
i dan
Koordinasi Ikhtlgar .
Realisasi
dan o
Penyusun Kinerja
SKPD dan
an Laporan 6
Laporan | o) 705 | 4| 200 ] 4.36
6 Capaian | . rdinasi 320 | 2| 700 | % | 1370 1,1 7.00
Kinerja ' 4 | 4 | .000 9 :
Penyusun 0 0 0
dan 9 2 2
lkhtisar | 2"
L Laporan
Realisasi .
o Capaian
Kinerja Kinerja
SKPD
dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja
L SKPD
Jumlah Lap
- Evaluasi | Laporan 2 | ora 5 5
Kinerja Evaluasi n 5.34 5 | 2960 5 2.96
Perangkat | Kinerja 6.00 | - - ST ’ | 0.00
3 | .000 3
Daerah Perangkat 0 7 0
| Daerah 7
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Rencana Kerja Peru
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menen
Kabupaten Sukabumi

Jumlah Ora
- Orang ng/
Penyediaa | yang Bul 428 |3 (134 |2 |, 0 5| 244
n Gaji dan | Menerima an 547 |1, ] 6.03 | 5, 606 7, | 8.63
Tunjangan | Gaji dan 392 4069 |7 "7 11710
ASN Tunjangan 3 1 1 3 4 8
ASN
- Jumlah Dok
Pelaksana | Dokumen um
an Penatausa en 9
Penatausa | haan dan 2
haan dan | Penguijian/ ;gg | . |6 |35%5 6, ggg
Penguijian/ | Verifikasi 06 1| .200 1 :
Verifikasi | Keuangan 1 1 0
Keuangan | SKPD
SKPD
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Rencana Kerja Perubah

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

an 2024

Jumlah Dok
- Dokumen um
Koordinasi | Koordinasi en 1 176
dan dan 9.57 | 9, 8, .
Pelaksana | Pelaksana 420 | 6 %%% 7 8%20'0 8, 8.00

4

an an 0 7 9 0
Akuntansi | Akuntansi 7
SKPD SKPD

Jumlah Lap

Laporan ora

Keuangan n
- Akhir
Koordinasi | Tahun
dan SKPD dan
Penyusun | Laporan
an Hasil 6.96
Laporan Koordinasi 0.00 | - - - -
Keuangan | Penyusun 0
Akhir an
Tahun Laporan
SKPD Keuangan

Akhir

Tahun

SKPD

Jumlah Dok
- Dokumen um
Pengelola | Bahan en
an dan Tanggapa 5
Penyiapan | n 5
Bahan Pemeriksa 2%8 | |8 | 3.05 8, ?gg
Tanggapa | andan 0 6 | .600 6 '
n Tindak 3 3 0
Pemeriksa | Lanjut
an Pemeriksa

an
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Rencana Kerja Perubah

an 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

Jumlah Dok
Laporan 3| um
Keuangan en
Bulanan/
Triwulanan
/
Semestera
n SKPD 5
- dan 1 3
Koordinasi | Laporan 2819, ggg 1, | 3.364 0, g'gg
dan Koordinasi I 0 | .000 1 ’
00 0 0
Penyusun | Penyusun 5 7 )
an an
Laporan Laporan
Keuangan | Keuangan
Bulanan/Tr | Bulanan/Tr
iwulanan/S | iwulanan/S
emesteran | emesteran
SKPD SKPD
- Dok
Penyusun Jumiah 1] um
Dokumen
an en
Pelaporan Pelaporan
dan dan 9.97
Analisis Analisis 0.00 | - - - -
P . Prognosis 0
rognosis o
L Realisasi
Realisasi Anaaaran
Anggaran 99
Persentas
Administr | e 4 1
asi Pelaksana 2 2 2
Barang an 1 % 42.08 | 1 % 329 | 1 % 271 0, 5.67 3. | 6.444 4 121 | 4 | 4512 8 9.024
s 0 0.000. | 0 99.8 | 0 05.0 9.80 ’ | 23.8 | 4, | 3.600 .720,
Milik Penataus 0 000 |0 00 | o 00 9 0 7 | .000 7 7 00 9 00
Daerah ahaan 5 7 3 00 3 ’ 5
pada adminstra
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Rencana Kerja Peru
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menen
Kabupaten Sukabumi

- Dok
Penyusun Jumlah um
an en
Perencana Rencana
Kebutuhan 1 2 3 1.78
o uhan | BN 250 18, | 840, | 0, | 9450 8, | &0
Milik ' 2|20 |5 00 7 :
Barang 0 0
y Daerah 4 2
Milik SKPD 6
Daerah
SKPD
Jumlah Lap
- Laporan ora
Rekonsilia | Rekonsilia n
si dan si dan
Penyusun | Penyusun 4
an an 4.50 21 562 2 1569 7 213
Laporan Laporan 0.00 4’ 000‘ 8, 600 ’ 1 1.00
Barang Barang 0 9 7 ' 3 0
Milik Milik 6
Daerah Daerah
pada pada
SKPD SKPD
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Rencana Kerja Perubah

an 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

Jumlah Lap
- Laporan 1| ora
Penatausa | Penatausa n 4
haan haan 2 2
Barang Barang Z);z 3, ‘7128 1, | 3.930 5, ggg
Milik Milik 0'0 7 0 8 | .000 6 :
Daerah Daerah 6 3 0 0
pada pada
SKPD SKPD

Persentas

e sarana
Administr | dan 3 1
\ 1 2 2
asi prasarana | 1 % 63.12 | 1 % 26.3 | 1 % 24.0 2 2.97 0. | 4.831 2 7.80 | 3 | 3412 6 6.824
Kepegaw | kantor 0|” 0000 |0|" 204|0]|” 00.0 3 | 100 | 5| 000 ' | 2.00 | 2, | 2400 | | 480,
aian dalam 0 000 |0 00 |0 00 8 0 3 : 5 0 5 ,00 0 00
Perangkat | kondisi 1 1
Daerah baik
i Jumlah Dok

Dokumen 11 um
Pendataan
d Pendataan en
an dan 5
Pengolaha Pengolaha 550 | ] 3 2.78
n n 0.00 7,1 964. | 3, | 1.817 0, 1.00
Administra o ' 51000 | 0 | .000 5 '
. Administra 0 0
S| Si 3 4 6
_Kepegawa Kepegawa
ian X

ian
- Jumlah Dok
Koordinasi | Dokumen 11 um
dan Hasil en 3 4
Pelaksana | Koordinasi 450 9, | 440 5, | 1.607 5 2.05
an Sistem | dan 0.00 |9 ’ | 5.00

. 000 | 7 | .000 6

Informasi Pelaksana 0 6 1 0
Kepegawa | aan 7
ian Sistem
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Rencana Kerja Perubah

an 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

Informasi
Kepegawa
ian
i Jumlah Dok
" Dokumen 1] um
Monitoring L
Evaluasi Monitoring en 3 1 4
’ ' |, Evaluasi, 5.00 1.55 2.32
dan an 0.00 1, 9.00 5, | 763.0 6, 2.00
Penilaian Penilaian 0 1 0 2| 00 4 ’
Kinerja - 8 6 0
P .| Kinerja 4
egawali P .
egawai
Jumlah Ora
- Pegawai 7| ng
Pendidika | Berdasark | 9
n dan an Tugas
Pelatihan | dan
Pegawai | Fungs 888 A : 644,
Berdasark | yang 0 6 00 000
an Tugas | Mengikuti 6
dan Pendidika
Fungsi n dan
Pelatihan
Persentas
e
Pemenuh
Administr | an 9 3 6 1 3
asi Umum | Kebutuha | 1 % 185.1 | 1 % 584. | 1 % 444. 9 97.8 8 171.6 0 269. | 6 | 853.6 2 170.7
Perangkat | nUmum | 0| ™ | 5200 | 0| 111. | 0| 7 941. o | 90.6 | ;| 6230 ' | 552. | 0, | 64.75 | %' | 32.95
Daerah Pelayana | 0 0.000 | 0 857 | 0 800 0 00 8 0 5 900 | 5 | 7,00 2 1,40
n 8 8
Perkantor
an
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Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

Jumlah Pak
- Paket et
Penyediaa | Komponen
n Instalasi 1 1
IKompor}en Listrik/Pen 9.62 0 0 | 9.62
nstalasi erangan 9.40 | - i 0 9.629 0. | 9.40
Listrik/Pen | Bangunan ' | .400 ’ :
erangan Kantor 0 0 0 0
0
Bangunan | yang 0
Kantor Disediaka
n
Jumlah Pak
- Paket et
Penyediaa | Peralatan 9
n dan 9
Peralatan | Perlengka 588 ] _ 8| 19.70 8, (1133
dan pan Kantor 00 5 | 0.000 5 .
Perlengka | yang 0 0 00
pan Kantor | Disediaka
n
Jumlah Pak
- Paket et
Penyediaa | Peralatan 9 9
g Rumah 142 11, | 45y 4, | 1350 5, 13.6
eralatan | Tangga 515 |0 000 | 7 | 1500 515
Rumah yang 00 5 4 ' 7 00
Tangga Disediaka 9
n
i Jumlah Pak
. Paket et
Penyediaa 1 5 7
n Bahan Eah.an. 141. 8, 256 3, | 75.23 1, 100.
Logistik | -09iStik 181141 20019 | 2,000 852.
g Kantor 000 00 4
Kantor 5 9 3 000
yang
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Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

Disediaka
n
Jumlah Pak
- Paket et
Penyediaa | Barang 3
nBarang | Cetakan 8
Cetakan dan 244 0, 19.71 7, 1.774 7, 214
33.1 076 | 2 82.0
dan Penggand 6 400 9
00 00 | 6 00
Penggand | aan yang 6 )
aan Disediaka
n
Jumlah Dok
Dokumen um
- Bahan en
Penyediaa | Bacaan
n Bahan dan 2 2 4
Bacaan Peraturan 148. | 5 | 401 | 1 | 400 8 723
dan Perundang 000. |1 00.0 | - . ’ 1 00.0
0 7 | 0.000 8
Peraturan | - 000 9 00 6 00
Perundang | Undangan 5
-undangan | yang
Disediaka
n
Jumlah Lo
- Fasilitasi | Laporan 0 550 2 2 1.50
Kunjungan | Fasilitasi 000 | - | - 7, | 1.500 7, 0'00
Tamu Kunjungan 0' 2 | .000 2 :
Tamu 7 7 0
- Jumlah Lap
Penyeleng | Laporan ora 1 9 3
garaan Penyeleng n 720 |, 1102 ] ¢ | pa, 5 25.5
Rapat garaan 77.0 T | 23.0 ' . ’ 1 26.0
L 1 2 | 3.000 4
Koordinasi | Rapat 00 00 00
L 8 3
dan Koordinasi 1
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Rencana Kerja Peru
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menen
Kabupaten Sukabumi

Konsultasi | dan
SKPD Konsultasi
SKPD
i Jumlah Dok
Dokumen um
peiss | ortass | e o |1 |3 r
Do P\ haan Arsip 000 | 3] 59%. |6 | 1632 9 | 00
Dinamis ' 11000 | 2 | .000 3 '
ey Ik 3| 0
SKPD
- Dok
Dukungan Jumiah um
Pelaksana en
) Dokumen
an Sistem Penatausa 2 2 5
Pemerinta X 5.36 1.50 2.69
han haan Arsip 9.80 7, 0.00 2, | 1.190 0, 0.00
, Dinamis ' 9| ™ 1| .000 0 :
Berbasis 0 0 0
Elektronik | °293 3 6 9
SKPD
pada
SKPD
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Pengadaa
n Sarana
dan
Prasarana
Pendukun
g Gedung
Kantor
atau
Bangunan
Lainnya

Jumlah
Unit
Sarana
dan
Prasarana
Pendukun
g Gedung
Kantor
atau
Bangunan
Lainnya
yang
Disediaka
n

Unit

11.8
30.0
00
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Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

Jumlah Lap
Laporan 4 | ora
- Penyediaa n
Penyediaa | nJasa 4
n Jasa Komunika 2 2
: Komunika | si, Sumber D00 08 e | 2078 85’ gg'g
si, Sumber | Daya Air 00' 2 26 3 | 0497 :
Daya Air | dan Listrik 0 5 5| 23
dan Listrik | yang
Disediaka
| n
Jumlah Lap
Laporan 1| ora
- Penyediaa n
Penyediaa | n Jasa 6
n Jasa Peralatan 6
Peralatan | dan ggg . | 4| 2765 g’ g;g
dan Perlengka 00' 3 | 0.000 :
Perlengka | pan Kantor 0 0 00
pan Kantor | yang
Disediaka
. n
Jumlah Lap
Laporan 1| ora
- Penyediaa n
Penyediaa | n Jasa 117 | 2 2 4
2 n Jasa Pelayanan a7 | g | 330 | 4 | 2047 9, | 585.
3 Pelayanan | Umum 7'70 2’ 590. 7’ 44.34 9 | 335.
Umum Kantor 0' 0 835 3 0 2 | 175
Kantor yang
Disediaka
n
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Rencana Kerja Perubah

an 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

Pemelihar
aan Persentas
Barang e sarana
Milik dan 2 1 3 1 2
Daerah prasarana | 1 |, 1767 | 1| ) 493. | 1| ) 508. |, | 114 | o | o o) 8 196. | 3 | 689.6 7 | 1379
Penunjan | kantor 0" 2300 |0/ 070. | 0| " 800. 5 | 819 | o | 3900 ' | 533. |8 | 0363 | 7 |20.72
g Urusan | dalam 0 0.000 | 0 368 | 0 000 7 367 6 ’ 6 267 | 6 | 500 3 7,00
Pemerinta | kondisi 3 3
han baik
Daerah
- Unit
Penyediaa | Jumlah 5
n Jasa Kendaraan
Pemelihar | Peroranga
aan, Biaya | nDinas
Pemelihar | atau 5
aan dan Kendaraan 3 2
Pajak Dinas ?88 3, ;g; 1, | 65.18 ‘;’ :112(15'
Kendaraan | Jabatan 400' 4 717‘ 5 | 3.900 '
Peroranga | yang 1 1 1] 617
n Dinas Dipelihara
atau dan
Kendaraan | dibayarkan
Dinas Pajaknya
Jabatan
- Jumlah Unit
Penyediaa | Kendaraan | 1
n Jasa Dinas 1
Pemelihar | Operasion 9
aan, Biaya | al atau 122. | 3, | 434 | 5, 6.930 2’ 11.2
Pemelihar | Lapangan 000. | 5| 000 | 6 '000 70.0
: 4
aan, yang 000 | 6 0 8 00
Pajak, dan | Dipelihara
Perizinan | dan
Kendaraan | dibayarkan
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Rencana Kerja Perubah

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

an 2024

Dinas Pajak dan
Operasion | Perizinann
al atau ya
Lapangan
- Jumlah Unit 1
Pemelihar | Peralatan 1 0
aan dan Mesin 4.50 0 | 4500 0 4.50
Peralatan | Lainnya 0.00 | - 0, 600 ’ 1 0.00
dan Mesin | yang 0 0| 0 0
Lainnya Dipelihara 0 0
i Jumlah Unit
. Gedung
Pemelihar Kantor dan 1
aan/Rehab Banaunan 1
litasi L.g 75.6 9.22 | 2, 4, 108
ainnya 2, 1.600
Gedung 99.6 165 | 1 31216
Kantor dan | Y2"9. o0 |1 0o |1 00
Bangunan D!pellhalrla/ 8 0 50
X Direhabilit
Lainnya .
asi
Jumlah Jeni
- Sarana S
Pemelihar | dan
aan/Rehab | Prasarana
ilitasi Pendukun 1
Sarana g Gedung 1 0
dan Kantor 3.50 0 3500 0 3.50
prasaran atau 0.00 | - 0, '000 ’ 1 0.00
pendukun | Bangunan 0 0| 0 0
g Gedung | Lainnya 0 0
Kantor dan | yang
Bangunan | Dipelihara/
Lainnya Direhabilit
asi
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Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng
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Presentas
e
Fasilitasi
Penerbita
- n Izin
Penerbita | Usaha
n Izin Simpan
Usaha pinjam 9 1
Sz | TEY 1 4000 | 1|, 754 |1]|,| 4376, | 204 ] 110 | 2 | 8614 | 2 | 17.22
ol g o I o b o } , | 2 d b .
Pinjam | diterbitka | o | % | 9000 | 0| % 36.0 | 0| % 580 | 7 | 0.00 | & | 8968 5 | 08.0 | 5 | 4000 | ¥ | 8.800
untuk n untuk 0 0 0 0 |0 0 |21 o 4 | .000 1 1 00 0 00
Koperasi | koperasi 4 00 ’ 3|
6 6
dengan dengan
Wilayah wilayah
Keanggot | keanggot
aan dalam | aan dalam
Daerah daerah
Kabupate | Kabupate
n/Kota n/kota
"-Fasilitasi | Jumlah Unit
Pemenuha | Usaha 8 | Usa
n lzin Simpan ha 2
Usaha Pinjam 1
Simpan dan g%gg ggg g’ (2)8?) 8, | 8.068 5, | 11.0
Pinjam Pembukaa PP : } 4 | .000 1108.0
: 000 0 | 2] 0
dan n Kantor 4 6 00
Pembukaa | Cabang,
n Kantor Cabang
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Cabang,
Cabang
Pembantu
dan Kantor
Kas
Koperasi
Simpan
Pinjam
untuk
Koperasi
dengan
Wilayah
Keanggota
an dalam
Daerah
Kabupaten
/Kota

Pembantu
dan Kantor
Kas
Koperasi
Simpan
Pinjam
untuk
Koperasi
dengan
Wilayah
Keanggota
an dalam
Daerah
Kabupaten
[Kota

Rencana Kerja Perubah

an 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

- Persentas

Pemeriks | e

aan dan Pemeriks

Pengawas | aan dan 6

an Pengawas 6 7 1
Koperasi, | an yang % %gg% % %(1) % ggg 2, g‘;g g’ 2.605 1, 3.1 0, :)goog 4, (2)4488
Koperasi | dilakukan ' ' v 3 ; .000 6 62.0 | ¢ ’ 117
) 00 00 00 00 | 2 0,00 00
Simpan untuk 7 9 00 |9 ’ 4 |
Pinjam/Un | koperasi

it Simpan | dengan

Pinjam wilayah
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Koperasi | keanggot
yang aannya
Wilayah dalam
Keanggot | daerah
aannya kabupate
dalam n/kota
Daerah
Kabupate
n/ Kota
Jumlah Unit
Koperasi Usa
yang ha
Telah
Dilakukan
Pengawas
an
- Kekuatan,
Penguata | Kesehatan 6
n Tata , 6
Kelola | Kemandir 2.289. 48919 130515 | 5605 7, | 331
Kelembag | an 000.0 920 3 570 | 3 .000 6 | 62.0
y 00 00 00 | 2
aan Ketangguh 7 9 00
Koperasi | an, serta
Akuntabilit
as
Koperasi
Kewenang
an
Kabupaten
/Kota




w

Rencana Kerja Perubah

an 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

Penilaian | Persentas

Kesehata | e

n KSP/USP

Koperasi | Koperasi

Simpan yang

Pinjam/Un | dinilai

it Simpan | Kesehata

;injam | nnya 5 5 6 1
operasi | untuk " 600.0 o 524 o 422 s | 24.86 8 24.8 5 | 77:33 |, | 1546
yang koperasi | 5| | 00.00 °| 75.0 ° 50.0 | - 8 | 1.500 ' | 61.5 | g | 6500 | 7| 7.300
Wilayah dengan 0 00 00 4 ’ 8 00 4 ,00 7 ,00
Keanggot | wilayah 4

aanya keanggot

dalam 1 aanya

(Satu) dalam

Daerah daerah

Kabupate | Kabupate

n/Kota n/Kota

- Penilaian Unit

Kesehatan 2 | Usa

Koperasi Jumlah 4 | ha

Simpan Unit

Pinjam/Uni | Usaha 5

t Simpan Koperasi 5

Einjam. yang 88008 ggg . 8, | 24.86 % é;‘g

operasi Telah 0 00 8 | 1.500

yang Dilakukan 4 4 00

Wilayah Penilaian

Keanggota | Kesehatan

anya

dalam 1
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(Satu)
Daerah
Kabupaten
/Kota

Rencana Kerja Perubah

an 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

Persentas
e Jumlah
anggota
Koperasi
yang
telah
Pendidika | mengikuti
n dan latihan 6
f,‘;:’,’(’::era perkopera ||, 330 |l 301 | |,/ 220 11 252 35 118.3 5 | 143 g 445.5 ; 89.11
sian Bagi | untuk 000.0 970. 000. 4 30.0 8 82.00 2’ 612. 2 82.50 9 6.500
Koperasi | koperasi C =t Lo 7 e 1 Y 8 000 | ity 6 2z
yang dengan
Wilayah wilayah
Keanggot | keanggot
aan dalam | aan dalam
Daerah daerah
Kabupate | kabupate
n/ Kota n/Kota
. Jumiah Ora 6
Peningkat | SDM yang ng | 3.130. 220. |, | 252 | 1183 5, | 143.
an Memaham 000.0 000. 1 30.0 3 82.00 2 | 612.
Pemaham | i 00 000 | 00 ’ 0 8 | 000
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an dan
Pengetahu
an
Perkopera
sian serta
Kapasitas
dan
Kompeten
si SDM
Koperasi

Pengetahu
an
Perkopera
sian

Rencana Kerja Perubah

an 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

Persentas
Pemberda | e
yaan dan | koperasi
Perlindun | yang
gan diberikan
Koperasi | dukungan
yang fasilitasi o 1.402. o 199. ” 105. | 2, | 2.38 | 3, 3,507 5, | 589 |8 | 2055 |1, | 41.11
Keanggot | pemasara ° | 000.0 °| 687. °000.| 2| 500 3 000 6 | 2.00 | 6 |79.00 | 7 |5.800
aannya n untuk 00 000 000 | 7| O 4 | - 1 0 11000 | 2| ,00
dalam koperasi
Daerah dengan
Kabupate | wilayah
n/Kota keanggot
aannya
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an 2024

dalam
daerah
kabupate
n/kota
Pemberda Unit
yaan ﬂjur.rslah Usa
: ni
zsnlngkat Usaha ha
.. | yang
:"ﬁiﬁ”‘t Produktif,
Ta,mbah Bernilai
Akses ’ Tambah,
Pasar Memiliki
’ Akses
Akses
Pembiaya Pasar,
an Akses
Pe,nguatan Pembiaya 5
Kelembag | 2nPengua 1.298. 9.0 |2 | 238 |2 ’ | 5.01
aan tan 000.0 000 | 6 | 500 | 9 | 2% S | 500
P ,t Kelembag 00‘ 00' 5 0 2 .000 7 '
Mena.aan aan, 0
n anaeMme | penataan
Standarisa :\]/Ianajeme
si, dan . | Standarisa
Restrukturi | ~.
sasi ;' dtankt .
estrukturi
Egazfasi sasi
P Usaha
Kewenang .
an Koperasi
Kabupaten Kewenang
an
/Kota
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Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

Kabupaten
/Kota
Jumlah Kel
Keluarga 6 | uar
Penumbuh | yang 0|ga
an Mengikuti
Kesadaran | Penumbuh
Keluarga | an
dalam Kesadaran
Peningkat | Keluarga
an Taraf dalam 5
Hidup Peningkat )
Keluarga | an Taraf 88408 (1)88 58, 880.0 8 | 880.
Melalui Hidup 0 00' 7 00 7 | 000
Kehidupan | Keluarga
Berkopera | Melalui
si dan Kehidupan
Pengemba | Berkopera
ngan si dan
Ekonomi Pengemba
Lainnya ngan
Ekonomi

Lainnya




N W

Rencana Kerja Perubah

an 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

Pemberda
yaan
Usaha
Mikro
yang
Dilakukan
Il:ele:jlu: Persentas
nen dfaa e Jumlah
K,emitraan Usaha
Mikro
/ yang
Kemudah | iinout o 2740 o, |18 o] 112503 1 4es| 2 | 484 2 | 596, | 2 [ 1979 | 4 | 3959
N galam | % % | 2000 | | % 286 | | % 9241 g o505 | 0 | 7255 3, | gg7. | 4| B0 | g | ga17
Perijinan, . 5 ! 3.30 | ! 0.00 0 9 | 4 | 850,0
Sistem 000 |5 5 1| 00 0 9 | 0,00
Penguata ) 0 0 5 550 | 6 0 ’
Online 6
}n( Data
ele(rjnbag Sistem
aan dan
Koordina (0DS)
si dengan
Para
Pemangk
u
Kepenting
an
- Jumlah Unit
Penyusun | Data 1. | Usa 1 | 6.535
anBasis | Usaha 5| ha | 090 500 12,1119 151 g9 1]7.72

60


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);

w

Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

Data yang 0 000.0 000 |3]|000|0 5, | 5.00
Usaha berpotensi | 0 00 00 8 0 7 4 0
Mikro dan 5
berkemba
ng
Jumlah
i Unit
Pemberda ;J::ga 5
yoen | Telah 1 Brs‘: 4,085, 75.0 92 223 12 504 ;| 383
) Melaksana | 0 000.0 000 | o | 85.0 | ' ’130.0
Kemitraan ha 8 2 | 5.000 1
kan 0 00 00 00 00
Usaha . 5 6
. Kemitraan 1
Mikro
Usaha
Mikro
-Fasiltasi | JUmien
Kemudaha kj/lislfrza an Unit 2 2 5
n yang | 4 3.014. 75.0 19.7 39.0
Peri Telah Usa 6, 5, | 19.33 2,
erizinan Mendapat 0 ha 000.0 00.0 3 30.0 7 | 5.000 65.0
Usaha 5 00 00 00 | 01 0o
; kan 1 8
Mikro Perizi 9
erizinan
Jumlah
- Unit
Pemberda | Usaha
yaan yang
Kelembag | Telah 9
aan Menerima Unit 2
Potensi Pembinaa 3 Usa 3.384. 250. 11,1 3.04 6, | 66.87 7 69.9
0 000.0 000. | 2 | 5.00 ’ 1 18.5
dan n dan 0 ha 00 000 | 2 0 7 | 3.550 9
Pengemba | Pendampi 5 7 50
ngan ngan
Usaha Terhadap
Mikro Usaha
Mikro
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Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

Jumlah

SDM yang
Koordinasi | Telah
dan Melakukan
Singkronis | Koordinasi
asi dengan | dan
Para Sinkronisa 1| Unit 1 2
Pemangku | sidengan | o | ;| 6.959. 100. | 2, | 214 | o | 500 9 22.0
Kepenting | Para 0 | ha 000.0 000. | 1 | 5.00 9’ 9600 ’ | 44.0
andalam | Pemangku 00 000 | 5| 0 | 4| Y
Pemberda | Kepenting 4
yaan an dalam
Usaha Pemberda
Mikro yaan

Usaha

Mikro
Peningkat | Jumlah
an SDM yang
Pemaham | Memaham
an dan i
Pengetahu | Pengetahu
an Usaha | an Usaha
Mikro Mikro dan 3 | Unit 1 1
serta Kewirausa 7 | Usa 3.396. 689. 7 119.8 7 119.
Kapasitas | haan 0 | ha 000.0 240. | - 3’ 85.00 ' | 885.
dan 00 000 0 3

9 000

Kompeten 9
si SDM
Usaha
Mikro dan
Kewirausa
haan
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Kabupaten Sukabumi

Pengemb
angan Persentas
Ill:;;r’:)a e Rasio
LT 53,7"'""" 1 4 6 6 1
Orientasi Wi o 5.767. | 0 | ,,| 622. | 0 | , | 530. 94.8 253.2 348. 970.2 194.0
Peningkat | Yirausah | 0.\ % | ga00 | | %l 236, |, | % o00. | 7| 140 | 7 | 26.04 5 | 040, | & | 7662 | ¥ | 5532
a Baru 5 : : 8 7 6 1 2
an Skala 00 |5 573 | 5 000 00 7 047 0,00 4,00
Usaha yang 9 8 7 7 3
Menjadi Bgrskala
Usaha Mikro
Kecil
Jumlah
Unit 2
- Produksi | Usaha 0
dan Mikroyang | 0
Pengolaha | Terfasilitas
n, i dalam
Pemasara | Pengemba Unit 1 4 6
n, Sumber | ngan Usa | 5-767- 530. | , | 948 | ;| 2632 5 348.
Daya Produksi h 000.0 000. 8, 14.0 7’ 26.04 | 040.
Manusia, | dan a1 00 000 00 7 6
’ 9 8 047
serta Pengolaha 7
Desain n,
dan Pemasara
Teknologi | n, SDM,
serta
Desain
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dan
Teknologi

212137 | 2 | 2.358

Rata-rata Capaian Kinerja (%) 3, | 188 | 6, | .069.
9 | 9901 4 | 3510
51 % 2] o0

Predikat Kinerja
Faktor Pendorong Keberhasilan Kinerja: SDM yang memadai, Anggaran yang mencukupi
Faktor Penghambat Pencapaian Kinerja: 1. Adanya bebarapa pergeseran sub kegiatan sehingga menghambat pencairan anggaran,
Tindak Lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya®): Lebih mematangkan rencana kegiatan sehingga tidak terjadi pergeseran berulang
Tindak Lanjut yang diperlukan dalam Renja Perangkat Daerah Kabupaten/Kota berikutnya®):
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211  Penetapan Indikator Kinerja
Penetapan indikator kinerja secara kuantitaf dan kualitatif menggambarkan tingkat
pencapaian suatu kegiatan atau aktivitas yang telah ditetapkan. Indikator kinerja
kegiatan meliputi indikator masukan (inputs), keluaran (outputs), hasil (outcomes),
manfaat (benefits) dan dampak (impacts). Indikator-indikator tersebut dapat berupa
dana, sumber daya manusia, laporan, buku dan indikator lainnya. Penetapan indikator
kinerja ini diikuti dengan penetapan besaran indikator kinerja untuk masing-masing jenis

indikator yang telah ditetapkan.
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Tabel 2.4

Penetapan Indikator Kinerja

Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

Sasaran

SS11.
Meningka
tnya skala
usaha
pelaku
ekonomi

Progra Indikato Target ;
m Sat rge . . masukan keluaran hasil manfaat ,
o r Kinerj Kegiatan Sub Kegiatan . . dampak (impacts)
Priofita | inerja | Y3 | 22024 (inputs) (outputs) | (outcomes) (benefits)
S
Persentase pelaku
usaha ekonomi 2,5
naik kelas
Dana yang Jumlah Usaha Jumlah Fasilitasi Meningkatnya Peningkatan Koperasi
dibutuhkan Simpan Pinjam Penerbitan Izin Wawasan, pengetahuan yang bankable
Fasilitasi Pemenuhan Izin dan Pembukaan Usaha Simpan dan pemahaman SDM Peningkatan legalitas
PROGR Penerbitan Izin Usaha Simpan Pinjam dan Kantor Cabang, Pinjam yang Koperasi tentang tata Izin usaha KSP/USP
AM Persenta Usaha Simpan Pembukaan Kantor Cabang, Cabang terverifikasi cara penerbitan izin Koperasi sesuai
PELAYA ?_e Kat Pinjam untuk Cabang Pembantu dan untuk koperasi usaha simpan pinjam peraturan dan
NAN L;]ganaan % 100 Koperasi dengan Pembantu dan Kantor Kas Kantor Kas dengan wilayah koperasi perundang-undangan
I1ZIN Pe):moh 0 Wilayah Koperasi Simpan Pinjam Koperasi Simpan keanggotaan
USAHA onan Keanggotaan dalam | untuk Koperasi dengan Pinjam untuk dalam daerah
SIMPAN 1zin KSP Daerah Wilayah Koperasi dengan kabupaten/Kota
PINJAM Kabupaten/Kota Keanggotaan dalam Daerah Wilayah
Kabupaten/Kota Keanggotaan
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
pemeriksaan dan Dana yang Jumlah Koperasi Jumlah 1.  Meningkatnya 1. Pertumbuhan
PROGR Pensawasan dibutuhkan yang Dilakukan Pemeriksaan wawasan, koperasi yang
AM & . . Penguatan Tata dan pengetahuan dan akuntabel
Persenta Koperasi, Koperasi
PENGA Simpan F;in'am/Unit Kelola Pengawasan pemahamn SDM 2. Peningkatan
WASAN SK?) erasi Simpan PinJ'am Penguatan Tata Kelola Kelembagaan Koperasi Simpan Koperasi tentang Kapasitas dan daya
DAN ar? % 3 Ko Zrasi aJn Kelegmba aan Koperasi Koperasi Pinjam/Unit penguatan saing koperasi
PEMERI Xkugr]ltabl Willja ah yang g P Simpan Pinjam kelembagaan
KSAAN A Keanyggotaannya Koperasi yang Koperasi
KOPER dalam Daerah Wilayah 2. Meningkatnya
ASI Kabupaten/ Kota Keanggotaannya wawasan dan
P dalam Daerah pengetahuan
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Progra Indikato Target i
m Sat Argel . . masukan keluaran hasil manfaat ,
Sasaran | oo T van | Kinerj Kegiatan Sub Kegiatan (inputs) (outputs) (outcomes) (benefits) dampak (impacts)
s Kinerja a 2024 p p
Kabupaten/ tentang kepatuhan
Kota terhadap peraturan
dan perundang-
undangan
Dana yang Jumlah Koperasi Jumlah 1.  Meningkatnya 1.  Pertumbuhan
dibutuhkan yang telah Pemeriksaan wawasan koperasi yang
dilakukan dan pengetahuan dan akuntable
Pemeriksaan dan Pengawasan pemahaman SDM 2. Peningkatan
Pengawasan Koperasi Simpan Koperasi tentang wawasan dan
Pelaksanaan Proses Pinjam/Unit pengawasan dan pengetahuan para
Pemeriksaan dan Simpan Pinjam pemeriksaan pengurus koperasi
Pengawasan Koperasi yang Koperasi yang koperasi tentang pemeriksaan
Wilayah Keanggotaannya Wilayah 2. Meningkatnya dan pengawasan
Daerah Kabupaten/Kota Keanggotaannya wawasan dan koperasi
dalam Daerah pengetahuan
Kabupaten/ kepatuhan
Kota terhadap peraturan
dan perundang-
undangan
Dana yang Jumlah Unit Jumlah KSP/USP | Meningkatnya wawasan Peningkatan
dibutuhkan Usaha Koperasi Koperasi yang pengetahuan dan pertumbuhan kinerja
Persenta Pelaksanaan Penilaian ys.mg Telah dinilai pemahaman SDM pengelolaan koperasi. .
. Dilakukan kesehatannya Koperasi tentang yang sehat dan mandiri
se Penilaian Kesehatan Kesehatan KSP/USP Koperasi Penilaian untuk koperasi penilaian Kesehatan dan meningkatnya
PROGR Peningk Koperasi Simpan Kewenangan Kesehatan dengan Wilayah Koperasi kepercayaan diri anggota
AM atan Pinjam/Unit Simpan Kabupaten/Kota Keanggotaannya sehingga berdaya saing
PENILAI | KSP/US Pinjam Koperasi dalam Daerah dengan Lembaga lainnya
ﬁgP/US Eoperasi % 5 yang Wilayah : Kabupaten/Kota : :
p yang Keanggotaanya D.ana yang Jumlah. Kopera5| Jumlah KSP/USP Meningkatnya wawasan Peningkatan o
KOPER berpredi dalam 1 (Satu) dibutuhkan yang Diberikan Koperasi yang pengetahuan dan pertumbuhan kinerja
ASI Kat Daerah Penilaian Kesehatan Koperasi Penilaian dinilai pemahaman SDM pengelolaan koperasi
cukup Kabupaten/Kota Meliputi Tata Kelola, Profil Kesehatan kesehatannya Koperasi tentang yang sehat dan mandiri
sehat Risiko, Kinerja Keuangan, untuk koperasi penilaian Kesehatan dan meningkatnya

dan Permodalan

dengan Wilayah
Keanggotaannya

Koperasi

kepercayaan diri anggota
sehingga berdaya saing
dengan Lembaga lainnya
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Progra Indikato Target i
m Sat Argel . . masukan keluaran hasil manfaat ,
Sasaran | oo r van | Kinerj Kegiatan Sub Kegiatan . benefi dampak (impacts)
0 Kinerja a 2024 (inputs) (outputs) (outcomes) (benefits)
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Dana yang Jumlah SDMyang | Jumlah Koperasi 1) Peningkatan 1) Pertumbuhan ekonomi
dibutuhkan Memahami yang telah pengetahuan, koperasi
Pengetahuan mengikuti pemahaman dan
Perkoperasian latihan keterampilan SDM 2) Peningkatan
perkoperasian koperasi yang relevan kesejahteraan anggota
untuk koperasi dengan tugas dan
yang Wilayah tanggung jawabnya 3) Peningkatan kapasitas
PROGR Keanggotaannya dan daya saing koperasi
AM P " Pendidikan dan dalam daerah 2) Peningkatan
ersenta : g N
PENDID e Latihan . . Peningkatan Pemahaman Kabupaten/Kota kemampua.n manajerial 4) Peningkatan .
IKAN . Perkoperasian Bagi dan operasional SDM kepercayaan publik
Peningk . dan Pengetahuan .
DAN Koperasi yang X Koperasi
atan % 1 . Perkoperasian serta
LATIHA . Wilayah . .
Kapasita Kapasitas dan Kompetensi
N Keanggotaan dalam X 3) Pengurus dan/
S SDM Koperasi -
PERKO Ko ; Daerah Pengawas Koperasi di
perasi
PERASI Kabupaten/Kota Kabupaten Sukabumi
AN tersertifikasi BNSP
4) Peningkatan
kesadaran dan
kepatuhan terhadap
peraturan dan regulasi
yang mengatur
perkoperasian
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Progra Indikato Target ;
m Sat Argel . . masukan keluaran hasil manfaat ,
Sasaran | oo T van | Kinerj Kegiatan Sub Kegiatan (inputs) (outputs) (outcomes) (benefits) dampak (impacts)
s Kinerja a 2024 p p
Dana yang Jumlah Keluarga Jumlah Koperasi | 1) Peningkatan 1) Peningkatan
dibutuhkan yang Mengikuti yang diberikan Kesadaran dan Kesejahteraan Ekonomi
Penumbuhan dukungan Pengetahuan keluarga Keluarga
Kesadaran fasilitas tentang peluang
Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam pemasaran ekonomi yang tersedia 2) Stabilitas Ekonomi
Keluarga dalam Peningkatan Peningkatan untuk koperasi melalui koperasi Lokal
Taraf Hidup Keluarga Melalui Taraf Hidup dengan wilayah membantu yang dapat
Kehidupan Berkoperasi dan Keluarga Melalui yang meningkatkan taraf 3) Kemandirian Ekonomi
Pengembangan Ekonomi Kehidupan keanggotaanya hidup mereka
Lainnya Berkoperasi dan dalam 2) Peningkatan partisipasi
Pengembangan daerah 2) Pemberdayaan keluarga yang bergabung
Ekonomi Lainnya kabupaten/kota Perempuan dan Pemuda | dan aktif dalam kegiatan

PROGR dalam kegiatan ekonomi koperasi

AM berbasis koperasi

PEMBE | Presenta Pemberdayaan dan - - - -

RDAYA se Perlindungan D.ana yang Pembinaan Jumlah KoPeraS| 1) Peningkatan 1) Pe.nlngkatan .

AN DAN Koperasi % X Koperasi yang dibutuhkan gan/atau . yang diberikan Pengetahuan kelompok kesejahteraan ekonomi

PERLIN yang Keanggotaannya endampingan dukungan masyarakat tentang

DUNGA berkualit dalam Daerah yang fasilitas dasar-dasar koperasi, 2) Penguatan ekonomi

N as Kabupaten/Kota dilaksanakan pemasaran prinsip-prinsip, dan lokal

KOPER untuk koperasi manfaat koperasi.

ASI Pembinaan dan dengan wilayah 3) Pemberdayaan
Pendampingan Bagi Keluarga yang 2) I?ema.haman yang kelompok masyarakat
dan Kelompok Masyarakat keanggotaanya lebih F)a.uk tentang cara

dalam mendirikan dan
yang Akan Membentuk .
Koperasi Dalam daerah mengelola ko.pera5|
Pengembangan Ekonomi kabupaten/kota | dengan efektif.
3) Mendorong lebih
banyak kelompok
masyarakat untuk
membentuk dan
menjalankan koperasi.
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Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng
Kabupaten Sukabumi

Progra Indikato Target i
m Sat Argel . . masukan keluaran hasil manfaat ,
Sasaran | oo r van | Kinerj Kegiatan Sub Kegiatan . i tout t b fit dampak (impacts)
0 Kinerja a 2024 (inputs) (outputs) (outcomes) (benefits)
Dana yang Jumlah Koperasi Jumlah Koperasi | 1) Peningkatan kapasitas | 1) Penguatan ekonomi
dibutuhkan yang Difasilitasi yang diberikan dan kompetensi lokal
Kemitraannya dukungan pengurus dalam
fasilitas kemitraan koperasi 2) Pengembangan usaha
pemasaran koperasi melalui
untuk koperasi 2) Peningkatan dan kemitraan yang
dengan wilayah perluasan akses pasar berkelanjutan
Fasilitasi Kemitraan Koperasi yang koperasi
yang Keanggotaannya keanggotaanya 3) Peningkatan citra
Daerah Kabupaten/Kota dalam 3) Peningkatan jaringan positif koperasi di mata
daerah dan kolaborasi antar stakeholder dan
kabupaten/kota koperasi serta antara masyarakat
koperasi dengan mitra
usaha lainnya
4) Peningkatan
pendapatan koperasi
Dana yang Jumlah Unit Jumlah Koperasi | 1) Peningkatan 1) Peningkatan
dibutuhkan Usahayang yang diberikan produktivitas dan nilai kesejahteraan ekonomi
Produktif, dukungan tambah produk koperasi | anggota
Peningkatan Produktivitas Bernilai Tambah, fasilitas
- i ! Memiliki Akses pemasaran 2) Meningkatkan daya 2) Penguatan ekonomi
Nilai Tambah, Akses Pasar, . . R
. Pasar, Akses untuk koperasi saing produk koperasi lokal
Akses Pembiayaan, . ;
Pembiayaan, dengan wilayah
Penguatan Kelembagaan,
. Penguatan yang 3) Memperluas akses 3) Pengembangan usaha
Penataan Manajemen, . .
L Kelembagaan, keanggotaanya pasar koperasi berkelanjutan
Standarisasi, dan
Restrukturisasi Usaha Penataan dalam
Manajemen, daerah 4) Mempermudah akses 4) Inovasi dan
Standarisasi, dan kabupaten/kota pembiayaan koperasi peningkatan skala usaha
Restrukturisasi koperasi
Usaha
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Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng
Kabupaten Sukabumi

Progra Indikato Target i
m Sat Argel . . masukan keluaran hasil manfaat ,
Sasaran | oo T van | Kinerj Kegiatan Sub Kegiatan (inputs) (outputs) (outcomes) (benefits) dampak (impacts)
s Kinerja a 2024 p p
Dana yang Jumlah Koperasi Jumlah Koperasi | 1) Peningkatan 1) Peningkatan kredibilitas
dibutuhkan yang Difasilitasi yang diberikan akuntabilitas dengan dan profesionalisme
Pelaporannya dukungan pelaporan yang teratur koperasi
fasilitas dan transparan
pemasaran 2) Peningkatan
untuk koperasi 2) Pemenuhan regulasi kepercayaan publik
Fasilitasi Pelaporan Koperasi ::/lae:ggan wilayah yang belaku terhadap koperasi
yang Keanggotaannya keanggotaanya 3) Membantu pengurus 3) Meningkatkan peluang
Daerah Kabupaten/Kota .
dalam koperasi dalam untuk mendapatkan
daerah pengambilan keputusan kemitraan dan dukungan
kabupaten/kota yang lebih baik finansial dari pihak
eksternal.
4) Peningkatan
transparansi keuangan 4) Peningkatan kualitas
terhadap anggota layanan kepada anggota
Dana yang Koperasi dengan Jumlah Koperasi | 1) Peningkatan kapasitas | 1) Peningkatan
dibutuhkan Keanggotaan yang diberikan anggota koperasi kesejahteraan ekonomi
Daerah dukungan anggota koperasi
Kabupaten/Kota fasilitas 2) Penguatan jaringan
pemasaran dan kemitraan koperasi 2) Pemberdayaan
untuk koperasi masyarakat
dengan wilayah 3) Peningkatan visibilitas
Pemberdayaan Koperasi yang produk koperasi melalui 3) Peningkatan .
dengan Keanggotaan Daerah keanggotaanya penyusu.nan katalog kepercayaan publik
Kabupaten/Kota dalam koperasi
daerah 4) Kolaborasi dan
kabupaten/kota | 4)Peningkatan legalitas kemitraan
dan kepatuhan koperasi
melalui sertifikat NIK 5) Peningkatan akses
pembiayaan
5) Akses ke fasilitas dan
layanan melalui
sertifikat NIK

71




Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

Progra Indikato Target i
m Sat Argel . . masukan keluaran hasil manfaat ,
Sasaran Ny r Kinerj Kegiatan Sub Kegiatan . . dampak (impacts)
Priorita Kinerja | Y3" | a2024 (inputs) (outputs) (outcomes) (benefits)
S
Dana yang Jumlah Unit Jumlah Unit Menambah Memperluas Jaringan
dibutuhkan Usaha yang Telah Usaha yang Pengetahuan Pelaku Pemasaran
Pemberdayaan Melalui Melaksanakan Telah Usaha Tentang
Kemitraan Usaha Mikro Kemitraan Usaha Melaksanakan Kemitraan
Mikro Kemitraan
Usaha Mikro
Dana yang Jumlah Usaha Jumlah Pelaku Menambah Mendapatkan Legalitas
dibutuhkan Mikro yang Telah Usaha Mikro Pengetahuan tentang Usaha
Fasilitasi Kemudahan Mendapatkan yang Perizinan Usaha Mikro
Perizinan Usaha Mikro Perizinan Terfasilitasi dari
Sisi Akses Modal
PROGR Persenta pemberd dan Pemasaran
AM se Ui?haelz/lizzar;n Dana yang Jumlah Unit Jumlah Pelaku Menambah Mengetahui Akses
PEMBE | pelaku Dilakukan Me\I/alugi dibutuhkan Usahayang Telah | Usaha Mikro Pengetahuan Permodalan dan
RDAYA Usaha pendataan Pemberdayaan Kelembagaan Menerima yang Permodalan dan Pemasaran
AN Mikro R ! Potensi dan Pengembangan Pembinaan dan Terfasilitasi dari Pemasaran
USAHA yang Kemitraan, i ] =
. Usaha Mikro Pendampingan Sisi Akses Modal
MENEN terfasilita Kemudahan
: . % 7,5 L. Terhadap Usaha dan Pemasaran
GAH, si dari Perizinan, Mik
USAHA sisi Penguatan tkro
KECIL akses Kelembagaan dan Dana yang Jumlah SDMyang | Jumlah Pelaku Menambah Jangkauan Memperoleh Akses
DAN modal Lo dibutuhkan Telah Melakukan Usaha Mikro Pemasaran dan Pemasaran dan
Koordinasi dengan o
USAHA dan Para Pemangku Koordinasi dan yang Perluasan Akses Permodalan
MIKRO pemasar Kepentingan Koordinasi dan Sinkronisasi Sinkronisasi Terfasilitasi dari Pemasaran
(UMKM) an dengan Para Pemangku dengan Para Sisi Akses Modal
Kepentingan dalam Pemangku dan Pemasaran
Pemberdayaan usaha Mikro Kepentingan
dalam
Pemberdayaan
Usaha Mikro
Dana yang Jumlah Usaha Jumlah Pelaku Menambah Mendapatkan Fasilitas
dibutuhkan Mikro yang Usaha Mikro Pengetahuan tentang HAKI
Fasilitasi Hak Kekayaan terfasilitas yang HAKI (Hak Kekayaan

Intelektual Usaha Kecil

Terfasilitasi dari
Sisi Akses Modal
dan Pemasaran

Intelektual )
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Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

Progra Indikato Target i
m Sat Argel . . masukan keluaran hasil manfaat ,
Sasaran | oo T van | Kinerj Kegiatan Sub Kegiatan (inputs) (outputs) (outcomes) (benefits) dampak (impacts)
s Kinerja a 2024 p p
Dana yang Jumlah Usaha Jumlah Pelaku Menambah Memperluas Akses
dibutuhkan Mikro yang Usaha Mikro Pengetahuan tentang Pemasaran dan
. . Terfasilitasi yang Sertifikasi dan Menambah Penghasilan
Fasilitasi .Sert.lflka5| dan. Terfasilitasi dari Standarisasi Usaha
Standardisasi Usaha Mikro Sisi Akses Modal | Mikro
dan Pemasaran
Dana yang Jumlah Unit Jumlah Pelaku Terverivikasi nya data Mengelompoan data
dibutuhkan Usaha Mikro Usaha Mikro Usaha Mikro, Usaha sesuai Kebutuhan
. Terdata yang Memudahkan arsip Pelaku Usaha
Penyusur}an Basis Data Terfasilitasi dari | database untuk
Usaha Mikro Sisi Akses Modal | kebutuhan mendatang
dan Pemasaran
Dana yang Jumlah SDMyang | Jumlah Pelaku Meningkatkan Meningkatkan Produksi
Peningkatan Pemahaman dibutuhkan Memahami Usaha Mikro Pengetahuan tentang dan Meningkatkan
dan Pengetahuan UMKM Pengetahuan yang - Iangkah.langkah . Income
serta Kapasitas dan Usaha Mikro dan T.er.fa5|||ta5| dari produksi usaha mikro
Kompetensi SOM UMKM dan Kewirausahaan Sisi Akses Modal
Kewirausahaan melalui dan Pemasaran
Pendidikan dan Pelatihan
Dana yang Jumlah Unit Jumlah Menambah Lapangan Memberdayakan
Persenta dibutuhkan Usaha UMKM Pertumbuhan Pekerjaan Masyarakat sekitar dan
se yang Wirausaha Baru menambah tempat usaha
PROGR Pengembangan
AM Jumiah Usaha Mikro Produksi dan Pengolahan, Me.n.dapatkan . ya'ng Berskala
Usaha . . Fasilitas Produksi Mikro
PENGE Mikro % 26 dengan Orientasi Pemasaran, Sumber Daya dan Pengolahan
MBANG Peningkatan Skala Manusia, serta Desain dan ’
AN yang Usaha Menjadi Teknologi Pemasaran,
UMKM menjadl Usaha Kecil sumber Daya
wirausah Manusia, Serta
a Desain dan
Teknologi
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21.2

Rencana Kerja Peru
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menen
Kabupaten Sukabumi

Capaian Analisis Kinerja
Pengukuran kinerja dilakukan dengan menggunakan indikator kinerja kegiatan.

Pengukuran ini dilakukan dengan membandingkan relialisasi capaian dan target kinerja

yang telah ditetapkan.
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Tabel 2.5
Pencapaian Kinerja dan Anggaran SKPD Tahun 2023

Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

BiDANG Urusan

Indikator Kineja Program

Target Tahun 2023

Realisasi Tahun 2023

Capaian Tahun 2023 (%)

Kode | Pemerintah dan Program Satuan Keterangan
Prioritas Pembangunan elizzriy
8 Kinerja | Rp Kinerja | Rp Kinerja ‘ Rp
2 Urusan Pemerintah Wajib yang tidak berkaitan dengan Pelayanan Dasar
2.17 | Urusan Pemerintah Bidang Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
P Pel 1zi P Tingkat L
rogram retayanan zin ersentase Tingkat Layanan % 100 75.170.000 100 75.136.000 100 100 Tergantung Permohonan
Usaha Simpan Pinjam Permohonan Izin KSP
Program Pengawasan Persentase Koperasi Yan,
Dan Pemeriksaan P & % 2 87.310.000 2 87.140.000 100 99.8
. Akuntable
Koperasi
Program Penilaian Persentase Peningkatan
KSP?USP Koberasi KSP/USP Koperasi yang % 5 52.520.000 3 57.475.000 63 99.9 Tidak ada anggaran
P berpredikat Cukup Sehat
Prqgram Pendldlkar} Dan Persenta.se Penlngka'.can % 1 301.988.000 82 304.970.500 788 100 Hibah
Latihan Perkoperasian Kapasitas Koperasi
Program Pemberdayaan Persentase Koperasi Yan
Dan Perlindungan p & % 2 200.012.000 2 199.687.000 100 99.8 Sisa Penawaran
. Berkualitas
Koperasi
Program Pemberdayaan Persentase Pelaku Usaha
Usaha Menengah, Usaha Mikro Yang Mendapatkan o Keterlambatan pencairan Anggaran BANKEU
% 5 2.118.401.200 5,5 1.682.863.300 107 79.4 L .
Kecil Dan Usaha Mikro Akses Permodalan Dan ? Provinsi dari rencana awal untuk 6 bulan
(UMKM) Pemasaran
Proaram Penzembangan Persentase Jumlah Usaha
UM?(M 8 g Mikro Yang Menjadi % 2.11 625.000.000 3,3 622.236.573 156 99.6 Sisa penawaran kontrak EO
Wirausaha
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2.2

Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Atas dasar Peraturan Bupati tersebut, tugas pokok Dinas Perdagangan, Koperasi,

Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Sukabumi adalah: “ Membantu Bupati dalam

melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah dan tugas

pembantuan dibidang koperasi usaha kecil menengah”

Dalam menyelenggarakan tugas pokok sebagaimana dimaksud di atas, Dinas

Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah mempunyai fungsi, sebagai berikut :

1.
2.

R -

Penyusunan rencana dan program kerja dinas;

Perumusan dan Penyusunan Kebijakan Teknis dibidang perencanaan dan pembinaan terhadap
koperasi, usaha kecil dan serta peningkatan kualitas pelaku usaha UMKM.

Pembinaan, pengendalian dan pengawasan tugas dibidang kesekretariatan, Perdagagan,
Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah;

Pembinaan dan pengelolaan administrasi kepegawaian, keuangan, perlengkapan dan kearsipan;
Pelaksanaan koordinasi dan kerjasama dengan unit kerja lain;

Pelaksanaan monitoring, evaluasi hasil pelaksanaan tugas;

Pelaporan hasil pelaksanaan tugas.



Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah

Tabel 2.6

Kabupaten Sukabumi

Bidang Urusan

TARGET KINERJA RENSTRA PERANGKAT

REALISASI KINERJA PERANGKAT

Pemerintahan . . Kinerja DAERAH DAERAH
Indikator Kinerja
Kode dan Program Program (outcome) Satuan Awal Keterangan
Prioritas g RPJMD
Pembangunan o
2022 2023 2024 2025 2026 2022 | 2023 Tw.iI 2025 | 2026
2 | URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
2,17 | URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KOPERASI, USAHA KECIL, DAN MENENGAH

Persentase

Program Perencanaan dan

Penunjang Pelaporan Capaian

2.17.01 Urusan Kinerja yang tepat % 100 100 100 100 100 100 100 100 47 - - -

Pemerintah waktu dan sesuai

Daerah peraturan Perundang-
undangan
Persentase
Pelaksanaan
Penatausahaan
Kevangan dan % 100 100 | 100 100 100 100 [ 99.51 | 100 | 672 | - - -
Pelaporan Keuangan
yang fepat waktu dan
sesuai peraturan
Perundang-undangan




Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng
Kabupaten Sukabumi

Kode

Bidang Urusan
Pemerintahan
dan Program
Prioritas
Pembangunan

Indikator Kinerja
Program (outcome)

Satuan

Kinerja
Awal
RPJMD

TARGET KINERJA RENSTRA PERANGKAT

DAERAH

REALISASI KINERJA PERANGKAT

DAERAH

2022

2023

2024

2025

2026

2024

2022 Tw.ll

2023

2025

2026

Keterangan

Persentase
Pelaksanaan
Penatausahaan
adminstrasi barang
milik daerah yang
tepat waktu dan
sesuai peraturan
Perundang-undangan

%

100

100

100

100

100

100

0 100 44,73

Persentase ASN yang
memiliki kesesuaian
kompetensi

%

100

100

100

100

100

100

100 100 32,51

Persentase
Pemenuhan
Kebutuhan Umum
Pelayanan
Perkanforan

%

100

100

100

100

100

100

97,61 97,61 60,58

Persentase
pengadaan sarana
dan prasarana kantor
yang fepat waktu dan
sesuai peraturan
Perundang-undangan

%

100

100

100

100

100

100

98,02 | 98,82 | 9848

Persentase
Pemenuhan
kebutuhan jasa
langganan kebufuhan
perkantoran

%

100

100

100

100

100

100

97,77 | 97.77 50,32
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Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng
Kabupaten Sukabumi

Bidang Urusan

TARGET KINERJA RENSTRA PERANGKAT

REALISASI KINERJA PERANGKAT

Pemerintahan " . Kinerja DAERAH DAERAH
Indikator Kinerja
Kode dan Program Program (outcome) Satuan Awal Keterangan
Prioritas g RPJMD
Pembangunan S
2022 2023 2024 2025 2026 2022 | 2023 Tw.ll 2025 | 2026
Persentase sarana
dan prasarana kantor % 100 100 100 100 100 100 95,11 95,11 38,63 - -
dalam kondisi baik
ﬁga\(\?iﬁ'\:,\‘ ZIN Persentase Tingkat
2.17.02 Layanan Permohonan % NA 100% 100 100% 100% 100% 100% 100 100% - -
USAHA SIMPAN I7in KSP
PINJAM
PROGRAM
PENGAWASAN Persentase Koperasi
2.17.03 | DAN o Akumcbﬁ’e % 1 1 2 3 4 5 1 2 2% - -
PEMERIKSAAN yang
KOPERASI
PROGRAM Persentase
PENILAIAN Peningkatan KSP/USP
2.17.04 KSP/USP Koperasi yang % NA 5 5 5 5 5 0 3 3% - -
KOPERASI berpredikat cukup
sehat
PROGRAM Persentase
2.17.05 PENDIDIKANDAN Peningkatan Kapasitas % 1 1 1 1 1 1 1 8,2 8,50% - -
LATIHAN Kooperasi
PERKOPERASIAN P
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Rencana Kerja Perubahan 2024

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

TARGET KINERJA RENSTRA PERANGKAT

REALISASI KINERJA PERANGKAT

Bidang Urusan
Pemerintahan " . Kinerja DAERAH DAERAH
Indikator Kinerja
Kode dan Program Program (outcome) Satuan Awal Keterangan
Prioritas g RPJMD
Pembangunan
2022 2023 2024 2025 2026 2022 | 2023 ?&23 2025 | 2026

PROGRAM
PEMBERDAYAAN Presentase Koperasi

2.17.06 DAN X % NA 1 2 3 4 5 1 2 0 - -
PERLINDUNGAN yang berkualitas
KOPERASI
PROGRAM
PEMBERDAYAAN Persentase pelaku
USAHA Usaha Mikro yang

2.08.07 MENENGAH, terfasilitasi dari sisi % 0,5 25 5 7,5 10 12,5 2,5 5,5 2,66% - -
USAHA KECIL, akses modal dan
DAN USAHA pemasaran
MIKRO (UMKM)
PROGRAM Persentase Jumlah

2.17.08 PENGEMBANGAN | Usaha Mikro yang % 0.2 18 211 2,6 31 3,7 1,8 33 1,10% - -
UMKM menjadi wirausaha
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Susunan Organisasi
Struktur Organisasi dan Tata Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Sukabumi di atur melalui Peraturan Bupati No. 81 Tahun 2021, tentang Struktur

Organisasi Dan Tata Kerja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Sukabumi,

terdiri dari:
1. Kepala Dinas
2. Sekretariat

a. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

b. Sub Bagian Keuangan dan Program

L

Bidang Pelayanan Izin, Pengawasan dan Penilaian Koperasi
a. Sub koordinator Pelayanan Izin Usaha Koperasi

b. Sub Koordinator Pengawasan dan Pemeriksaan Koperasi
c. Sub Koordinator Penilaian KSP/USP Koperasi

4. Bidang Pendidikan Latihan dan Pemberdayaan Koperasi

a. Sub Koordinator Kapasitas dan Kompetensi SDM

b. Sub Koordinator Pemberdayaan Koperasi

o

Bidang Pemberdayaan dan Pengembangan Usaha Mikro
a. Sub Koordinator Pemberdayaan Usaha Mikro
b. Sub Koordinator Pengembangan Usaha Mikro

c. Sub Koordinator Fasilitasi Perizinan dan Kemitraan Usaha Mikro



Rencana Kerja Perubah

an 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

Bagan struktur organisasi Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah :
KEPALA DIMAS
l SEKRETARIS
SUB BAGIAN LB BAGLAN
URAURA DAN KEUAMGAM DAN
KEPEGAWALAN PROGRAM
KOORDINATOR. KOORDINATOR. KODRDINATOR
FELAYAHAR ZIH n
A ' PENDIDIKAN LATIHAN FEMBERDAYAAN DAN
EENILALL EOFERASE DAN PEMBERDAYAAN PENGEMBANGAN
KOPERAS] USAHA MIKRO
SUB KOORDINATOR SUB  KOORDINATOR SUE  KOORDIMATOR
PELAYANAN  IZIN DENEERDAYAAN
™| USAHA KOPERASI —| BARASITAS DA || UzaHA MIERO
EOMDETENET DM
SUB KDORDINATOR SUE  EOOFDINATOR SUB  KOORDINATOR
PENGAWASAN DAN PEMEEFDAYAAN PENGEMEANGAN
|| PEMERIKSAAN | KOPERAZL || USAHA MIXRD
KOPERAS]
SUB KOORDINATOR g”ﬂ I%%RDE‘:ATGR
PENILAIAN ASILI el
KSP,/USP KOPERASI || PERIZIN:

EEMITEAAN TUSAHA
MIERD
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Tabel 2.7
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Kabupaten Sukabumi

No

Indikator

IKK

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian

Proyeksi

Catatan

Analisis

2022

2023 2024 2025 2026 2022 2023

2024

2025

Persentase
Tingkat Layanan
Permohonan Izin
KSP

100%

100% 100% 100% 100% 100% 100%

100%

100%

Persentase
Koperasi yang
Akuntable

1%

2% 3% 4% 5% 1% 2%

3%

4%

Persentase
Peningkatan

KSP/USP
Koperasi yang

berpredikat cukup
sehat

5%

5% 5% 5% 5% 0 3%

5%

5%

Persentase
Peningkatan
Kapasitas
Koperasi

1%

1% 1% 1% 1% 1% 8,2%

1%

1%
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Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng
Kabupaten Sukabumi

Presentase
Koperasi yang
berkualitas

1%

2%

3%

4%

5%

1%

2%

3%

4%

Persentase pelaku
Usaha Mikro yang
terfasilitasi dari
sisi akses modal

dan pemasaran

2.5%

5%

7,5%

10%

12,5%

2,5%

5,5%

7,5%

10%

Persentase
Jumlah Usaha
Mikro yang
menjadi
wirausaha

1,8%

2,11%

2,6%

31%

3,7%

1,8%

3,3%

2,6%

3,1%
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2.3. Isu - Isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi SKPD

Secara umum permasalahan berdasarkan Tugas dan Fungsi Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah

dapat digambarkan sebagai berikut :

Tabel 2.8

Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah

No

Tugas Fungsi

Permasalahan

Penyusunan rencana dan program kerja

dinas

1. Belum optimalnya realisasi perencanaan dan program kerja
Dinas;
2. Perencanaan idealnya mencakup perencanaan seluruh

program dinas:

2. | Perumusan dan Penyusunan Kebijakan | 1. Belum optimalnya peran Lembaga dalam menyusun kebijakan
Teknis  dibidang  perencanaan  dan perencanaan untuk mengantisifasi perubahan dan dinamika
pembinaan terhadap koperasi, usaha kecil masyarakat
dan serta peningkatan kualitas pelaku | 2. Adanya ketidaksesuaian anggaran dengan kebutuhan
usaha UMKM

3. | Pembinaan, pengendalian dan [ 1. Peran lembaga dalam pembinaan, pengendalian dan
pengawasan tugas dibidang pengawasan tugas pokok dan fungsi yang belum optimal;
kesekretariatan; 2. Masih kurangnya, pembinaan, pengendalian dan pengawasan

terhadap personal pegawai

4. | Pembinaan dan pengelolaan administrasi | 1. terbatasnya manajemen administrasi, kepegawaian, keuangan,
kepegawaian, keuangan, perlengkapan dan perlengkapan dan kearsipan;
kearsipan 2. Belum efektifnya kinerja aparatur.

5. | Pelaksanaan koordinasi dan kerjasama | 1. Belum efektifnya peran lembaga dalam koordinasi, sinkronisasi
dengan unit kerja lain dan sinergitas pelaksanaan tugas baik internal maupun

eksternal;

2. Adanya kesenjangan antara tugas dan fungsi yang dimiliki
dengan tuntutan beban kerja sehingga dibutuhkan
penambahan kewenangan dan unit kerja.

6. | Pelaksanaan monitoring dan evaluasi hasil | Belum efektifnya sistem pengendalian, pemantauan dan evaluasi
pelaksanaan tugas dalam pengendalian tugas pemantauan dan evaluasi dalam

pelaksanaan perizinan;

7. | Pelaporan hasil pelaksanaan tugas Hasil pelaporan belum dimanfaatkan secara optimal sebagai input

bagi perumusan perencanaan tugas dinas
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Aspek strategis Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Sukabumi :

1.
2.
3.

Inovasi dalam teknologi yang telah dengan mudah terjadi dalam pengembangan produk

Hubungan kemanusiaan yang akrab didalam perusahaan kecil;

Kemampuan menciptakan kesempatan kerja cukup banyak atau penyerapannya terhadap tenaga
kerja;

Fleksibilitas dan kemampuan menyesuaikan diri terhadap kondisi pasar yang berubah dengan cepat
dibanding dengan perusahaan skala besar yang pada umumnya birokratis;

Terdapatnya dinamisme managerial dan peranan kewirausahaan

Urusan yang menjadi kewenangan dari Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Sukabumi,

berikut identifikasi Permasalahan berdasarkan pelayanan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah

Kabupaten Sukabumi :

1.

Keterbatasan KUMKM dalam mengakses peningkatan kapasitas SDM, terbatasnya akses terhadap
sumber daya produktif (pembiayaan, Pasar, Teknologi, Informasi dan Legalitas Usaha)

Rendahnya jiwa kewirausahaan dan Kurangnya pemahaman tentang koperasi sebagai badan usaha
yang memiliki struktur kelembagaan (struktur organisasi, struktur kekuasaan, dan struktur insentif)
yang unik/khas dibandingkan badan usaha lainnya

Kurang memasyarakatnya informasi tentang praktek-praktek berkoperasi yang benar (best practices)
telah menimbulkan berbagai permasalahan mendasar yang menjadi kendala bagi kemajuan KUMKM
di Kab. Sukabumi.

Data yang berkaitan dengan UMKM belum terintegrasi. Data yang berkaitan dengan jumlah UMKM

di Kabupaten Sukabumi kurang lengkap. Perlu dilakukan validasi mengenai data tersebut dan harus
terukur kriteria validasinya. Data yang berkaitan dengan UMKM juga perlu dirapikan hingga
klasterisasi data supaya dapat digunakan dengan mudah untuk pengembangan kebijakan
selanjutnya berkaitan dengan kredit maupun pelatihan dan lain-lain.

Daya saing UMKM masih rendah. Teknologi yang dimiliki oleh para pelaku usaha UMKM sebagian
besar masih tradisional. Untuk itu, perlu direalisasikan program digitalisasi UMKM. Namun, hal ini
terkendala dengan kualitas sumber daya manusia pelaku UMKM yang belum mempunyai daya saing.
Koperasi belum memiliki keunggulan kompetitif. Koperasi saat ini dianggap kuno bagi para milenial.
Selain itu, kurangnya kualitas SDM, kelembagaan dan pengawasan koperasi menyebabkan
kurangnya kepercayaan masyarakat terhadap koperasi saat ini

Adanya ketidaksesuaian anggaran dengan kebutuhan

Data yang berkaitan dengan UMKM belum terintegrasi. Data yang berkaitan dengan jumlah UMKM di
Kabupaten Sukabumi kurang lengkap. Perlu dilakukan validasi mengenai data tersebut dan harus

terukur kriteria validasinya. Data yang berkaitan dengan UMKM juga perlu dirapikan hingga klasterisasi
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data supaya dapat digunakan dengan mudah untuk pengembangan kebijakan selanjutnya berkaitan
dengan kredit maupun pelatihan dan lain-lain.

9. Daya saing UMKM masih rendah. Teknologi yang dimiliki oleh para pelaku usaha UMKM sebagian
besar masih tradisional. Untuk itu, perlu direalisasikan program digitalisasi UMKM. Namun, hal ini
terkendala dengan kualitas sumber daya manusia pelaku UMKM yang belum mempunyai daya saing

10. Pelaksanaan koordinasi dan kerjasama dengan unit kerja lain, permasalahan yang didapat diantarnya

- Belum efektifnya peran lembaga dalam koordinasi, sinkronisasi dan sinergitas pelaksanaan
tugas baik internal maupun eksternal;

- Adanya kesenjangan antara tugas dan fungsi yang dimiliki dengan tuntutan beban kerja
sehingga dibutuhkan penambahan kewenangan dan unit kerja.

Karenanya banyak KUMKM yang tidak dikelola secara profesional dengan menggunakan teknologi
dan kaidah ekonomi modern sebagaimana layaknya sebuah usaha. Selain itu, koperasi masih sering
dijadikan alat oleh segelintir orang/kelompok, baik di luar maupun di dalam gerakan koperasi itu sendiri,
untuk mewujudkan kepentingan pribadi atau golongannya yang tidak sejalan atau bahkan bertentangan
dengan kepentingan anggota koperasi yang bersangkutan dan nilai-nilai luhur serta prinsip-prinsip
koperasi.

Adapun prioritas pembangunan Kabupaten Sukabumi tahun 2024 meliputi:

1) Peningkatan kualitas sumber daya manusia melalui penguatan sistem kesehatan dan
pendidikan daerah, serta pemberdayaan dan pengembangan kebudayaan.

2) Pengembangan komoditas unggulan melalui hilirisasi dan perluasan akses pasar dalam
rangka percepatan pemulihan ekonomi daerah.

3) Pengembangan industri pariwisata bertaraf internasional berbasis pertanian dan
lingkungan.

4) Penguatan pengentasan kemiskinan melalui reformasi sistem perlindungan sosial.

5) Peningkatan kualitas infrastruktur dan konektivitas wilayah.

6) Peningkatan reformasi birokrasi melalui penguatan e-goverment dan kualitas layanan publik
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Keterkaitan prioritas pembangunan dengan isu strategis Kabupaten Sukabumi

Isu Strategis

Prioritas Pembangunan

Kualitas dan Daya Saing Sumber Daya | P1 | Peningkatan kualitas sumber daya

Manusia manusia melalui penguatan sistem
kesehatan dan pendidikan daerah,
serta pemberdayaan dan
pengembangan kebudayaan.

Tingkat Kesejahteraan Masyarakat, | P4 | Penguatan pengentasan kemiskinan

Permasalahan Sosial, dan Ketahanan melalui reformasi sistem perlindungan

Bencana sosial.

Pembangunan Ekonomi yang | P2 | Pengembangan komoditas unggulan

Berkelanjutan dengan Peningkatan melalui hilirisasi dan perluasan akses

Keterkaitan Antar Sektor dan Antar pasar dalam rangka percepatan

Wilayah pemulihan ekonomi daerah.

P3 | Pengembangan industri pariwisata
bertaraf internasional berbasis
pertanian dan lingkungan.

Kualitas Sarana dan  Prasarana | P5 | Peningkatan kualitas infrastruktur dan
Infrastruktur ~ Daerah Pendukung konektivitas wilayah.

Aktivitas Ekonomi dan Pelayanan Dasar

Reformasi Birokrasi dalam Rangka | P6 | Peningkatan reformasi  birokrasi

Peningkatan Kualitas Pelayanan Publik

melalui penguatan e-goverment dan

kualitas layanan publik.
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Tabel 2.10

Keterkaitan Visi, Misi, tujuan, sasaran strategis, prioritas pembangunan dengan proyek

prioritas
Tujuan Sasaran Strategis Prioritas Proyek Prioritas
Pembangunan
Visi Terwujudnya Kabupaten Sukabumi Yang Religius, Maju dan Inovatif menuju
Masyarakat Sejahtera Lahir Batin
Misi Meningkatkan Produktivitas dan Daya Saing Ekonomi Berbasis Agrobisnis dan

Pariwisata Berkelanjutan

Meningkatnya
pertumbuhan
ekonomi masyarakat
berbasis agrobisnis
dan pariwisata

berkelanjutan

Meningkatnya

pertumbuhan

ekonomi dan
ketahanan pangan
melalui sektor

pertanian, kelautan,

dan perikanan

Pengembangan

komoditas unggulan
melalui hilirisasi dan
perluasan akses pasar
dalam rangka

percepatan

pemulihan ekonomi

Penataan Pasar Tradisional (Pasar

Semi Modern)

daerah

Pembangunan pasar induk
Digitalisasi pertanian, peternakan,
kelautan dan perikanan
Bantuan permodalan untuk UPK
(Unit Pengelola Kegiatan)
Fasilitasi pengembangan usaha IKM
dan UMKM berbasis masjid (BUMI:
Bangkit Usaha Mandiri Sukabumi)
Pengembangan Kewirausahaan
Pesantren (Santripreneur)

Meningkatnya Pengembangan Penataan destinasi wisata unggulan

pertumbuhan industri  pariwisata

ekonomi sektor | bertaraf internasional

Pariwisata berbasis  pertanian

dan lingkungan

Meningkatnya

Pengembangan wisata budaya

78



Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

pertumbuhan

investasi

sektor

agribisnis daerah dan

pariwisata

Meningkatnya skala

usaha

ekonomi

pelaku

Pengelolaan pariwisata berbasis

masyarakat melalui BUMDES

Pengembangan Kewirausahaan

Pesantren (Santripreneur)

Peningkatan kecakapan hidup/Life
Skill

79



2.4. Review Terhadap Rencana Kerja Perubahan Tahun Anggaran 2024

Tabel 2.11

Matrik Pemutakhiran Sub kegiatan Tahun Anggaran 2024

NO SUB KEGIATAN LAMA SUB KEGIATAN BARU SETELAH PEMUTAKHIRAN
(1) 2 3
Fasilitasi Pemenuhan Izin Usaha Simpan Pinjam dan Pembukaan Kantor Cabang, Cabang Pembantu
1 Fasilitasi Pemenuhan Izin Usaha Simpan Pinjam dan Pembukaan Kantor Cabang, Cabang Pembantu dan Kantor Kas | dan Kantor Kas Koperasi Simpan Pinjam untuk Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan dalam Daerah
Koperasi Simpan Pinjam untuk Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan dalam Daerah Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
2 Fasilitasi Pemenuhan Izin Usaha Pembukaan Kantor Cabang, Cabang Pembantu dan Kantor Kas Koperasi Simpan Fasilitasi Pemenuhan Izin Usaha Pembukaan Kantor Cabang, Cabang Pembantu dan Kantor Kas
Pinjam untuk Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan dalam Daerah Kabupaten/Kota Koperasi Simpan Pinjam untuk Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan dalam Daerah Kabupaten/Kota
3 Pengawasan Kekuatan, Kesehatan, Kemandirian, Ketangguhan, serta Akuntabilitas Koperasi Kewenangan
Kabupaten/Kota Penguatan Tata Kelola Kelembagaan Koperasi
4 Pelaksanaan Proses Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi yang Wilayah Keanggotaannya Daerah
Pemeriksaan Kepatuhan Koperasi Terhadap Peraturan Perundang-Undangan Kewenangan Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
5 | Pelaksanaan Penilaian Kesehatan KSP/USP Koperasi Kewenangan Kabupaten/Kota Pelaksanaan Penilaian Kesehatan KSP/USP Koperasi Kewenangan Kabupaten/Kota
6 Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan Perkoperasian serta Kapasitas dan Kompetensi SDM
Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan Perkoperasian serta Kapasitas dan Kompetensi SDM Koperasi Koperasi
7 Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Taraf Hidup Keluarga Melalui Kehidupan Berkoperasi dan Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Taraf Hidup Keluarga Melalui Kehidupan
Pengembangan Ekonomi Lainnya Berkoperasi dan Pengembangan Ekonomi Lainnya
8 Pemberdayaan Peningkatan Produktivitas, Nilai Tambah, Akses Pasar, Akses Pembiayaan, Penguatan Kelembagaan,
Penataan Manajemen, Standarisasi, dan Restrukturisasi Usaha Koperasi Kewenangan Kabupaten/Kota Pemberdayaan Koperasi dengan Keanggotaan Daerah Kabupaten/Kota
9 Penghargaan Kesehatan KSP/USP Koperasi Kewenangan Kabupaten/Kota
10 Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan Usaha Mikro serta Kapasitas dan Kompetensi SDM Usaha Mikro
11 Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan UKM serta Kapasitas dan Kompetensi SDM UKM
12 Pemberdayaan Melalui Kemitraan Usaha Mikro Pemberdayaan Melalui Kemitraan Usaha Mikro
13 | Fasilitasi Kemudahan Perizinan Usaha Mikro Fasilitasi Kemudahan Perizinan Usaha Mikro
14 Pemberdayaan Kelembagaan Potensi dan Pengembangan Usaha Mikro Pemberdayaan Kelembagaan Potensi dan Pengembangan Usaha Mikro
15 | Koordinasi dan Sinkronisasi dengan Para Pemangku Kepentingan dalam Pemberdayaan Usaha Mikro Koordinasi dan Sinkronisasi dengan Para Pemangku Kepentingan dalam Pemberdayaan Usaha Mikro
16

Pendataan Potensi dan Pengembangan Usaha Mikro

Penyusunan Basis Data Usaha Mikro
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17 Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan Usaha Mikro serta Kapasitas dan Kompetensi SDM Usaha Mikro dan Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan UMKM serta Kapasitas dan Kompetensi SDM UMKM dan
Kewirausahaan Kewirausahaan melalui Pendidikan dan Pelatihan
18 Fasilitasi Usaha Mikro Menjadi Usaha Kecil dalam Pengembangan Produksi dan Pengolahan, Pemasaran, SDM, serta
Desain dan Teknologi Produksi dan Pengolahan, Pemasaran, Sumber Daya Manusia, serta Desain dan Teknologi
Tabel 2.12
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun Anggaran 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA
OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sasnara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja Urusan. Proaram. Kediatan Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan »rrogram, fieg kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"
Mening
katnya PROGRAM
pertumb | | 21701 | PENUNJANG URUSAN T R R
uhan Mening PEMERINTAHAN 6.608.070.930 DAERAH 6.834.325.758
Ekonom | katnya DAERAH
i Skala
Masyar | Pelaku
akat Ekono
berbasi | mi Keaiatan Perencanaan Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
s U§aha 217 01 Persll TETETETL CET ? Perencanaan dan Pelaporan 13 Kegiatan Perencanaan, Perencanaan dan Pelaporan
agrobis | Mikro 2.01 01 Evaﬁx as?gl’(iner"a Capaian Kinerja yang tepat Dokum 42.767.500 Penganggaran, dan Evaluasi Capaian Kinerja yang tepat 12 Dokume 9.085.200
nis d?” ’ Fe——— Daejr o waktu dan sesuai peraturan en Kinerja Perangkat Daerah waktu dan sesuai peraturan 49.085.
far/wwa 9 Perundang-undangan Perundang-undangan
a
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sa?‘ara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
. X , Urusan, Program, Kegiatan X !
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"
berkela
njutan
217.01 | Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 3 Penyusunan Dokumen Jumiah  Dokumen
.2.01.0 | Perencanaan Perangkat Dokum Perencanaan  Perangkat 3 Dokumen
001 Daerah Perangkat Daerah en 10.460.500,00 Perencanaan Perangkat Daerah Daerah 20.000.000
- Jumlah Dokumen RKA-SKPD Jumlah Dokumen RKA-SKPD
2.17.01 | Koordinasi dan . L 1 - ; L
2010 | Penyusunan Dokumen dan Laporan Hasil Koordinasi Dokum 5.000.000.00 Koordinasi dan Penyusunan dan Laporan Hasil Koordinasi 1 Dokumen
JPSe Penyusunan Dokumen RKA- DA Dokumen RKA-SKPD Penyusunan Dokumen RKA- 3.103.800
002 RKA-SKPD en
SKPD SKPD
Jumlah Dokumen Perubahan Jumlah Dokumen Perubahan
2.17.01 | Koordinasi dan RKA-SKPD dan Laporan Hasil 1 Koordinasi dan Penyusunan RKA-SKPD dan Laporan Hasil
.2.01.0 | Penyusunan Dokumen Koordinasi Penyusunan Dokum 5.000.000,00 Dokumen Perubahan RKA- Koordinasi Penyusunan 1 Dokumen
003 Perubahan RKA-SKPD | Dokumen Perubahan RKA- en SKPD Dokumen Perubahan RKA- 4.497.000
SKPD SKPD
217.01 | Koordinasi dan Jumlah Dokumen DPA-SKPD 1 Jumlah Dokumen DPA-SKPD
2’ 01’ 0 | Penvusunan Dokumen dan Laporan Hasil Koordinasi Dokum Koordinasi dan Penyusunan dan Laporan Hasil Koordinasi 1 Dokumen
PO y Penyusunan Dokumen DPA- 5.000.000,00 Dokumen DPA-SKPD Penyusunan Dokumen DPA- 4.610.400
004 DPA-SKPD SKPD en SKPD
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sasnara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
. . . Urusan, Program, Kegiatan . .
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"
Jumlah Dokumen Perubahan Jumlah Dokumen Perubahan
2.17.01 | Koordinasi dan DPA-SKPD dan Laporan Hasil 1 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD dan Laporan Hasil
.2.01.0 | Penyusunan Dokumen Koordinasi Penyusunan Dokum 5.000.000,00 Dokumen Perubahan DPA- Koordinasi Penyusunan 1 Dokumen
005 Perubahan DPA-SKPD | Dokumen Perubahan DPA- en SKPD Dokumen Perubahan DPA- 4.474.80
SKPD SKPD
Koordinasi dan Jumlah Laporan Capaian Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi - Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
2.17.01 | Penyusunan Laporan L .| 4 Koordinasi dan Penyusunan L .
R Kinerja SKPD dan Laporan Hasil A Kinerja SKPD dan Laporan Hasil
.2.01.0 | Capaian Kinerja dan - Lapora 6.726.000,00 Laporan Capaian Kinerja dan oo 3 Laporan
: IR Koordinasi Penyusunan Laporan . i Koordinasi Penyusunan Laporan 7.053.200
006 Ikhtisar Realisasi Kinerja Canaian Kineria dan Ikhti n Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Capaian Kineria dan Ikhti
SKPD apaian Kinerja dan tisar apaian Kinerja dan tisar
Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD
22'1071'001 Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi Ea ora 5.581.000.00 Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Laporan Evaluasi 2 Laporan
60'7 ' Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah n P T Daerah Kinerja Perangkat Daerah P 5.346.000
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Keaiatan Administrasi Pelaksanaan Penatausahaan 13 Pelaksanaan Penatausahaan
21701 Kegan I Keuangan dan Pelaporan Dokum Kegiatan Administrasi Keuangan dan Pelaporan o
2.02 Daerahg 9 Keuangan yang tepat waktu o 4.126.972.930 Keuangan Perangkat Daerah Keuangan yang tepat waktu 4.,555.716.258
dan sesuai peraturan dan sesuai peraturan
Perundang-undangan Perundang-undangan
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sa?‘ara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
. X , Urusan, Program, Kegiatan X !
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"
21701 ' . Jumlah Orang yang 26 . " . Jumlah Orang yang
Penyediaan Gaji dan : " Penyediaan Gaji dan Tunjangan ) - 33
2.02 ; Menerima Gaji dan Orang/ Menerima Gaji dan
0001 Tunjangan ASN Tunjangan ASN bulan 4.061.513.930 ASN Tunjangan ASN Orang/bulan | 4.499.680.258
21701 Penyediaan Administrasi Jumiah Dokumen Hasl 0 Penyediaan Administrasi Jumiah Dokumen Hasil
2.02 Pela};sanaan Tugas ASN Penyediaan Administrasi Dokum ) Pela);(sanaan Tugas ASN Penyediaan Administrasi 0 Dokumen
0002 9 Pelaksanaan Tugas ASN en g Pelaksanaan Tugas ASN .
217 01 Pelaksanaan Jumlah  Dokumen 1 Pelaksanaan Penatausahaan Jumlah  Dokumen
202 Penatausahaan dan Penatausahaan  dan Dokum dan Penauiian/Verifikasi Penatausahaan dan 1 Dokumen
0603 Penguijian/Verifikasi Penguijian/Verifikasi Keuangan en 15.000.000 Keuan agnJSKPD Pengujian/Verifikasi Keuangan 13.499.800
Keuangan SKPD SKPD 9 SKPD

21701 | Koordinasi dan Jumlah Dokumen Koordinasi 3 Koordinasi dan Pelaksanaan Jumlah Dokumen Koordinasi
2.02 Pelaksanaan Akuntansi dan Pelaksanaan Akuntansi Lapora . dan Pelaksanaan Akuntansi 1 Laporan
0004 SKPD SKPD n 15.000.000 Akuntansi SKPD SKPD 9.574.200
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sa?‘ara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
" " " Urusan, Program, Kegiatan - s
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"
Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan
21701 Penyusunan Laporan Akhir Tahun SKPD dan 3 Koordinasi dan Penyusunan Akhir Tahun SKPD dan
2.02 : Laporan Hasil Koordinasi Lapora Laporan Keuangan Akhir Tahun | Laporan Hasil Koordinasi 3 Laporan
0005 giﬁ;gan Akhir Tahun Penyusunan Laporan Keuangan | n 7.933.000 SKPD Penyusunan Laporan Keuangan 6.960.000
Akhir Tahun SKPD Akhir Tahun SKPD
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
21701 | Pengelolaan dan Bah T 1 P lolaan dan Penvi Bah T
2.02 Penyiapan Bahan anan anggapan . Dokum engelolaan dan Fenylapan anan anggapan . 1 Dokumen
: ' Pemeriksaan dan Tindak Lanjut 7.933.000 Bahan Tanggapan Pemeriksaan | Pemeriksaan dan Tindak Lanjut 5.204.800
0006 Tanggapan Pemeriksaan . en .
Pemeriksaan Pemeriksaan
Jumlah Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan
Koordinasi dan Bulanan/ Triwulanan/ Koordinasi dan Penvusunan Bulanan/ Triwulanan/
21701 | Penyusunan Laporan Semesteran SKPD dan Laporan | 3 Y Semesteran SKPD dan Laporan
2.02 Keuangan Koordinasi Penyusunan Laporan | Lapora Laporan Keuangan Koordinasi Penyusunan Laporan 3 Laporan
: . 10.093.000 Bulanan/Triwulanan/Semesteran 10.827.400
0007 Bulanan/Triwulanan/Sem Keuangan n SKPD Keuangan
esteran SKPD Bulanan/Triwulanan/Semesteran Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD SKPD
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sasnara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
" X . Urusan, Program, Kegiatan . |
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"
21701 | Penyusunan Pelaporan Jumlah Dokumen Pelaporan | 1 Penyusunan Pelaporan dan Jumlah Dokumen Pelaporan
2.02 dan Analisis Prognosis dan Analisis Prognosis Dokum 9.500.000 Analisis Prognosis Realisasi dan Analisis Prognosis 1 Dokumen 9.970.000
0008 Realisasi Anggaran Realisasi Anggaran en e Anggaran Realisasi Anggaran O
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
. e ’ Pelaksanaan Penatausahaan ’ - . Pelaksanaan Penatausahaan
Kegiatan Administrasi . . i 5 Kegiatan Administrasi Barang . X i
21701 m adminstrasi barang milik e adminstrasi barang milik
Barang Milik Daerah Dokum 30.117.000,00 Milik Daerah pada Perangkat 4 Dokumen
2.03 daerah yang tepat waktu dan daerah yang tepat waktu dan 27.105.000
pada Perangkat Daerah A en Daerah 3
sesuai peraturan Perundang- sesuai peraturan Perundang-
undangan undangan
Penyusunan
22'1073'001 Perencanaan Kebutuhan Jumlah Rencana Kebutuhan I1Z)okum 5.117.000.00 E:gzt‘jl:j::r]B:;rr?nﬁirlliEaEr)]aerah Jumlah Rencana Kebutuhan 1 Dokumen
JUShe Barang Milik Daerah Barang Milik Daerah SKPD R 9 Barang Milik Daerah SKPD 4.605.200
001 en SKPD
SKPD
2.17.01 0 .
203.0 Pgngamanan Barang Jumlah Dg}(umen Pengamanan Dokum 0 Pengamanan Barang Milik Jumlah Dg_kumen Pengamanan 0 Dokumen )
60'2 ' Milik Daerah SKPD Barang Milik Daerah SKPD en Daerah SKPD Barang Milik Daerah SKPD




Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sa?‘ara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
. X , Urusan, Program, Kegiatan X !
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"
L - Jumlah Laporan Hasil Penilaian Jumlah Laporan Hasil Penilaian
21701 Koordlnasllldan Penilaian Barang Milik Daerah dan Hasil 0 Koordinasi dan Penilaian Barang Milik Daerah dan Hasil
2.03 Barang Milik Daerah Y D Dokum 0 - A 0 Dokumen -
0003 SKPD qurdlna5| Penilaian Barang en Barang Milik Daerah SKPD K(_)(_)rdlna3| Penilaian Barang
Milik Daerah SKPD Milik Daerah SKPD
217 01 Pembinaan, Jumlah Laporan Hasil 0 Jumlah Laporan Hasil
Pengawasan, dan Pembinaan, Pengawasan, dan Pendataan dan Pengolahan Pembinaan, Pengawasan, dan
2.03 P . . - Dokum 0 L ; . . - 0 Dokumen
0004 gngendallan Barang Pengendalian Barang Milik en Administrasi Kepegawaian Pengendalian Barang Milik -
Milik Daerah pada SKPD Daerah pada SKPD Daerah pada SKPD
Rekonsiliasi dan S

g (1); o1 Penyusunan Laporan Jumlah Dokumen Pengamanan I1.a ora 5.000.000.00 Lzelgfgﬁ'gzsr;ianl\;ﬁﬁ %J::rr;?]n Jumlah Dokumen Pengamanan 1 Lanoran

; Barang Milik Daerah pada | Barang Milik Daerah SKPD P G, P 9 Barang Milik Daerah SKPD P 4.500.000
0005 SKPD n pada SKPD
21701 Penatausahaan Barang Jumlah Laporan Penatausahaan | 3 Penatausahaan Barang Miik Jumlah Laporan Penatausahaan
30%36 Mili Daerah pada SKPD g;rsgg Milik Daerah pada hapora 20.000.000,00 Daerah pada SKPD girsgg Milik Daerah pada 3 Laporan 17.999.800
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sa?‘ara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
. X , Urusan, Program, Kegiatan X !
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"
21701 Pemanfaatan Baran umlah Dokumen Hasil 0 Pemanfaatan Barang Milik Jumlah Dokumen Hasil
2.03 Milik Daerah SKPD 9 Pemanfaatan Barang Milik Dokum 0 Daerah SKPD 9 Pemanfaatan Barang Milik 0 Dokumen
0007 Daerah SKPD en Daerah SKPD )
Kegiatan Administrasi A Kegiatan Administrasi P
2y Kepegawaian Perangkat iy I.\SN yang mem.'"k' s 40.000.000,00 Kepegawaian Perangkat NI .ASN yang mem_|I|k| 26 Orang
2.05 kesesuaian kompetensi Orang kesesuaian kompetensi 24.000.000
Daerah Daerah

21701 | Peningkatan Sarana dan Jumlah Unit Peningkatan Peninakatan Sarana dan Jumlah Unit Peningkatan
2.05 Prasarana Disiplin Sarana dan Prasarana Disiplin 0 Unit 0 g . . Sarana dan Prasarana Disiplin 0 Unit

! X Prasarana Disiplin Pegawai ) -
0001 Pegawali Pegawai Pegawai
21701 Pgngadaan Pakallan Jumlah Paket Pakaian Dinas 0 Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Paket Pakaian Dinas
2.05 Dinas beserta Atribut . . . 0 Paket

beserta Atribut Kelengkapan Paket beserta Atribut Kelengkapannya | beserta Atribut Kelengkapan

0002 Kelengkapannya
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Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sa?‘ara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
" " " Urusan, Program, Kegiatan - s
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"

21701 | Pendataan dan Jumlah Dokumen Pendataan 1 Pendataan dan Penaolahan Jumlah Dokumen Pendataan
2.05 Pengolahan Administrasi dan Pengolahan Administrasi Dokum 5.000.000,00 Administrasi Kepe e?waian dan Pengolahan Administrasi 1 Dokumen 5.500.000
0003 Kepegawaian Kepegawaian en Peg Kepegawaian R
21701 | Koordinasi dan Jumlah Dokumen Hasil 1 Koordinasi dan Pelaksanaan Jumlah Dokumen Hasil
2.05 Pelaksanaan Sistem Koordinasi dan Pelaksanaan Dokum 5.000.000,00 Sistem Informasi Kebeaawaian Koordinasi dan Pelaksanaan 1 Dokumen 4.500.000
0004 Informasi Kepegawaian Sistem Informasi Kepegawaian en Peg Sistem Informasi Kepegawaian VR
21701 ’;’A:r?illggggkii\el?g;? gjvr;i Jumlah Dokumen Monitoring, 1 yg:i::gzgkiﬁ;f;ugi’ g\?vr;i Jumlah Dokumen Monitoring,
2.05 1a e Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Dokum 20.000.000,00 1a e i Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 1 Dokumen

Persentase ASN yang ) Persentase ASN yang memiliki . 5.000.000
0005 S K Pegawai en ) Pegawai

memiliki kesesuaian kesesuaian
21701 . . . ) ) )

Pemulangan Pegawai Jumlah Pegawai Pensiun yang 0 Pemulangan Pegawai yang Jumlah Pegawai Pensiun yang
2.05 . . 0 ; ] 0 Orang
0006 yang Pensiun Dipulangkan Orang Pensiun Dipulangkan -
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sa?‘ara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
" " " Urusan, Program, Kegiatan - s
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"

Jumlah Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil

Pemulangan Pegawai yang Pemulangan Pegawai yang
21701 | Pemulangan Pegawai 0 Pemulangan Pegawai yang
2.05 yang Meninggal dalam Lapora 0 Meninggal dalam Melaksanakan 0 Laporan
0007 Melaksanakan Tugas n Tugas )

Meninggal dalam Melaksanakan Meninggal dalam Melaksanakan

Tugas Tugas
21701 Jumlah ASN yang 0 Jumlah ASN yang
2.05 Pemindahan Tugas ASN divindah k 0 0 Pemindahan Tugas ASN divindah k 0 Orang
0008 ipindahtugaskan rang ipindahtugaskan -
21701 | Pendidikan dan Pelatihan | JUMiah Pegawai Berdasarkan Pendidikan dan Pelatihan Jumiah Pegawai Berdasarkan
2.05 Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang 2% Pegawai Berdasarkan Tugas Tugas dan Fungsi yang 26 Orang

: . Mengikuti Pendidikan dan Orang 10.000.000,00 ) Mengikuti Pendidikan dan 9.000.000

0009 Tugas dan Fungsi Pelatihan dan Fungsi Pelatihan
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Kabupaten Sukabumi

RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sa?‘ara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
. X , Urusan, Program, Kegiatan X !
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"

21701 N Jumlah Orang yang e Jumlah Orang vyang
2.05 ggfﬁés::l_zﬁza;ﬁrznn Mengikuti  Sosialisasi I%gket igf:lanl('f;:'_fli?atﬁrznn Mengikuti  Sosialisasi 0 Paket
0010 9 g Peraturan Perundang-Undangan g g Peraturan Perundang-Undangan
21701 | Bimbingan Teknis Jumlah Orang yang _ . Jumlah Orang yang
2.05 Peraturan Perundang- Mengikuti ~ Bimbingan Teknis é?gn Eg?fr']ggaann Eilfir;z I;iraturan Mengikuti  Bimbingan Teknis 0 Orang
0011 undangan Peraturan Perundang-undangan 9 9 9 Peraturan Perundang-undangan
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Kabupaten Sukabumi

RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sa?‘ara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
. X , Urusan, Program, Kegiatan X !
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"
21701 Kegiatan Administrasi Jumlah Kebutuhan Umum 2 Keaiatan Administrasi Umum Jumlah Kebutuhan Umum
206 Umum Perangkat Pelayanan Perkantoran yang Paket 136.250.100,00 Pergan kat Daerah Pelayanan Perkantoran yang 15 Paket 444.941.800
’ Daerah dipenuhi 9 dipenuhi : :

217 01 Penyedllaan Komponen Jumlah Fqke@ Komponen Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah _Pa_ket_ Komponen

Instalasi Instalasi Listrik/Penerangan D Instalasi Listrik/Penerangan
2.06 o 1 Paket 9.097.300,00 Listrik/Penerangan Bangunan 1 Paket

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang Bangunan Kantor yang 9.629.400
0001 C o Kantor oo

Bangunan Kantor Disediaka Disediaka
21701 Penvediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan 12 Penvediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan
2.06 dan);:’erlen kapan Kantor dan Perlengkapan Kantor Paket 122.152.800,00 PerIZn kanan Kantor dan Perlengkapan Kantor 2 Paket 20.000.000
0002 gkap yang Disediakan grap yang Disediakan : :
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sa?‘ara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
" " " Urusan, Program, Kegiatan - s
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"
Jumlah Paket Peralatan Jumiah Paket Peralatan
Rumah Tangga yang Rumah Tangga yang
Disediakan

21701 Penyediaan Peralatan Penyediaan Peralatan Rumah
50%% Rumah Tangga 1 Paket 15.021.800,00 Tangga 1 Paket 14.251.500

Disediakan
21701 ' Jumlah Paket Bahan . - Jumlah Paket Bahan

Penyediaan Bahan - Penyediaan Bahan Logistik "

2.06 e Logistik Kantor yang 2 Paket — Logistik Kantor yang 2 Paket
0004 Logistik Kantor Disediakan 154.742.000,00 Kantor Disediakan 141.181.000
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sa?‘ara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja Urusan. Program. Kegiatan Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan »rrogram, fieg kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"
Jumlah Paket Barang Cetakan j::\lsznPaI;it dlg:;angnCetakan
dan Penggandaan Disediakga% yang
21701 | Penyediaan Barang .
206 | Cetakan dan fPaket | 3546500000 [— Feryedaan Barang Cetakan 1Paket | 4 oo
0005 Penggandaan 99 ) )
yang Disediakan
21701 | Penvediaan Bahan Jumlah Dokumen Bahan 2 Jumlah Dokumen Bahan
206 BacZan dan Peraturan Bacaan dan Peraturan Dokum 152.500.000.00 Penyediaan Bahan Bacaan dan | Bacaan dan Peraturan 1 Dokumen
. Perundang-Undangan yang TR Peraturan Perundang-undangan | Perundang-Undangan yang 148.000.000
0006 Perundang-undangan C en C
Disediakan Disediakan
21701 | Penyediaan Jumlah Paket Bahan/Material . )
20607 | Bahan/Material yang Disediakan 0 Paket 0 Penyediaan Bahan/Material 0 Paket i
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sa?‘ara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
. X , Urusan, Program, Kegiatan X !
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"

21701 Fasilitasi Kunjungan Jumlah Laporan Fasilitasi ! Jumlah Laporan Fasilitasi
2.06 T Jung Kuni pT Lapora 5.000.000,00 Fasilitasi Kunjungan Tamu Kuni pT 1 Laporan
0008 amu unjungan Tamu n unjungan Tamu 5.500.000
21701 | Penyelenggaraan Rapat ‘I!’ir::)l/irllenggl-:rzgr:n Rapat 3 Penyelenggaraan Rapat ‘;,lg::;lrenggl‘:r‘;gr:n Rapat
2.06 Koordinasi dan Konsultasi o ) Lapora 100.822.000,00 Koordinasi dan Konsultasi e ) 2 Laporan

Koordinasi dan Konsultasi Koordinasi dan Konsultasi 72.077.000
0009 SKPD n SKPD

SKPD SKPD

) Jumlah Dokumen 1 R Jumlah Dokumen
g gg % E?nn:%?sszzzag}?%p Penatausahaan Arsip Dinamis Dokum 5.000.000,00 P:g:tg;i%aan Arsip Dinamis Penatausahaan Arsip Dinamis 1 Dokumen 4.500.000
: P pada SKPD en P pada SKPD oW,
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sasnara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
" X . Urusan, Program, Kegiatan . |
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"
217 01 Dlukungan Pelgksanaan Jumlah  Dokumen 3 Dukungan Pelaksanaan Sistem Jumlah  Dokumen
Sistem Pemerintahan Dukungan  Pelaksanaan : : Dukungan  Pelaksanaan
2.06 Berbasis Elektronik S P intahan B . Dokum 5.000.000,00 Pemerintahan Berbasis Si P intahan B . 3 Dokumen
0011 erbasis Elektronik pada istem . emerintahan Berbasis en Elektronik pada SKPD istem _ emerintahan Berbasis 5.369.800
SKPD Elektronik pada SKPD Elektronik pada SKPD
Kegiatan Pengadaan Jumlah sarana dan prasarana e T Jumlah sarana dan prasarana
21701 | Barang Milik Daerah kantor yang tepat waktu dan . °9 g " 9 kantor yang tepat waktu dan 8
: . 2 Jenis 54.000.000,00 Milik Daerah Penunjang . 2 Jenis
2.07 Penunjang Urusan sesuai peraturan Perundang- A sesuai peraturan Perundang- 11.830.000
f T Urusan Pemerintah Daerah ol
Pemerintah Daerah undangan yang dibeli undangan yang dibeli
21701 Jumlah Unit Kendaraan Jumlah Unit Kendaraan
2.07 Pengadaan Kendaraan . Pengadaan Kendaraan )
; Perorangan Dinas atau . : Perorangan Dinas atau .
012.17. | Perorangan Dinas atau . 0 Unit 0 Perorangan Dinas atau } 0 Unit
. Kendaraan Dinas Jabatan yang ; Kendaraan Dinas Jabatan yang -
01.2.07 | Kendaraan Dinas Jabatan o Kendaraan Dinas Jabatan co
0001 Disediakan Disediakan




Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng
Kabupaten Sukabumi

RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sa?‘ara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
" " " Urusan, Program, Kegiatan - s
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"

2.17.01 | Pengadaan Kendaraan Jumlah Unit Kendaraan Dinas Pengadaan Kendaraan Jumlah Unit Kendaraan Dinas
.2.07.0 | Opearsional atau Operasional atau Lapangan 0 Unit 0 gad Operasional atau Lapangan 0 Unit

i Opearsional atau lapangan g -
002 lapangan yang Disediakan yang Disediakan
21701 Jumlah Paket Mebel yan Jumlah Paket Mebel yan
2.07 Pengadaan Mebel Disediak yang 5 Unit 76.250.000 Pengadaan Mebel Disediakan Disediak yang 0 Unit
0005 isediakan isediakan Disediakan -
21701 Pengadaan Peralatan dan | Jumlah Unit Peralatan dan . Pengadaan Peralatan dan Jumlah Unit Peralatan dan .
2.07 O o - 0 Unit > S By 0 Unit
0006 Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang Disediakan Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang Disediakan
21701 Pengadaan Aset Tetap Jumlah Unit Aset Tetap Lainnya Jumlah Unit Aset Tetap Lainnya
2.07 Lai Disediak 0 Unit 0 Pengadaan Aset Tetap Lainnya Disediak 0 Unit
0007 ainnya yang Disediakan yang Disediakan -
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sa?‘ara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
" " " Urusan, Program, Kegiatan - s
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"

21701 Pengadaan Aset Tak Jumlah Unit Aset Tak berwujud Jumlah Unit Aset Tak berwujud
207 A ga y Disedink I 0 Unit 0 Pengadaan Aset Tak Berwujud D ok J 0 Unit
0008 erwuju yang Disediakan yang Disediakan -
21701 | Pengadaan Gedung Jumlah Unit Gedung Kantor Pencadaan Geduna kantor atau Jumlah Unit Gedung Kantor
2.07 kantor atau bangunan atau Bangunan Lainnya yang 0 Unit 0 bangunan lainnya 9 atau Bangunan Lainnya yang 0 Unit
0009 | lainnya Disediakan g V Disediakan -
217 01 Pengadaan Sarana dan Jumlah Unit Sarana dan Pengadaan Sarana dan Jumlah Unit Sarana dan

Prasarana Gedung Prasarana Gedung Kantor atau . 9 Prasarana Gedung Kantor atau .
2.07 . 0 Unit 0 Prasarana Gedung Kantor atau ! 0 Unit -

Kantor atau Bangunan Bangunan Lainnya yang : Bangunan Lainnya yang
0010 . C o Bangunan Lainnya oo

Lainnya Disediakan Disediakan
21701 Pengadaan Sarana dan Jumlah Unit Sarana dan Pengadaan Sarana dan Jumlah Unit Sarana dan
207 Prasarana Pendukung Prasarana Pendukung Gedung 2 Unit 54.000.000,00 Prasarana Pendukung Gedung Prasarana Pendukung Gedung 2 Unit

Gedung Kantor atau Kantor atau Bangunan . Kantor atau Bangunan 11.830.000
0011 ) ) 2 Kantor atau Bangunan Lainnya ) A

Bangunan Lainnya Lainnya yang Disediakan Lainnya yang Disediakan
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sa?‘ara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
. X , Urusan, Program, Kegiatan X !
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"

21701 Kegiatan Penyediaan Jumlah Jenis jasa langganan Kegiatan Penyediaan Jasa Jumlah Jenis jasa langganan
2.08 Jasa Penunjang Urusan | kebutuhan perkantoran yang 6 Jenis | 1.098.412.600,00 Penunjang Urusan kebutuhan perkantoran yang 6 Jenis

’ Pemerintahan Daerah dipenuhi Pemerintahan Daerah dipenuhi 1.244.677.500
21701 ' Jumlah  Laporan 0 ) Jumlah  Laporan
2.08 Penyediaan Jasa Surat Penyediaan Jasa  Surat Lapora 0 Penyediaan Jasa Surat Penyediaan Jasa Surat 0 Laporan

Menyurat Menyurat -

0001 Menyurat n Menyurat
21701 Penyeqlaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan 4 . I Jumlah Laporan Penyediaan
2.08 ggm;z\lit?;hsljggf r Jasa Komunikasi, Sumber Daya | Lapora 84.500.00000 |1 gsnmy;:rlag:l: ‘;azﬁ dK:rTI'_Jirs“tl;iélj(SIy Jasa Komunikasi, Sumber Daya 4 Laporan 73.300.000
0002 (Rgtribusi Sampah) Air dan Listrik yang Disediakan n R y Air dan Listrik yang Disediakan OV
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sasnara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
" X . Urusan, Program, Kegiatan . |
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"
21701 | Penyediaan Jasa dan Jumlah Laporan Penyediaan y _ Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Peralatan dan Penyediaan Jasa dan Jasa Peralatan dan
2.08 Perlengkapan Peralatan Lapora 50.000.000,00 1 Laporan
Perlengkapan Kantor yang Perlengkapan Peralatan Kantor Perlengkapan Kantor yang 42.999.800
0003 Kantor - n s ’
Disediakan Disediakan
21701 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan 1 Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Penyediaan
2.08 Jasa Pelayanan Umum Kantor | Lapora Umum Kantor yang Disediakan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1 Laporan
0004 Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan n 963.912.600,00 - Konsultan PLUT UMKM yang Disediakan 1.128.377.700
Kegiatan Pemeliharaan Kegiatan Pemeliharaan
21701 | Barang Milik Daerah Jumlah sarana dan prasarana . Barang Milik Daerah Jumlah sarana dan prasarana .
2.09 Penunjang Urusan kantor dalam kondisi baik Al SR Penunjang Urusan kantor dalam kondisi baik Hat 508.800.000
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa
21701 Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, | Jumlah Kendaraan Perorangan
209 Pemeliharaan dan Pajak Dinas atau Kendaraan Dinas 5 Unit 323.300.000.00 Biaya Pemeliharaan dan Pajak Dinas atau Kendaraan Dinas 5 Unit
0601 Kendaraan Perorangan Jabatan yang Dipelihara dan R Kendaraan Perorangan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan 303.100.400
Dinas atau Kendaraan dibayarkan Pajaknya atau Kendaraan Dinas Jabatan dibayarkan Pajaknya
Dinas Jabatan
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sa?‘ara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
" " " Urusan, Program, Kegiatan - s
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"

Penyediaan Jasa
217 01 Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Penyediaan Jasa Pemeliharaan, | Jumlah Kendaraan Dinas
209 Pemeliharaan Pajak dan Operasional atau Lapangan 15 Unit 142.100.000.00 Biaya Pemeliharaan Pajak dan Operasional atau Lapangan 11 Unit

. Perijinan Kendaraan yang Dipelihara dan dibayarkan T Perijinan Kendaraan Dinas yang Dipelihara dan dibayarkan 122.000.000

0002 ) : : o ) ) )

Dinas Operasional atau Pajak dan Perizinannya Operasional atau Lapangan Pajak dan Perizinannya

Lapangan
21701
2.09 Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang Dipelihara 0 Unit 0 Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang Dipelihara 0 Unit
0005 )
21701 . . . )

Pemeliharaan Peralatan Jumlah Peralatan dan Mesin . Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin .
2.09 d N . L 3 Unit 11.500.000,00 0 A . - 6 Unit
0006 an mesin lainnya Lainnya yang Dipelihara mesin lainnya Lainnya yang Dipelihara 4.500.000
21701 . . . .

Pemeliharaan Asep Tetap | Jumlah Aset Tak Berwujud yang . Pemeliharaan Asep Tetap Jumlah Aset Tak Berwujud yang .
2.09 . L 0 Unit 0 h e 0 Unit
0007 Lainnya Dipelihara Lainnya Dipelihara -
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sa?‘ara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
. X , Urusan, Program, Kegiatan X !
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"
21701 Pemeliharaan Aset Tak Jumlah Gedu_ng Kantor dan _ Pemeliharaan Aset Tak Jumlah Gedu_ng Kantor dan _
2.09 Berwuiud Bangunan Lainnya yang 0 Unit 0 Berwuiud Bangunan Lainnya yang 0 Unit
0008 I Dipelihara/Direhabilitasi | Dipelihara/Direhabilitasi )
21701 | Pemeliharaan/Rehabilitasi | Jumlah Gedung Kantor dan Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan
2.09 Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang di 1 Unit 130.600.000,00 Gedung Kantor dan Bangunan Bangunan Lainnya yang di 3Unit 75 699.600
0009 Bangunan lainnya Pelihara/Direhabilitasi lainnya Pelihara/Direhabilitasi ) )
Pemeliharaan/Rehabilitasi | Jumlah Sarana dan Prasarana . I Jumlah Sarana dan Prasarana
21701 Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau . Gedung Kantor atau .
2.09 G . 0 Unit 0 Sarana dan Prasarana Gedung . 0 Unit
0010 edung Kan@or atau Bangur?anl Lglnnyaﬂ . Kantor atau Bangunan lainnya Bangun_an_ L_alnnya__ . )
Bangunan lainnya yang Dipelihara/ Direhabilitasi yang Dipelihara/ Direhabilitasi
Pemeliharaan/Rehabilitasi | Jumiah Sarana —dan Pemeliharaan / Rehabiltasi Jumlah Sarana dan Prasarana
21701 | Sarana dan Prasarana Prasarana  Pendukung
. Sarana/Prasarana Pendukung Pendukung Gedung Kantor atau .
2.09 Pendukung Gedung Gedung Kantor atau 1 Unit 3.500.000,00 ; 5 Unit
. Gedung Kantor/Bangunan Bangunan Lainnya yang 3.500.000
0011 Kantor atau Bangunan Bangunan Lainnya yang . - . A
X o . R Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi

102




Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Sukabumi

RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sasnara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
. . . Urusan, Program, Kegiatan . .
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"
Program Pelayanan Izin | Persentase Tingkat Layanan 0 Program Pelayanan Izin Persentase Tingkat Layanan 0
2R Usaha Simpan Pinjam Permohonan Izin KSP Lo IR Usaha Simpan Pinjam Permohonan Izin KSP [ 43.758.000
Mening Kegiatan Penerbitan Izin | Jumlah Fasilitasi Penerbitan Kedgiatan Penerbitan lzin Jumlah Fasilitasi Penerbitan
katnya | 24702 | Usaha Simpan Pinjam Izin Usaha Simpan Pinjam 12 U glatan L Izin Usaha Simpan Pinjam
enataa . e saha Simpan Pinjam untuk e
p 2.012 untuk koperasi dengan yang terverifikasi untuk ; 5 yang terverifikasi untuk 12
n dan . : . Kopera 90.000.000,00 koperasi dengan wilayah . . . 43.758.000
17 02 wilayah keanggotaan koperasi dengan wilayah A koperasi dengan wilayah Koperasi
engem si keanggotaan dalam daerah
peng 2.0101 | dalam daerah keanggotaan dalam daerah Kabupaten/kota keanggotaan dalam daerah
tk)alngan Kabupaten/kota kabupaten/Kota p kabupaten/Kota
elomp
ok- . - Fasilitasi Pemenuhan Izin . .
Jumlah Usaha Simpan Pinjam ’ - Jumlah Usaha Simpan Pinjam
kelomp 1. Fasilitasi dan Pembukaan Kantor Usaha Simpan Pinjam dan dan Pembukaan Kantor
ok o Pembukaan Kantor Cabang,
Pemenuhan izin usaha Cabang, Cabang Pembantu dan . Cabang, Cabang Pembantu dan .
usaha 21702 : Py o 80 Unit Cabang Pembantu dan Kantor o 80 Unit
simpan pinjam dan Kantor Kas Koperasi Simpan 90.000.000,00 o O Kantor Kas Koperasi Simpan 43.758.000
masyar | 2.0101 L . Usaha Kas Koperasi Simpan Pinjam - . Usaha
pembukaan kantor Pinjam untuk Koperasi dengan ; A Pinjam untuk Koperasi dengan
akat . untuk Koperasi dengan Wilayah -
cabang-cabang Wilayah Keanggotaan dalam Wilayah Keanggotaan dalam
dan Daerah Kabupaten/Kota Keanggotaan dalam Daerah Daerah Kabupaten/Kota
koperas Kabupaten/Kota
[ Kegiatan Penerbitan Izin Persentase Tingkat Layanan
Pembukaan Kantor Permohonan Izin KSPJumlah Kegiatan Penerbitan Izin
Cabang, Cabang Fasilitasi Penerbitan Izin Pembukaan Kantor Cabang,
21702 Pembantu dan Kantor Pembukaan Kantor Cabang, 0 Cabang Pembantu dan Kantor Persentase Tinakat Lavanan
Kas Koperasi Simpan Cabang Pembantu dan Kantor Kopera 0 Kas Koperasi Simpan Pinjam 9 Y 0 Koperas
2.02 5 ! e . 3 A Permohonan Izin KSP -
Pinjam untuk Koperasi Kas Koperasi Simpan Pinjam S untuk Koperasi dengan Wilayah
dengan Wilayah untuk koperasi dengan wilayah Keanggotaan dalam Daerah
Keanggotaan dalam keanggotaan dalam daerah Kabupaten/Kota
Daerah Kabupaten/Kota Kabupaten/kota
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sasnara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja Urusan. Program. Kegiatan Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan » Frogram, Keg kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"
2. Fasikitasi
Pemenuhan Izin Usaha Fasilitasi Pemenuhan Izin
Pembukaan Kantor Jumlah Kantor Cabang, Cabang Usaha Pembukaan Kantor Jumlah Kantor Cabang, Cabang
Cabang, Cabang Pembantu dan Kantor Kas Cabana. Cabang Pembantu dan Pembantu dan Kantor Kas
21702 | Pembantu dan Kantor Koperasi Simpan Pinjam untuk 0 Unit 0 Kantorgkas Ko grasi Simpan Koperasi Simpan Pinjam untuk 0 Unit
2.0201 | Kas Koperasi Simpan Koperasi dengan Wilayah Usaha Piniam untuk Kpo erasi deri\ an Koperasi dengan Wilayah Usaha -
Pinjam untuk Koperasi Keanggotaan dalam Daerah WiIJa ah Kean gtaan dalaﬂw Keanggotaan dalam Daerah
dengan wilayah Kabupaten/Kota Daeryah Kabu ga%en Kota Kabupaten/Kota
Keanggotaan dalam P
Daerah Kabupaten/Kota
PROGRAM
PENGAWASAN Persentase Koverasi van PROGRAM PENGAWASAN Persentase tingkat kepatuhan
21703 | KOPERASI DAN Akuntable P yang 3% 105.000.000,00 KOPERASI DAN koperasi yang dibina terhadap 3% 48.992.000
PEMERIKSAAN PEMERIKSAAN KOPERASI peraturan perkoperasiaan sIIe
KOPERASI
Kegiatan Pemeriksaan
dan Pengawasan Jumlah Pemeriksaan dan e Jumlah Pemeriksaan dan
Koperasi, Koperasi Pengawasan Koperasi Simpan 9 Peg e Pengawasan Koperasi Simpan
21703 | Simpan Pinjam/Unit Pinjam/Unit Simpan Pinjam Kopera 105.000.000.00 Simgan Pin'am/l.FJ)nit Sir’n a‘:] Pinjam/Unit Simpan Pinjam 7 Koperasi
2.01 Simpan Pinjam Koperasi Koperasi yang Wilayah si P T Pin'gm Ko Je il o wi‘l)a o Koperasi yang Wilayah P 48.992.000
yang wilayah Keanggotaannya dalam Daerah ! P yang wray Keanggotaannya dalam Daerah
Keanggotaannya dalam Daerah
Keanggotaannya dalam Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Daerah
1. Pengawasan
Kekuatan, Kesehatan,
2.17.03 | Kemandirian, Jumlah Koperasi yang 92 Penquatan Tata Kelola Jumlah Koperasi yang
.2.01.0 | Ketangguhan, serta Dilakukan Penguatan Tata Kopera 105.000.000,00 Keleg:nba aan Koperas Dilakukan Penguatan Tata 7 Koperasi 48.992.000
003 Akuntabilitas Koperasi Kelola Kelembagaan Koperasi si 9 P Kelola Kelembagaan Koperasi : :
Kewenangan
Kabupaten/Kota
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sasnara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
" X . Urusan, Program, Kegiatan . |
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"
9 Penghargaan Jumlah Koperasi yang telah Pelaksanaan Proses
2.17.03 y gharg dilakukan Pemeriksaan dan . Pemeriksaan dan Pengawasan Jumlah Koperasi yang telah
Kesehatan KSP/USP OUnit ; . h . .
.2.01.0 ) Pengawasan Persentase Koperasi yang Wilayah dilakukan Pemeriksaan dan 0 Koperasi
Koperasi Kewenangan ; .| Usaha -
004 Kabupaten /Kota Peninfkatan KSP/USP Koperasi Keanggotaannya Daerah Pengawasan
P yang berpredikat Cukup Sehat Kabupaten/Kota
pIcOrTiA e ersentase KSP/USP Koperasi Program Penilaian Kesehatan LI LRSI
21704 | Kesehatan KSP/USP P ; P 5% 100.000.000,00 9 . KSP/USP Koperasi yang 5% 42.250.000
. yang berpredikat cukup sehat KSP/USP Koperasi ’
Koperasi berpredikat cukup sehat
i Ferlzlen . Kegiatan Penilaian
Kesehatan Koperasi : : )
) - : Jumlah KSP/USP Koperasi yang Kesehatan Koperasi Persentase KSP/USP Koperasi
Simpan Pinjam/Unit dinilai keseh K 40 Si Pinam/Unit _ Si dinali keseh K
21704 | Simpan Pinjam inilai kese atannyg untu impan Pinjam r_nt impan yang dinali kese ata_nnya untu _
201 Kooerasi vana Wilavah koperasi dengan Wilayah Kopera 100.000.000,00 Pinjam Koperasi yang koperasi dengan Wilayah 40 Koperasi 42.250.000
' P yang y Keanggotaannya dalam Daerah | si Wilayah Keanggotaannya Keanggotaannya dalam
Keanggotaannya dalam
Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah DaerahKabupaten/Kota
[ (i) Dteel Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota P
21704 | poCKSENAEN NN | jumigh Unit Usana ‘0 Unit Pelaksanaan Penlaian Jumlah Unit Usaha
.2.01.0 Koberasi Kewenanaan Koperasi yang Telah Usaha 100.000.000,00 Kesehatan KSP/USP Koperasi Koperasi yang Telah 40 Unit 49 250.000
001 Kagupaten Kota g Dilakukan Penilaian Kesehatan Kewenangan Kabupaten/Kota Dilakukan Penilaian Kesehatan e
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sasnara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
" X . Urusan, Program, Kegiatan . |
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"
Penghargaan . .
21704 | Kesehatan KSP/USP Jumlah Koperasi yang Unit Penghargaan Kese_hatan Jumlah Koperasi yang .
. Mendapatkan Penghargaan 0 KSP/USP Koperasi Mendapatkan Penghargaan Unit Usaha
2.0102 | Koperasi Kewenangan Usaha -
Kesehatan Kewenangan Kabupaten/Kota Kesehatan
Kabupaten/Kota
P’°9"‘"T‘ ADE LA Persentase Peningkatan 0 Program Pendidikan dan Persentase Peningkatan o
R e kapasitas koperasi 1% S IHALY Latihan Perkoperasian kapasitas koperasi 1% 1.095.000.000
Perkoperasian : * *
Keglatgn gendicikay Jumlah Koperasi yang telah V Kegiatan Pendidikan dan Presentgm Il anggot_a .
dan Latihan . . - . . koperasi yang telah mengikuti
. . perkoperasian untuk koperasi | 135 Latihan Perkoperasian Bagi : .
2.17.05 | Perkoperasian Bagi : . - latihan perkoperasian untuk 50
. - yang Wilayah Kopera 330.000.000,00 Koperasi yang Wilayah . . .
.2.01 Koperasi yang Wilayah : koperasi dengan wilayah Koperasi | 1.095.000.000
Keanggotaannya dalam si Keanggotaan dalam Daerah
Keanggotaannya dalam daerah Kabupaten/Kota Kabupaten/Kot keanggotaan dalam daerah
daerah Kabupaten/Kota, P p kabupaten / kota
Peningkatan Pemahaman
dan Pengetahuan Peningkatan Pemahaman dan
22'1071'005 Perkoperasian serta Jumlah SDM yang Memahami 220 Pengetahuan Perkoperasian \lillugr]rlngarﬁimger{agtgahuan 50 Oran 1.095.000.000
s Kapasitas dan Pengetahuan Perkoperasian Orang 330.000.000,00 serta Kapasitas dan Kompetensi ) 9 9 ) ) )
001 : Perkoperasian
Kompetensi SDM SDM Koperas
Koperasi
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sasnara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
" X . Urusan, Program, Kegiatan . |
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"
LD b SR Presentase Koperasi yang Program Pemberdayaan dan Presentase Koperasi yang
H 0, 0,
217 06 ﬂan Perlindungan berkualitas 3% | 275.000.000,00 Perlindungan Koperasi berkualitas 3% 105.000.000
operasi
. Presentase Koperasi yang Presentase Koperasi yang
Keglataq FEULSTCETEEN) diberikan dukungan fasilitasi Kegiatan Pemberdayaan dan diberikan dukungan fasilitasi
2.17.06 peplrel tpoan emasaran untuk koperasi o) erlindungan Koperasi yan emasaran untuk koperasi 80
501 | Koperasi yang 2 ; P Kopera | 275.000.000,00 P gan Roperasiyang | p : P . 105.000.000
2. engan wilayah yang A Keanggotaannya dalam dengan wilayah yang Koperasi
Keanggotaannya dalam k ¢ dal si Daerah Kabunaten/Kot K t dal
Daerah Kabupaten/Kota eanggotaannya dalam aerah Kabupaten/Kota eanggotaannya dalam
daerah kabupaten/kota daerah kabupaten/kota
1. Pemberdayaan
E?:éﬂi:i}g; Nilai Jumlah Unit Usaha yang Jumlah Unit Usaha yang
! Produktif, Bernilai Tambah, Produktif, Bernilai Tambah,
Tambah, Akses Pasar, [ i
. Memiliki Akses Pasar, Akses . Memiliki Akses Pasar, Akses
2.17.06 | Akses Pembiayaan, X Pemberdayaan Koperasi )
2.01.0 | Penguatan Kelembagaan Pembiayaan, Penguatan 80 Unit dengan Keanggotaan Daerah Pembiayaan, Penguatan 50 Unit
T . " | Kelembagaan, Penataan 275.000.000,00 Kelembagaan, Penataan 15.000.000
009 Penataan Manajemen, . o Kabupaten/Kot ) o
. Manajemen, Standarisasi, dan Manajemen, Standarisasi, dan
Standarisasi dan L . o )
o Restrukturisasi Usaha Koperasi Restrukturisasi Usaha Koperasi
Restrukturisasi Usaha
K ! Kewenangan Kabupaten/Kota Kewenangan Kabupaten/Kota
operasi Kewenangan
Kabupaten/Kota
2. Penumbuhan Jumiah Keluarga yang Mengikui Penumbuhan Kesadaran Jumlah Keluarga yang Mengikuti
Kesadaran Keluarga Penumbuhan Kesadaran .
' . Keluarga dalam Peningkatan Penumbuhan Kesadaraan
dalam Peningkatan Taraf | Keluarga dalam Peningkatan 30 ) ) .
217 06 . : ) : Taraf Hidup Keluarga Melalui Keluarga dalam Peningkatan
Hidup Keluarga Melalui Taraf Hidup Keluarga Melalui Keluarg 35.000.000,00 : ) ) ) 30 Keluarga
2.0102 . . . . Kehidupan Berkoperasi dan Taraf Hidup Keluarga melalui 90.000.000
Kehidupan Berkoperasi Kehidupan Berkoperasi dan a \ . .
) Pengembangan Ekonomi Kehidupan Berkoperasi dan
dan Pengembangan Pengembangan Ekonomi

Ekonomi Lainnya Lainnya

Lainnya

Pengembangan ekonomi
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sasnara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
. . . Urusan, Program, Kegiatan . .
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"
Pemberdayaan Usaha Persentase Pelaku Usaha Pemberdayaan Usaha Persentase Pelaku Usaha
217 07 Menengah, U_saha Kecil | Mikro yang mendapatkan 7.5% 1.522.746.000,00 Menengah, Usaha Kecil dan Mikro yang mendapatkan 75%
dan Usaha Mikro akses permodalan dan X akses permodalan dan 1.439.240.000
Usaha Mikro (UMKM)
(UMKM) pemasaran pemasaran
Kegiatan Pemberdayaan
d_an g Mlkro_yang Kegiatan Pemberdayaan dan
dilakukan melalui . '
Pendataan, kemitraan . Ll _Mlkro yang d"akl.‘ka" .
! L Jumlah Pelaku Usaha Mikro 692 melalui Pendataan, kemitraan, | Jumlah Pelaku Usaha Mikro .
21707 | Kemudahan Perijinan, e L . e e s 300 Unit
201 P ——— yang Terfasilitasi dari Sisi Unit | 1.522.746.000,00 Kemudahan Perijinan, yang Terfasilitasi dari Sisi Usaha
’ Kelegmba aan dan Akses Modal dan Pemasaran Usaha Penguatan Kelembagaan dan Akses Modal dan Pemasaran 1.439.240.000
naga Koordinasi dengan Para
Koordinasi dengan Para A
Pemangku Kepentingan,
Pemangku
Kepentingan,
Jumlah Unit Usaha yang Jumlah Unit Usaha yang
Produktif, Bernilai Tambah, Produktif, Bernilai Tambah,
217.07 1. Pendataan Menmiliki Akses Pasar, Akses Menmiliki Akses Pasar, Akses
2‘ 01‘ 0 Potensi dan Pembiayaan, Penguatan 500 || 1. Penyusunan Basis Data Pembiayaan, Penguatan 0 Oran
61'4 ' Pengembangan Usaha Kelembagaan, Penataan Orang 303.376.000,00 Usaha Mikro Kelembagaan, Penataan 9 75.000.000
Mikro Manajemen, Standarisasi, dan Manajemen, Standarisasi, dan
Restrukturisasi Usaha Koperasi Restrukturisasi Usaha Koperasi
Kewenangan Kabupaten/Kota Kewenangan Kabupaten/Kota
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sa?‘ara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja Urusan. Program. Kegiatan Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan »rrogram, fieg kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"
2.17.07 . Jumlah Unit Usaha yang . . Jumlah Unit Usaha yang .
.2.01.0 E:mit:?argsyjsghr:?\iﬁm) Telah Melaksanakan Kemitraan ﬁ(;;lhr:t 75.000.000.00 f(érzﬁggﬁrgzgi:nMTli Iglu' Telah Melaksanakan Kemitraan ?J%:h[zt 75.000.000
002 Usaha Mikro R Usaha Mikro I
22'1071'007 Keﬁwlu daizilgisr:jinan Jumlah Usaha Mikro yang :Jzn?t 3. Fasilitasi Kemudahan Jumlah Usaha Mikro yang 30 Unit
003 Usaha Mikro Telah Mendapatkan Perizinan Usaha 75.000.000,00 Perijinan Usaha Mikro Telah Mendapatkan Perizinan 450.000.000
4. Pemberdayaan Jumlah Unit Usaha yang Jumlah Unit Usaha yang
21707 | Kelembagaan Potensi Telah Menerima Pembinaan a?\?t gbf;in;it)g;?‘agginelﬁézﬁb:rg]]aan Telah Menerima Pembinaan 100 Unit 100.000.000
2.0104 | dan Pengembangan dan Pendampingan Terhadap Usaha 250.000.000,00 Usaha Mikro 9 9 dan Pendampingan Terhadap T
Usaha Mikro Usaha Mikro Usaha Mikro
6. Koordinasi dan Jumlah SDM yang Telah 5. Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah SDM yang Telah
2.17.07 | Sinkronisasi para Melakukan Koordinasi dan 500 .ara emanaku kenentinaan Melakukan Koordinasi dan
.2.01.0 | pemangku kepentingan Sinkronisasi dengan Para Orang 303.376.000.00 galanﬁ) pembger dayaF;n Us?aha Sinkronisasi dengan Para 0 Orang 50.000.000
005 dalam pemberdayaan Pemangku Kepentingan dalam R Mikro Pemangku Kepentingan dalam
Usaha Mikro Pemberdayaan Usaha Mikro Pemberdayaan Usaha Mikro
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sasnara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
. . . Urusan, Program, Kegiatan . .
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"
6. Peningkatan 6. Peningkatan Pemahaman

Pemahaman dan . dan Pengetahuan UMKM serta )
217.07 Pengetahuan Usaha Jumiah SDM yang Memaham| 760 Kapasitas dan Kompetensi SDM Jumiah SDM yang Me”.‘aham'
.2.01.0 ; . Pengetahuan Usaha Mikro dan 469.370.000,00 . Pengetahuan Usaha Mikro dan 190 Orang

Mikro serta Kapasitas dan Orang UMKM dan Kewirausahaan 689.240.000
015 . Pemasaran ; o Pemasaran

Kompetensi SDM Usaha melalui Pendidikan dan

Mikro dan Kewirausahaan Pelatihan

Persentase Jumlah Usaha 0 Persentase Usaha Mikro yang 0

21708 | Pengembangan UMKM Mikro yang menjadi wirausaha 2,6% 425.000.000,00 Pengembangan UMKM Naik Kelas 2,6% 530.000.000

Kegiatan

Pengembangan Usaha Kegiatan Pengembangan
21708 | Mikro dengan e umbnh 240 Usaha Mikro dengan LD O 0 Unit

. So Wirausaha Baru yang . 425.000.000,00 . S Wirausaha Baru yang
2.01 Orientadsi Peningkatan . Unit Orientadsi Peningkatan Skala . Usaha 530.000.000
. Berskala Mikro L . Berskala Mikro
Skala Usaha menjadi Usaha menjadi Usaha Kecil
Usaha Kecil
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA

OPD) Hasil Analisi Kebutuhan Perubahan 2024
DALAM RKPD
Tujuan Sa?‘ara Kode
Urusan, Program, Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja . Indikator Sasaran / program/ Target Kinerja
" " " Urusan, Program, Kegiatan - s
Kegiatan kegiatan/sub kegiatan kegiatan/sub kegiatan
Target Anggaran Rp Target Anggaran Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"
1. Fasilitasi Usaha

Mlkro menjadi Usaha Jumlah Unit Usaha Mikro yang Produksi dan Pengolahan, Jumlah Unit Usaha UMKM yang

Kecil dalam s - ]
2.17.08 Terfasilitasi dalam . Pemasaran, Sumber Daya Mendapatkan Fasilitas Produksi .

Pengembangan Produk . 80 Unit : ) 0 Unit
.2.01.0 dan Pengolahan Pengembangan Produksi dan Usaha 425.000.000.00 Manusia, serta Desain dan dan Pengolahan, Pemasaran, Usaha 530.000.000
006 9 ' Pengolahan, Pemasaran, SDM, DA Teknologi Sumber Daya Manusia, Serta : :

Pemasaran, SDM, serta ! . . ’ .

. ' serta Desain dan Teknologi - Hari UMKM Desain dan Teknologi

Desain dan Teknologi

- Hari UMKM

TOTAL ANGGARAN TOTAL ANGGARAN 10.170.395.75

9.455.816.930,00 | | ..o 8
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat.
Program/kegiatan usulan pemangku kepentingan sebagaimana ketentuan Peraturan Menteri

Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 merupakan suatu hasil kajian yang diusulkan pemangku

kepentingan sebagai bagian dari pendekatan perencanaan menggunakan sistem perencanaan bawah

atas (bottom-up planning) berdasarkan asas demokratisasi dan desentralisasi, baik dari kelompok
masyarakat, LSM, asosiasiasosiasi, perguruan tinggi maupun dari Perangkat Daerah kabupaten/kota
maupun berdasarkan hasil pengumpulan informasi Perangkat Daerah provinsi dari penelitian lapangan
dan pengamatan pelaksanaan musrenbang kabupaten/kota yang langsung ditujukan kepada Perangkat

Daerah. Untuk selanjutnya dilakukan penelaahan kesesuaian usulan dikaitkan dengan isu-isu penting

penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah dan mengakomodasi usulan yang sesuai

dengan program/kegiatan dalam Renja Perangkat Daerah.
Berdasarkan uraian diatas, usulan dari masyarakat yang berhasil dihimpun baik melalui Forum

OPD maupun Musrenbang adalah sebagai berikut :

1. Tingginya kebutuhan Masyarakat akan Modal usaha bagi pelaku usaha pemula, sehingga
masyarakat memerlukan informasi yang lebih jelas tentang permodalan yang di fasilitasi Akses
Permodalannya oleh DKUKM Kabupaten Sukabumi

2. Perlunya DKUKM Kabupaten Sukabumi berperan aktif dalam pembinaan Pelaku Usaha dalam segi
Manajemen, Teknis dan Akses pasar sehingga para pelaku usaha mampu berdiri sendiri dan
berkembang.

3. Daya saing UMKM masih rendah. Teknologi yang dimiliki oleh para pelaku usaha UMKM sebagian
besar masih tradisional. Untuk itu, perlu direalisasikan program digitalisasi UMKM. Namun, hal ini

terkendala dengan kualitas sumber daya manusia pelaku UMKM yang belum mempunyai daya saing.



Tabel 2.13

Usulan Program dan Kegiatan dari Pemangku Kepentingan Tahun 2024

Kabupaten Sukabumi

No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran/Volume | Catatan
1 2 3 4 5 6
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN | Kab.Sukabumi 1. Persentase Perencanaan dan Pelaporan Capaian Kinerja yang tepat 2.373.471.000
DAERAH KABUPATEN/KOTA waktu dan sesuai peraturan Perundang-undangan Persentase
Perencanaan dan Pelaporan Capaian Kinerja yang tepat waktu dan
sesuai peraturan Perundang-undangan
2. Persentase Pelaksanaan Penatausahaan Keuangan dan Pelaporan
Keuangan yang tepat waktu dan sesuai peraturan Perundang-undangan
Persentase sarana dan prasarana kantor dalam kondisi baik
Persentase Pemenuhan Kebutuhan Umum Pelayanan Perkantoran
Persentase Pemenuhan kebutuhan jasa langganan kebutuhan
perkantoran
6. Persentase pengadaan sarana dan prasarana kantor yang tepat waktu
dan sesuai peraturan Perundang-undangan
7. Persentase ASN yang memiliki kesesuaian kompetensi
8. Persentase Pelaksanaan Penatausahaan adminstrasi barang milik
daerah yang tepat waktu dan sesuai peraturan Perundang-undangan
1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja | Kab.Sukabumi Jumlah Dokumen Perencanaan dan Pelaporan Capaian Kinerja yang tepat 140.000.000
Perangkat Daerah waktu dan sesuai peraturan Perundang-undangan
2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Kab.Sukabumi Jumlah Dokumen Pelaksanaan Penatausahaan Keuangan dan Pelaporan 540.000.000
Keuangan yang tepat waktu dan sesuai peraturan Perundang-undangan
3. Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat | Kab.Sukabumi Jumlah Dokumen Pelaksanaan Penatausahaan adminstrasi barang milik 45.000.000

Daerah

daerah yang tepat waktu dan sesuai peraturan Perundang-undangan
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4. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Kab.Sukabumi Jumlah ASN yang memiliki kesesuaian kompetensi 110.000.000
5. Administrasi Umum Perangkat Daerah Kab. Sukabumi Jumlah Kebutuhan Umum Pelayanan Perkantoran yang dipenuhi 585.311.000
6. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan | Kab.Sukabumi Jumlah sarana dan prasarana kantor yang tepat waktu dan sesuai peraturan 243.000.000
Pemerintah Daerah Perundang-undangan yang dibeli
7. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan | Kab.Sukabumi Jumlah Jenis jasa langganan kebutuhan perkantoran yang dipenuhi 55.000.000
Daerah
8. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang | Kab.Sukabumi Jumlah sarana dan prasarana kantor dalam kondisi baik 114.500.000
Urusan Pemerintahan Daerah
PROGRAM PELAYANAN IZIN USAHA SIMPAN PINJAM Kab.Sukabumi Persentase Tingkat Layanan Permohonan Izin KSP 36.480.000
1. Penerbitan Izin Usaha Simpan Pinjam untuk Koperasi | Kab.Sukabumi 36.480.000
dengan Wilayah Keanggotaan dalam Daerah Jumlah Fasilitasi Penerbitan 1zin Usaha Simpan Pinjam yang terverifikasi untuk
Kabupaten/Kota koperasi dengan wilayah keanggotaan dalam daerah kabupaten/Kota Usaha

Simpan Pinjam yang terverifikasi untuk koperasi dengan wilayah keanggotaan

dalam daerah kabupaten/Kota
2. Penerbitan Izin Pembukaan Kantor Cabang, Cabang | Kab.Sukabumi Jumlah Fasilitasi Penerbitan Izin Usaha Simpan Pinjam yang terverifikasi untuk koperasi 0
Pembantu dan Kantor Kas Koperasi Simpan Pinjam dengan wilayah keanggotaan dalam daerah kabupaten/Kota
untuk Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan dalam
Daerah Kabupaten/Kota
PROGRAM  PENGAWASAN DAN  PEMERIKSAAN | Kab.Sukabumi Persentase Koperasi yang Akuntable 38.090.000
KOPERASI
1. Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi, Koperasi | Kab.Sukabumi Jumlah Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi Simpan Pinjam/Unit Simpan Pinjam 38.090.000
Simpan Pinjam/Unit Simpan Pinjam Koperasi yang Koperasi yang Wilayah Keanggotaannya dalam Daerah Kabupaten/ Kota
Wilayah Keanggotaannya dalam Daerah Kabupaten/
Kota
PROGRAM PENILAIAN KESEHATAN KSP/USP KOPERASI Kab.Sukabumi 38.420.000

Persentase Peningkatan KSP/USP
Koperasi yang berpredikat cukup sehat
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1. Penilaian Kesehatan Koperasi Simpan Pinjam/Unit | Kab.Sukabumi Jumlah KSP/USP Koperasi yang dinilai kesehatannya untuk koperasi dengan Wilayah 38.420.000
Simpan Pinjam Koperasi yang Wilayah Keanggotaanya Keanggotaannya dalam Daerah Kabupaten/Kota

dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota

PROGRAM PENDIDIKAN DAN LATIHAN PERKOPERASIAN | Kab.Sukabumi Persentase Peningkatan Kapasitas Koperasi 0
1. Pendidikan dan Latihan Perkoperasian Bagi Koperasi | Kab.Sukabumi Jumlah Koperasi yang telah mengikuti latihan perkoperasian untuk koperasi yang 0
yang  Wilayah  Keanggotaan  dalam  Daerah Wilayah Keanggotaannya dalam daerah Kabupaten/Kota

Kabupaten/Kota

PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN PERLINDUNGAN | Kab.Sukabumi Presentase Koperasi yang berkualitas 41.390.000
KOPERASI

1. Pemberdayaan dan Perlindungan Koperasi yang | Kab.Sukabumi Jumlah Koperasi yang diberikan dukungan fasilitasi pemasaran untuk koperasi dengan 41.390.000
Keanggotaannya dalam Daerah Kabupaten/Kota wilayah yang keanggotaanya dalam daerah kabupaten/kota

PROGRAM PEMBERDAYAAN USAHA MENENGAH, | Kab.Sukabumi Persentase pelaku Usaha Mikro yang terfasilitasi dari sisi akses modal dan 50.000.000
USAHA KECIL, DAN USAHA MIKRO (UMKM) pemasaran

1. Pemberdayaan Usaha Mikro yang Dilakukan Melalui | Kab.Sukabumi Jumlah Pelaku Usaha Mikro yang Terfasilitasi dari Sisi Akses Modal dan Pemasaran 50.000.000
Pendataan, Kemitraan, @ Kemudahan Perizinan,

Penguatan Kelembagaan dan Koordinasi dengan Para

Pemangku Kepentingan

PROGRAM PENGEMBANGAN UMKM Kab.Sukabumi Persentase Jumlah Usaha Mikro yang menjadi wirausaha 250.000.000
1. Pengembangan Usaha Mikro dengan Orientasi | Kab.Sukabumi Jumlah Pertumbuhan Wirausaha Baru yang Berskala Mikro 250.000.000
Peningkatan Skala Usaha Menjadi Usaha Kecil

UPT PLUT 86.280.000
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BAB I
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM, DAN KEGIATAN

3.1 Telaahan terhadap kebijakan nasional

Sesuai dengan amanat RPJPN 2005-2025, peningkatan daya saing UMKM dan koperasi
perlu diarahkan untuk mendukung pencapaian sasaran penanggulangan kemiskinan dan
pertumbuhan ekonomi. Upaya peningkatan daya saing UMKM yang berkaitan dengan misi
penanggulangan kemiskinan dilaksanakan melalui perbaikan produktivitas dan nilai tambah
produk khususnya bagi usaha mikro yang sebagian besar mencakup masyarakat berpendapatan
rendah. Hasilnya diharapkan dapat meningkatkan pendapatan, serta perkembangan usahanya
secara berkelanjutan.

Di sisi lain, peningkatan daya saing UMKM untuk mendukung pertumbuhan ekonomi dapat
dilakukan melalui fasilitasi bagi UMKM untuk berkembang dan berkontribusi lebih besar dalam
perekonomian nasional. Fasilitasi tersebut dapat mencakup peningkatan inovasi, penerapan
standardisasi dan sertifikasi kualitas proses produksi dan produk.

Khusus untuk peningkatan daya saing koperasi, upaya-upaya yang perlu dilakukan yaitu
mendorong koperasi menjadi lebih mandiri melalui peningkatan dan penguatan partisipasi anggota
koperasi untuk mengembangkan usaha bersama. Upaya ini diharapkan dapat meningkatan peran
koperasi sebagai wadah bagi penciptaan efisiensi usaha, peningkatan posisi tawar, dan
peningkatan jangkauan pemasaran bagiproduk-produk yang dihasilkan oleh anggotanya. Dampak
yang diharapkan yaitu peningkatan kesejahteraan anggota koperasi baik secara ekonomi maupun
sosial yang selanjutnya akan berkontribusi pada pencapaian sasaran penanggulangan
kemiskinan.

Perbaikan tata kelola dan kinerja kelembagaan UMKM dan koperasi menjadi faktor penentu
dalam pemanfaatan peluang pengembangan kemitraan, termasuk yang berbasis inovasi, investasi
dan ekspor. Penanganan isu daya saing UMKM dan koperasi juga diharapkan dapat berdampak
pada perbaikan struktur pelaku usaha di Indonesia, terutama untuk mendorong pertumbuhan
usaha kecil dan menengah (UKM). Hal ini penting untuk mengoptimalkan pengembangan bidang-
bidang usaha tertentu yang akan lebih efisien untuk dijalankan dalam skala kecil dan menengah.
UKM juga memiliki kapasitas yang lebih baik dibandingkan dengan usaha mikro terutama dalam

merespon peluang investasi, kemitraan atau kerja sama usaha, dan perbaikan peraturan, serta
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perubahan pasar yang dinamis.

Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Dinas Koperasi dan UKM

Berdasarkan Rencana Pembangunan Jangka Menegah Daerah (RPJMD) Kabupaten
Sukabumi Tahun 2021-2026, bahwa penyusunan dokumen RKPD Kabupaten yang
melaksanakan Pilkada harus berpedoman pada RPJPD 2005-2025, mempertimbangkan visi-
misi serta program prioritas kepala daerah terpilih dan memperhatikan RKP. Dimana RPJMD
tahun 2021-2025 merupakan RPJMD Tahap IV tentang inovasi berkelanjutan pada komoditas
unggulan untuk pengembangan perekonomian masyarakat Kabupaten Sukabumi. Dengan visi
“Terwujudnya Kabupaten Sukabumi yang Religius, Maju dan Inovatif menuju Masyarakat
Sejahtera Lahir Batin”.
Sejalan dengan VISI di atas, terdapat 4 (empat) Misi Pemerintah Kabupaten Sukabumi yang
akan ditempuhkan, yaitu :
1. Membangun sumber daya manusia yang beriman, berbudaya dan berdaya saing;
2. Meningkatkan produktivitas dan daya saing ekonomi berbasis agrobisnis dan pariwisata

berkelanjutan;

3. Meningkatkan konektivitas untuk percepatan pertumbuhan wilayah

4. Meningkatkan kualitas pelayanan public yang inovatif, professional dan akuntabel.

Dalam mewujudkan visi Kabupaten Sukabumi tersebut, Dinas Koperasi dan UKM
Kabupaten Sukabumi sesuai dengan tugas pokok dan fungsi memiliki peranan dalam
menunjang untuk mewujudkan visi tersebut yaitu terdapat pada misi ke - 2 (dua)
yaitu “ Meningkatkan produktivitas dan daya saing ekonomi berbasis agrobisnis dan
pariwisata berkelanjutan”.

Untuk mengimplementasikan visi dan misi Pemerintah Kabupaten Sukabumi Tahun 2021-
2026, ditetapkan tujuan dan sasaran yang ingin dicapai dalam jangka menengah pada Dinas
Koperasi dan UKM Kabupaten Sukabumi.

A. Tujuan
Tujuan atas misi ke 2 (dua) adalah Meningkatkan Produktivitas dan Daya Saing Ekonomi

Berbasis Agrobisnis dan Pariwisata berkelanjutan.



Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

B. Sasaran
Sasaran merupakan penjabaran dari tujuan, yaitu kondisi yang ingin dicapai atau dihasilkan
oleh suatu organisasi melaui tindakantindakan yang akan dilakukan untuk mencapai tujuan.
Sasaran adalah hasil yang akan dicapai secara nyata oleh organisasi dalam rumusan yang
spesifik, terinci, dapat diukur dan dapat dicapai dalam kurun waktu yang lebih pendek dari
tujuan. Secara rinci, berdasarkan batasan-batasan dalam penentuan tujuan dalam
mengimplementasikan Misi yang telah ditetapkan, maka tujuan dan sasaran yang ingin

dicapai oleh Dinas Koperasi dan UKM Kabupaten Sukabumi adalah sebagai berikut :

Tabel 3.1
Tujuan, Sasaran dan Indikator Kinerja Utama (IKU) Tahun Anggaran 2024

1. | Meningkatnya pertumbuhan
Ekonomi Masyarakat berbasis | Meningkatnya Persentase pelaku usaha naik kelas
agrobisnis dan pariwisata skala usaha 2,50%
berkelanjutan pelaku ekonomi
Mikro

Strategi pencapaian tujuan dan sasaran dirumuskan dalam perencanaan terpadu mengenai
upaya-upaya yang akan dilaksanakan secara operasional dengan memperhatikan ketersediaan
sumber daya organisasi. Kunci Keberhasilan/ Upaya yang telah dilakukan dalam mencapai
kinerja yang perlu dipertahankan (Hal yang sudah berjalan baik dan perlu dipertahankan), untuk
mencapai dan mewujudkan tujuan dan sasaran diatas Dinas Koperasi Usaha Kecil dan
Menengah Kabupaten Sukabumi menentukan strategi sebagai berikut:

a. Melakukan upaya peningkatan SDM dan kualitas produk usaha mikro sesuai dengan pemetaan

kebijakan dan intervensi yang dilakukan;

=

Memetakan kebijakan intervensi yang tepat melalui pendataan pelaku usaha mikro;
Sinergitas Kemitraan Pemasaran Produk antara PUMK dengan Pengusaha Besar/Pasar Modern
Temu Intermediasi antara Pelaku Usaha Mikro dengan Lembaga Keuangan

Modernisasi Legalitas Usaha Berbasis Digital

- o o o

Peningkatan Kualitas Packaging dan Branding Produk

Seminar Pemasaran Produk Secara Online dan Akses Permodalan bagi Calon Wirausaha Baru

= @

Pengembangan Pemasaran Produk Usaha Mikro Berbasis Modernisasi
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Tabel 3.2
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2024 dan Prakiraan Maju Tahun Anggaran 2024
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH

Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Program/Kegiatan Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026
Pemerintah Daerah Lokasi Target Kebutuhan Sumber Catatan Target Kebutuhan Dana/Pagu
Program/Kegiatan Capaian Dana/Pagu Indikatif Dana Penting Capaian Indikatif
Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
PROGRAM PENUNJANG 1. Persentase Perencanaan dan Pelaporan Capaian Kinerja Kab.Sukabumi | 100% 6.866.155.758 | PAY 12.608.930.219

URUSAN PEMERINTAHAN yang tepat waktu dan sesuai peraturan Perundang-

DAERAH KABUPATEN/KOTA undangan Persentase Perencanaan dan Pelaporan
Capaian Kinerja yang tepat waktu dan sesuai peraturan
Perundang-undangan

2. Persentase Pelaksanaan Penatausahaan Keuangan dan
Pelaporan Keuangan yang tepat waktu dan sesuai
peraturan Perundang-undangan

3. Persentase sarana dan prasarana kantor dalam kondisi
baik

4. Persentase Pemenuhan Kebutuhan Umum Pelayanan
Perkantoran

5. Persentase Pemenuhan kebutuhan jasa langganan
kebutuhan perkantoran

6. Persentase pengadaan sarana dan prasarana kantor yang

tepat waktu dan sesuai peraturan Perundang-undangan

7. Persentase ASN yang memiliki kesesuaian kompetensi
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Kabupaten Sukabumi

Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Program/Kegiatan Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026
Pemerintah Daerah Lokasi Target Kebutuhan Sumber Catatan Target Kebutuhan Dana/Pagu
Program/Kegiatan Capaian Dana/Pagu Indikatif Dana Penting Capaian Indikatif
Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
8. Persentase Pelaksanaan Penatausahaan adminstrasi
barang milik daerah yang tepat waktu dan sesuai
peraturan Perundang-undangan
1. Perencanaan, Jumlah Dokumen Perencanaan dan Pelaporan Capaian Kab.Sukabumi | 12 49.085.200 DAU 154.000.000
Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja yang tepat waktu dan sesuai peraturan Perundang- Dokumen
Kinerja Perangkat Daerah undangan
2. Administrasi Keuangan Jumlah Dokumen Pelaksanaan Penatausahaan Keuangan dan | Kab.Sukabumi | 9 4.555.716.258 DAU 5.877.030.219
Perangkat Daerah Pelaporan Keuangan yang tepat waktu dan sesuai peraturan Dokumen
Perundang-undangan
3. Administrasi Barang Milik Jumlah Dokumen Pelaksanaan Penatausahaan adminstrasi Kab.Sukabumi | 3 27.105.000 DAU 60.000.000
Daerah pada Perangkat barang milik daerah yang tepat waktu dan sesuai peraturan Dokumen
Daerah Perundang-undangan
4. Administrasi Kepegawaian Jumlah ASN yang memiliki kesesuaian kompetensi Kab.Sukabumi | 33 Orang 24.000.000 DAU 119.000.000
Perangkat Daerah
5. Administrasi Umum Jumlah Kebutuhan Umum Pelayanan Perkantoran yang Kab.Sukabumi | 15 Paket 444.941.800, DAU 1.483.000.000
Perangkat Daerah dipenuhi
6. Pengadaan Barang Milik Jumlah sarana dan prasarana kantor yang tepat waktu dan Kab.Sukabumi | 2 Jenis 11.830.000 DAU 100.000.000
Daerah Penunjang Urusan sesuai peraturan Perundang-undangan yang dibeli
Pemerintah Daerah
7. Penyediaan Jasa Penunjang Jumlah Jenis jasa langganan kebutuhan perkantoran yang Kab.Sukabumi | 6 Jenis 1.244.677.500 DAU 3.423.000.000
Urusan Pemerintahan Daerah dipenuhi
8. Pemeliharaan Barang Milik Jumlah sarana dan prasarana kantor dalam kondisi baik Kab.Sukabumi | 7 Jenis 508.800.000 DAU 1.392.900.000
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

120




Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng
Kabupaten Sukabumi

Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Program/Kegiatan Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026
Pemerintah Daerah Lokasi Target Kebutuhan Sumber Catatan Target Kebutuhan Dana/Pagu
Program/Kegiatan Capaian DanalPagu Indikatif Dana Penting Capaian Indikatif
Kinerja Kinerja

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
PROGRAM PELAYANAN IZIN Persentase Tingkat Layanan Permohonan Izin KSP Kab.Sukabumi | 100% 43.758.000 DAU 80.000.000
USAHA SIMPAN PINJAM
1. Penerbitan Izin Usaha Kab.Sukabumi | 6 43.758.000 DAU 80.000.000
Simpan Pinjam untuk Koperasi | Jumlah Fasilitasi Penerbitan Izin Usaha Simpan Pinjam yang Koperasi
dengan Wilayah Keanggotaan terverifikasi untuk koperasi dengan wilayah keanggotaan
dalam Daerah Kabupaten/Kota | dalam daerah kabupaten/Kota Usaha Simpan Pinjam yang

terverifikasi untuk koperasi dengan wilayah keanggotaan
dalam daerah kabupaten/Kota

2. Penerbitan Izin Pembukaan Jumlah Fasilitasi Penerbitan Izin Usaha Simpan Pinjam yang Kab.Sukabumi | 0 0 DAU 0
Kantor Cabang, Cabang terverifikasi untuk koperasi dengan wilayah keanggotaan dalam
Pembantu dan Kantor Kas daerah kabupaten/Kota
Koperasi Simpan Pinjam untuk
Koperasi dengan Wilayah
Keanggotaan dalam Daerah
Kabupaten/Kota
PROGRAM PENGAWASAN Persentase Koperasi yang Akuntable Kab.Sukabumi | 3 % 48.992.000 DAU 433.000.000
DAN PEMERIKSAAN KOPERASI
1. Pemeriksaan dan Jumlah Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi Simpan Pinjam/Unit Kab.Sukabumi | 17 48.992.000 DAU 433.000.000
Pengawasan Koperasi, Simpan Pinjam Koperasi yang Wilayah Keanggotaannya dalam Koperasi
Koperasi Simpan Pinjam/Unit Daerah Kabupaten/ Kota
Simpan Pinjam Koperasi yang
Wilayah Keanggotaannya
dalam Daerah Kabupaten/
Kota
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Program/Kegiatan Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026
Pemerintah Daerah Lokasi Target Kebutuhan Sumber Catatan Target Kebutuhan Dana/Pagu
Program/Kegiatan Capaian DanalPagu Indikatif Dana Penting Capaian Indikatif
Kinerja Kinerja

1 2 3 4 5 6 8 9 10
PROGRAM PENILAIAN Persentase Peningkatan KSP/USP Kab.Sukabumi | 5% 42.250.000 DAU 120.000.000
KESEHATAN KSP/USP Koperasi yang berpredikat cukup sehat
KOPERASI
1. Penilaian Kesehatan Jumlah KSP/USP Koperasi yang dinilai kesehatannya untuk koperasi Kab.Sukabumi | 56 42.250.000 DAU 120.000.000
Koperasi Simpan Pinjam/Unit dengan Wilayah Keanggotaannya dalam Daerah Kabupaten/Kota Koperasi
Simpan Pinjam Koperasi yang
Wilayah Keanggotaanya dalam
1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
PROGRAM PENDIDIKAN DAN Persentase Peningkatan Kapasitas Koperasi Kab.Sukabumi | 1% 1.095.000.000 DAU 607.000.000
LATIHAN PERKOPERASIAN
1. Pendidikan dan Latihan Jumlah Koperasi yang telah mengikuti latihan perkoperasian untuk Kab.Sukabumi | 68 1.095.000.000 DAU 607.000.000
Perkoperasian Bagi Koperasi koperasi yang Wilayah Keanggotaannya dalam daerah Koperasi
yang Wilayah Keanggotaan Kabupaten/Kota
dalam Daerah Kabupaten/Kota
PROGRAM PEMBERDAYAAN Presentase Koperasi yang berkualitas Kab.Sukabumi | 3% 105.000.000 DAU 300.000.000
DAN PERLINDUNGAN
KOPERASI
1. Pemberdayaan dan Jumlah Koperasi yang diberikan dukungan fasilitasi pemasaran untuk | Kab.Sukabumi | 30 105.000.000 DAU 300.000.000
Perlindungan Koperasi yang koperasi dengan wilayah yang keanggotaanya dalam daerah Koperasi
Keanggotaannya dalam kabupaten/kota
Daerah Kabupaten/Kota
PROGRAM PEMBERDAYAAN Persentase pelaku Usaha Mikro yang terfasilitasi dari sisi Kab.Sukabumi | 7.5% 1.439.240.000 DAU 4.221.000.000

USAHA MENENGAH, USAHA

akses modal dan pemasaran
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Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Program/Kegiatan Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2026
Pemerintah Daerah Lokasi Target Kebutuhan Sumber Catatan Target Kebutuhan Dana/Pagu
Program/Kegiatan Capaian Dana/Pagu Indikatif Dana Penting Capaian Indikatif
Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

KECIL, DAN USAHA MIKRO

(UMKM)

1. Pemberdayaan Usaha Mikro | Jumlah Pelaku Usaha Mikro yang Terfasilitasi dari Sisi Akses Modal Kab.Sukabumi | 181 1.439.240.000 DAU 4.221.000.000

yang Dilakukan Melalui dan Pemasaran Usaha

Pendataan, Kemitraan, Mikro

Kemudahan Perizinan,
Penguatan Kelembagaan dan
Koordinasi dengan Para

Pemangku Kepentingan

PROGRAM PENGEMBANGAN Persentase Jumlah Usaha Mikro yang menjadi wirausaha Kab.Sukabumi | 2.6% 530.000.000 DAU 1.116.000.000
UMKM

1. Pengembangan Usaha Jumlah Pertumbuhan Wirausaha Baru yang Berskala Mikro Kab.Sukabumi | 5 Usaha 530.000.000 DAU 1.116.000.000
Mikro dengan Orientasi Mikro

Peningkatan Skala Usaha

Menjadi Usaha Kecil
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3.3

Program dan Kegiatan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah

Program dan kegiatan merupakan implementasi dari pencapaian tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan sebagaimana diuraikan di atas, untuk nama program dan kegiatan sendiri seluruhnya
mengalami perubahan dari Permendagri Nomor 13 Tahun 2019 ke Permendagri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah dan
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 tentang Hasil Verifikasi dan Validasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah, yang merupakan pemutakhiran dari Permendagri Nomor 90 Tahun 2019. Pemutakhiran yang
dilakukan oleh Kementerian Dalam Negeri merupakan hasil usulan dari pemerintah daerah, serta adanya
perubahan kebijakan dan peraturan perundang-undangan. Dalam Rencana Kerja di Dinas Koperasi,
Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Sukabumi untuk Tahun Anggaran 2024 nama-nama program dan
kegiatan yang sesuai dengan Sistem Informasi Pembangungan Daerah terdiri dari 8 (Delapan) program,
13 (Tiga belas) kegiatan dan 102 (Seratus Dua) sub kegiatan. Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan

tersebut adalah sebagai berikut

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah, terdiri dari 8 Kegiatan dan 65 Sub Kegiatan
yaitu :
1) Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah terdiri dari
6 sub kegiatan :

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah;

T o

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD;
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD;
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen DPA-SKPD;
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan DPA-SKPD;

- o o o

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD.

g. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

2) Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah terdiri dari 8 sub kegiatan yaitu :
a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN;
b. Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
c. Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD;
d. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD;

e. Pelaksanaan Penatausahaan dan Penguijian/Verifikasi Keuangan SKPD
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f. Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan Pemeriksaan
g. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD;

h. Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran.

Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah terdiri dari 7 Sub

Kegiatan, yaitu:

a. Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD

b. Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD

c. Koordinasi dan Penilaian Barang Milik Daerah SKPD

d. Pembinaan, Pengawasan, dan Pengendalian Barang Milik Daerah pada SKPD
e. Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD

f.  Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD

g. Pemanfaatan Barang Milik Daerah SKPD

Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah terdiri dari 11 sub kegiatan, yaitu :

Peningkatan Sarana dan Prasarana Disiplin Pegawai;

S

Pengadaan Pakaian Dinas beserta atribut kelengkapannya;
Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian
Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem Informasi Kepegawaian

Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai

- o o o

Pemulangan Pegawai yang Pensiun
Pemulangan Pegawai yang Meninggal dalam Melaksanakan Tugas
Pemindahan Tugas ASN

i. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi;

= @

j. Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan.

k. Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah terdiri dari 11 sub kegiatan, yaitu :

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor;

T o

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor;
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga;
Penyediaan Bahan Logistik Kantor;

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan;

R

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan;

Penyediaan Bahan/Material

= @

Fasilitasi Kunjungan Tamu
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Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD;
Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD

. Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD.

6) Kegiatan Pengadaan Barang milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah terdiri

8)

d

S

- @ o o

= «@

ari 9 Sub Kegiatan yaitu ;

Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan;
Pengadaan kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan;

Pengadaan Mebel;

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Pengadaan Aset Tetap Lainnya

Pengadaan Aset Tak Berwujud

Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan lainnya;

Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan lainnya.

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah terdiri dari 4 Sub kegiatan

yaitu :

a
b

o O

. Penyediaan Jasa Surat Menyurat;
. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik (Retribusi Sampah);
. Penyediaan Jasa dan Perlengkapan Peralatan Kantor

. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor.

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah,

terdiri dari 11 Sub Kegiatan yaitu :

a. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan

Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan;
b. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan Pajak dan Perijinan Kendaraan

Dinas Operasional atau Lapangan;

c. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Perizinan Alat Besar

d. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Perizinan Alat Angkutan Darat

Tak Bermotor

e. Pemeliharaan Mebel;

> @ -

Pemeliharaan Peralatan dan mesin lainnya
Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya

Pemeliharaan Aset Tak Berwujud
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i. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan lainnya; dan
j. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan lainnya.
k. Pemeliharaan / Rehabiltasi Sarana/Prasarana Pendukung Gedung Kantor/Bangunan

Lainnya

2. Program Pelayanan Izin Usaha Simpan Pinjam, terdiri dari 2 kegiatan dan 2 sub kegiatan, yaitu :

1. Kegiatan Penertiban Izin Usaha Simpan Pinjam untuk Koperasi dalam Wilayah Keanggotaan
dalam Wilayah Kabupaten/Kota, terdiri dari 1 sub kegiatan, yaitu :

a. Fasilitasi Pemenuhan Izin Usaha Simpan Pinjam dan Pembukaan Kantor Cabang.

2. Kegiatan Penerbitan Izin Pembukaan Kantor Cabang, Cabang Pembantu dan Kantor Kas
Koperasi Simpan Pinjam untuk Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan dalam Daerah
Kabupaten/Kota, terdiri dari 1 sub kegiatan, yaitu :

a. Fasilitasi Pemenuhan Izin Usaha Pembukaan Kantor Cabang, Cabang Pembantu dan
Kantor Kas Koperasi Simpan Pinjam untuk Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan dalam

Daerah Kabupaten/Kota

3. Program Pengawasan dan Pemeriksaan Koperasi, terdiri 1 Kegiatan dan 2 Sub Kegiatan yaitu :
1. Kegiatan Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi, Koperasi Simpan Pinjam/Unit Simpan
Pinjam Koperasi yang wilayah Keanggotaannya dalam Daerah Kabupaten/Kota, terdiri dari 2
sub kegiatan yaitu :
a. Penguatan Tata Kelola Kelembagaan Koperasi.
b.Pelaksanaan Proses Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi yang Wilayah
Keanggotaannya Daerah Kabupaten/Kota
4. Program Penilaian Kesehatan KSP/USP Koperasi
1. Penilaian Kesehatan Koperasi Simpan Pinjam/Unit Simpan Pinjam Koperasi yang Wilayah
Keanggotaanya dalam 2 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota
a. Pelaksanaan Penilaian Kesehatan KSP/USP Koperasi Kewenangan Kabupaten/Kota
b. Penilaian Kesehatan Koperasi Meliputi Tata Kelola, Profil Risiko, Kinerja Keuangan, dan
Permodalan
5. Program Pendidikan dan Latihan Perkoperasian, terdiri dari 1 Kegiatan dan 1 Sub Kegiatan
yaitu :
1. Kegiatan Pendidikan dan Latihan Perkoperasian Bagi Koperasi yang Wilayah Keanggotaannya
dalam daerah Kabupaten/Kota, yang terdiri dari 1 Sub Kegiatan  vyaitu :
a. Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan Perkoperasian serta Kapasitas dan Kompetensi
SDM Koperasi.
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6. Program Pemberdayaan dan Perlindungan Koperasi, terdiri dari 1 Kegiatan dan 9 Sub Kegiatan

yaitu

1.

Kegiatan Pemberdayaan dan perlindungan Koperasi yang Keanggotaannya dalam Daerah

Kabupaten/Kota, yang terdiri dari 1 Sub Kegiatan yaitu :

a.

> @ =

Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Taraf Hidup Keluarga Melalui
Kehidupan Berkoperasi dan Pengembangan Ekonomi Lainnya

Pembinaan dan Pendampingan Bagi Keluarga dan Kelompok Masyarakat yang Akan
Membentuk Koperasi Dalam Pengembangan Ekonomi

Fasilitasi Kemitraan Koperasi yang Keanggotaannya Daerah Kabupaten/Kota
Peningkatan Produktivitas, Nilai Tambah, Akses Pasar, Akses Pembiayaan, Penguatan
Kelembagaan, Penataan Manajemen, Standarisasi, dan Restrukturisasi Usaha

Pemulihan Usaha Koperasi yang Keanggotaannya Daerah Kabupaten/Kota

Fasilitasi Akses Permodalan Koperasi yang Keanggotaannya Daerah Kabupaten/Kota
Fasilitasi Pelaporan Koperasi yang Keanggotaannya Daerah Kabupaten/Kota

Pemberdayaan Koperasi dengan Keanggotaan Daerah Kabupaten/Kota

7. Program Pemberdayaan Usaha Menengah, Usaha Kecil dan Usaha Mikro (UMKM), terdiri dari

1 Kegiatan dan 13 Sub Kegiatan yaitu :

1.

Kegiatan Pemberdayaan dan Usaha Mikro yang dilakukan melalui Pendataan, kemitraan,

Kemudahan Perijinan, Penguatan Kelembagaan dan Koordinasi dengan Para Pemangku

Kepentingan, yang terdiri dari 13 Sub Kegiatan yaitu :

a.
b.

C.

Pemberdayaan Melalui Kemitraan Usaha Mikro

Fasilitasi Kemudahan Perizinan Usaha Mikro

Pemberdayaan Kelembagaan Potensi dan Pengembangan Usaha Mikro

Koordinasi dan Sinkronisasi dengan Para Pemangku Kepentingan dalam Pemberdayaan
Usaha Mikro

Pelathan dan Pendampingan Pemanfaataan Sistem Aplikasi Pembukuan/Pencatatan
Keuangan Usaha Mikro dan Usaha Kecil

Pemulihan Usaha Mikro

Fasilitasi Hak Kekayaan Intelektual Usaha Kecil

Pendampingan dan Bantuan Hukum bagi Usaha Mikro

Fasilitasi Sertifikasi dan Standardisasi Usaha Mikro

Fasilitasi Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah

Penyediaan Tempat Promosi dan Pengembangan Usaha Kecil pada Infrastruktur Publik

Penyusunan Basis Data Usaha Mikro;
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m. Peningkatan Pemahaman dan Pengetahuan UMKM serta Kapasitas dan Kompetensi SDM

UMKM dan Kewirausahaan melalui Pendidikan dan Pelatihan

8. Program Pengembangan UMKM, terdiri dari 1 Kegiatan dan 5 Sub Kegiatan yaitu :
1. Kegiatan Pengembangan Usaha Mikro dengan Orientasi Peningkatan Skala Usaha menjadi
Usaha Kecil, yang terdiri dari 5 Sub Kegiatan yaitu :
a. Pengembangan Usaha Mikro
b. Penumbuhan dan Pengembangan Kewirausahaan
c. Fasilitasi Pengembangan Inkubasi Secara Terpadu dan Berjenjang
d. Fasilitasi Inkubator Usaha Mikro

e. Produksi dan Pengolahan, Pemasaran, Sumber Daya Manusia, serta Desain dan Teknologi
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Tabel 3.3

PROYEK PRIORITAS TAHUN 2024
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN SUKABUMI

Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

PROYEK

SuUB

PAGU

PD

Koordinasi dengan
Para Pemangku
Kepentingan

No PRIORITAS PROGRAM KEGIATAN P T Sub Rincian AN 2 | EE e | R R
1 Fasilitasi Program Pemberdayaan Pemberdayaan DKUKM
pengembangan Pemberdayaan Usaha Mikro yang Kelembagaan 125.300.000
usaha IKM dan Usaha Dilakukan melalui Potensi dan Nama Pelatihan/Bimtek:
UMKM (BUMI : Menengah, Pendataan, Pengembangan 1. Workshop UMKM Milenial Berbasis Pesantren (30 orang x 2
Bangkit Usaha Usaha Kecil, Kemitraan, Usaha Mikro Kegiatan)
Mandiri Sukabumi) Dan Usaha Kemudahan 2.Bimbingan Teknis Digitalisasi Berbasis Pondok Pesantren (30
Mikro (UMKM) Perizinan, Penguatan orang x 4 kali)
Kelem_bag_aan dan 3.Bimbingan Teknis Manajemen Usaha Berbasis Pondok
Koordinasi dengan Pesantren (30 orang x 4 kali)
Para Pemangku
Kepentingan
2 Pengembangan Program Pemberdayaan Koordinasi dan DKUKM
Kewirausahaan Pemberdayaan Usaha Mikro yang Sinkronisasi 25.060.000
Pesantren Usaha Dilakukan melalui dengan Para
(Santripreuneur) Menengah, Pendataan, Pemangku
Usaha Kecil, Kemitraan, Kepentingan Nama Pelatihan/Bimtek:
Dan Usaha Kemudahan dalam 1. Pertumbuhan Wirausaha Baru Berbasis Pondok Pesantren (30
Mikro (UMKM) Perizinan, Penguatan Pemberdayaan orang x 2 kali)
Kelembagaan dan Usaha Mikro
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Tabel 3.4

USULAN MUSRENBANG TAHUN 2024
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN SUKABUMI

NO USULAN MASALAH ALAMAT LOKASI | KECAMATAN | KELURAHAN Program
Kp. Cibatu RT Program
i P h
Pelatihan Pembekalan Materi Bagi Pelaku UMK Agar 004/ RV.V 001 . . emberdayaan Usaha
1 Pelaku Usaha Mamou Naik Kelas dan Berdava Saing Tingei Desa Cibatu Cisaat Cibatu Menengah, Usaha
Mikro Kecil P y g lingg Kec.Cisaat Kecil, dan Usaha
Kab.Sukabumi Mikro (UMKM)
Program
Pelatihan Peningkatan ekonomi Masyarakat dan untuk | Kp. Cipanengah Pemberdayaan Usaha
2 Pelaku Usaha | penambahan inkam penghasilan masyarakat Rt. 007/001, Cidahu Cidahu Menengah, Usaha
Mikro Kecil yang kurang mampu Kab. Sukabumi Kecil, dan Usaha
Mikro (UMKM)
. Program
Pelatihan Perlunya pelatihan pemasarar? produI.< HntUk - Pemberdayaan Usaha
para pelaku UKM yang ada di desa girijaya Desa Girijaya, . -~
3 Pelaku Usaha . . S . Cidahu Girijaya Menengah, Usaha
. . dengan volume 1 kegiatan dan estimasi biaya | Kab. Sukabumi .
Mikro Kecil Rb. 10.000.000 Kecil, dan Usaha
p. 2505 Mikro (UMKM)
Kurangnya dana untuk program Program
Pelatihan emberda ia\r: dan eIatiharF: usgaha mikro Kp. Cibeber Rt Pemberdayaan Usaha
4 Pelaku Usaha b y_ P . 005 Rw 002, Cimanggu | Sukamanah Menengah, Usaha
. . Banana Chips , voleme kegiatan 1 paket . .
Mikro Kecil denean aneearan Rb. 30.000.000 Kab. Sukabumi Kecil, dan Usaha
ganangg p. 58,05 Mikro (UMKM)

131




Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Meneng

Kabupaten Sukabumi

BAB IV
PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH TAHUN ANGGARAN 2024

Tabel 4.1

RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
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RENCANA KERJA DAN ANGGARAN
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Rincian Anggaran Belanja Berdasarkan Program dan Kegiatan

Jumlah
Kode Uraian Sumber Lokasi o ) Tahun N
Dana Rincian Kegiatan Tahun +1
Belanja Operasi Belanja Modal Beﬁgﬁ( Belanja Jumlah (Rp)
Transfer
Terduga
Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
URUSAN PEMERINTAHAN
2 WAJIB YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANANDASAR
2 17 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KOPERASI, USAHA
KECIL, DAN MENENGAH
PROGRAM PELAYANAN IZIN
2 17 02 USAHA SIMPANPINJAM Rp. 43.758.000,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp. 43.758.000,00 | Rp. 80.000.000,00
Penerbitan 1zin Usaha Simpan
2 17 02 2.01 Pinjam untuk Koperasi dengan Rp. 43.758.000,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp. 43.758.000,00 | Rp. 80.000.000,00
Wilayah Keanggotaan dalam
Daerah Kabupaten/Kota
Fasilitasi Pemenuhan lIzin Usaha - Rapat Persiapan dan Evaluasi Peserta
- - Kab. . . . e
Simpan Pinjamdan Pembukaan | Dana Sukabumi Sosialisasi dan Pendampingan Fasilitasi
embantu dan Kantor Kas er . :
Koperasi Simpan Pinjam untuk Umum- Kg(é‘?nruztan Rap_at_Per_S|apan dan qulua5| Pese.rta .
Koperasi dengan Wilayah Dana Pyt Sosialisasi dan Pendampm_gan Fasilitasi
Keanggotaan dalam Daerah Alokasi Pemenuhan persyaratan Izin Usaha
Kabupaten/Kota Umum KSP/USP(10 org X 2 kl)
- Sosialisasi dan Pendampingan Fasilitasi
Pemenuhan persyaratan Izin Usaha KSP/USP
- Sosialisasi dan Pendampingan Fasilitasi
Pemenuhan persyaratan Izin Usaha
KSP/USP(35 org X1 kI X 1 hr)
PROGRAM
2 17 03 PENGAWASAN Rp. 48.992.000,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp. 48.992.000,00 |Rp. 433.000.000,00
DAN
PEMERIKSAAN
KOPERASI
Pemeriksaan dan Pengawasan
2 17 03 2.01 Koperasi, Koperasi Simpan Rp. 48.992.000,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp. 48.992.000,00 |Rp. 433.000.000,00
Pinjam/Unit Simpan Pinjam
Koperasi yang Wilayah
Keanggotaannya dalamDaerah
Kabupaten/ Kota
Kab. - Workshop Peningkatan Kompetensi Pengawasan
Dana Sukabumi Koperasi
2 17 03 2.01 0003 Penguatan Tata Kelola Transf S ' . . Rp. 48.992.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 48.992.000,00 |Rp. 433.000.000,00
i emua - Rapat Persiapan dan Evaluasi Peserta Workshop
Kelembagaan Koperasi er Kecamatan ¢ c
Umum- Semua Peningkatan Kompetensi Pengawasan Koperas
Dana §
Alokasi Kel/Desa
Umum




17

04

PROGRAM PENILAIAN
KESEHATAN KSP/USP
KOPERASI

Rp. 42.250.000,00

Rp. 0,00

Rp. 0,00

Rp. 0,00

Rp. 42.250.000,00

Rp. 120.000.000,00




Jumlah

Kode Uraian Sumber Lokasi Tahun N
Dana Rincian Kegiatan
Tahun + 1
Belanja Operasi Belanja Modal Belanja Tidak Terduga| Belanja Transfer Jumlah (Rp)
Penilaian Kesehatan Koperasi
17 04 2.01 Simpan Pinjam/Unit Simpan Rp. 42.250.000,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp. 42.250.000,00 |Rp. 120.000.000,00
Pinjam Koperasi yang Wilayah
Keanggotaanya dalam 1 (Satu)
DaerahKabupaten/Kota
N Dana Kab. . - Sosialisasi dan Pendampingaq Penilaian
17 04 201 | 0001 EgikﬁstgiaQSpgﬂ';‘?“ ;ransf gg"mal?;m" Kesehatan KSP/USP Koperasi Rp. 42.250.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 42.250.000,00 | Rp. 120.000.000,00
Koperasi Kewenangan Kecamatan
Kabupaten/Kota B?nuam_ , Semua
Alokasi Kel/Desa
Umum
17 05 gﬁgfiﬁm :ﬁND'D'KAN Rp. 954.000.000,00|  Rp. 141.000.000,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 | Rp. 1.095.000.000,00 |Rp. 607.000.000,00
PERKOPERASIAN
Pendidikan dan Latihan
17 05 2.01 Perkoperasian BagiKoperasi Rp. 954.000.000,00|  Rp. 141.000.000,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 | Rp. 1.095.000.000,00 |Rp. 607.000.000,00
yang Wilayah Keanggotaan
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Pendapata - Pelaksanaan Pelatihan Koperasi dengan
Peningkatan Pemahaman dan n Ba.llgl iak KaE. bumi Model Pemaganga_n . . .
17 05 2.01 | 0001 | Pengetahuan Perkoperasian Hasil Pajak | Sukabumi, - Pelaksanaan Pendidikan dan Pelatihan Bagi | Rp. 954.000.000,00|  Rp. 141.000.000,00 Rp. 0 Rp. 0| Rp.1.095.000.000,00 |Rp. 607.000.000,00
serta Kapasitas dan Kompetensi Egzgunanan igz:naun?atan Anggota Baru Koperasi
SDM Koperasi KhusuSdari _Semua - Rapat Persiapan dan Evaluasi Kegiatan
Pemerintah | Kel/Desa Pendidikan dan Pelatihan Bagi Anggota Baru
Daerah Koperasi
Provinsi - Pelaksanaan Pendidikan dan Pelatihan
Strategi Koperasi Menghadapi Era Digital
(Akses Pembiayaan LPDB, Pemasaran E-
Katalog LKPP, dan lain-lain)
- Rapat Persiapan dan Evaluasi Pendidikan
dan Pelatihan Strategi Koperasi Menghadapi
Era Digital (Akses Pembiayaan LPDB,
Pemasaran E-Katalog LKPP, dan lain-lain)
- Fasilitasi Sarana-Prasarana Pendukung
Modernisasi dan Digitalisasi Koperasi
Pembuatan Website Koperasi (BANKEU)
- Sertifikasi Pengurus/Pengawas/
Manajer/Anggota Koperasi (BANKEU)
- jasa Event Organizer Hari Koperasi
17 06 PROGRAM Rp. 105.000.000,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp. 105.000.000,00 |Rp. 300.000.000,00
PEMBERDAYAAN : : : : : :
DAN
PERLINDUNGAN
KOPERASI
17 06 2.01 Ee“?berdayaa” dan Rp. 105.000.000,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00  Rp. 105.000.000,00 |Rp. 300.000.000,00
erlindungan Koperasi yang
Keanggotaannya dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Penumbuhan Kesadaran Kab. - Penyuluhan Perkoperasian Bagi Kelompok
17 06 201 0002 | Keluarga dalam Peningkatan Dana Sukabumi, P2WKSS
. . . Transf _ . Rp. 15.000.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 15.000.000,00 | Rp. 50.000.000,00
Taraf Hidup Keluarga Melalui er Semua - Rapat Persiapan dan Evaluasi Penyuluhan
Kehidupan Berkoperasi dan Umum- Kecamatan Perkoperasian Bagi Kelompok P2WKSS




PengembanganEkonomi Dana , Semua
Lainnya Alokasi Kel/Desa
Umum
Dana Kab. Pelaksanaan Business Matching Koperasi
17 06 201 | 0009 gemberdayaa” Koperasi Transf Sukabumi, Rapat Persiapan dan Evaluasi Business Rp. 90.000.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 90.000.000,00 | Rp. 250.000.000,00
engan KeanggotaanDaerah er Semua Matchlng KoperaS|
Kabupaten/Kota Umum- Kgg";‘r:ﬂzta” Pelaksanaan Peringatan Hari Koperasi
Dana Kel/Desa Tingkat Kabupaten
Alokasi ; : ;
Rapat Persiapan dan Evaluasi Peringatan
Umum . . .
Hari Koperasi Tingkat Kabupaten
Jasa Event Organizer Hari Koperasi
PROGRAM
17 07 PEMBERDAYAAN USAHA Rp. 1.439.240.000,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 | Rp. 1.439.240.000,00 Rp.
MENENGAH, USAHA 4.221.000.000,00
KECIL, DAN USAHAMIKRO
(UMKM)
Pemberdayaan Usaha Mikro
17 07 2.01 yang Dilakukan Melalui Rp. 1.439.240.000,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 | Rp. 1.439.240.000,00 Rp.
Pendataan, Kemitraan, 4.221.000.000.00
Kemudahan Perizinan, ' ) ) '
Penguatan Kelembagaan dan
Koordinasi dengan Para
Pemangku Kepentingan
Kab. Sosialiasasi Akses Permodalan dengan
A Dana Sukabumi Lembaga Keuangan (40 Orang x 2 Kali x 1
17 07 2.01 0002 | Pemberdayaan Melalui Kemitraan| Transf s ' . . Rp. 75.000.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 75.000.000,00 |Rp. 324.000.000,00
Usaha Mikro er emua Hari x 2 Kegiatan
Kecamatan Al :
Umum- Semua Sosialiasasi Akses Permodalan dengan
zl’i\)fllzsi Kel/Desa Lembaga Keuangan (40 Orang x 1 Kali x 1
Hari x 2 Kegiatan)
Umum
Dana Kab. Bimbingan Teknis Perizinan Berbasis Online
17 07 | 201 | 0003 | Fasilitasi Kemudahan Perizinan | Transt Sukabumi (40 Orang x 2 Kali x 1 Hari x 3 Kegiatan) Rp. 75.000.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp.0|  Rp.75.000.000,00 |Rp. 181.000.000,00
Usaha Mikro er Semua Rapat Koordinasi Fasilitasi Kemudahan
Umum- Kggi}“agta“ Perizinan Usaha Mikro (20 Orang x 1 Kali x 1
Dana Kel/Desa Hari x 3 Kegiatan)
Alokasi

Umum




Jumlah

Kode Uraian Sumber Lokasi Tahun N
Dana Tahun -1 Tahun+1
Belanja Operasi Belanja Modal Belanja TidakTerduga Belanja Jumlah (Rp)
Transfer
Dana Kab. Bimbi Teknis Digitalisasi Berbasi
i - imbingan Teknis Digitalisasi Berbasis
17 07 201 | oopsa | Pemberdayaan . Transf Sukabumi, 9 9 Rp. 450.000.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp.0|  Rp.450.000.000,00 | Rp.200.000.000,00
Kelembagaan Potensi or Semua Pondok Pesantren
aa”';e”&imbanga“ Umum- Kgcamata” - Bimbingan Teknis Manajemen Usaha
saha Mikro Dana o Docn Berbasis Pondok Pesantren
Alokasi - Rapat Monitoring dan Evaluasi
Umum Pemberdayaan Kelembagaan Potensi dan
Pengembangan Usaha Mikro
- Workshop UMKM Milenial Berbasis
Pesantren
- Jasa EO Street Food Festival
Kab. - Pertumbuhan Wirausaha Baru Berbasis
Koordinasi dan Sinkronisasi Dana gglr(:l::ml’ Pondok Pes?‘ntrefn . . .
17 07 2.01 0005 | dengan Para Pemangku Transf Kecamatan - Rapat Koordinasi dan Sl_nkronlsa5| dengan Rp. 100.000.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 100.000.000,00 | Rp. 936.000.000,00
Kepentingan dalam er ’ Para Pemangku Kepentingan dalam
. Semua .
PemberdayaanUsaha Mikro Umum- Kel/Desa Pemberdayaan Usaha Mikro
Dana Kab. - Workshop Penumbuhan Wirausaha Baru
Alokasi .
Umum Sukabumi,
Cibadak,
Cibadak
Kab.
Dana Sukabumi
17 07 2.01 0014 Penyusunan Basis Data Usaha | Transf ' . Rp. 50.000.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 50.000.000,00 | Rp. 540.000.000,00
Mikro er Semua Penyusunan Basis Data UMKM
Kecamatan
Umum-
, Semua
Dana Kel/Desa
Alokasi
Umum
Semua . . .
Kota/Kab, - Pelatihan Akses dan Literasi Keuangan
Dana Semua - Pelatihan Akses Pemasaran
_ Transfer Kecamatan, - Pelatihan Aspek Hukum Bagi UMKM
g::'ggt}at;gﬁueamnagﬁr}z&” Umum- Eg{;‘;:sa - Pelatihan Keterampilan Teknis
17 07 2.01 0015 | (oo Kagasitas dan Dana Kab. . Pelatihan Kewirausahaan Rp. 689.240.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 689.240.000,00 |Rp. 2.040.000.000,00
Kompetensi SDM UMKM dan | Alokasi Sukabumi, - Pelatihan Perkoperasian
h . Umum . . .
Kewirausahaan melalui Dana Semua - Rapat Monitoring dan Evaluasi Peningkatan
Pendidikandan Pelatihan Transfer ggfnagata”’ Pemahaman dan Pengetahuan Usaha Mikro
Khusus- Kel/Desa serta Kapasitas dan Kompetensi SDM Usaha
Dana Kab. Mikro dan Kewirausahaan
Alokasi .
Sukabumi,
Khusus :
Non Cidahu,
Fisik Cidahu Kab.
Sukabumi,
Cidahu,
Girijaya
17 08 PROGRAM PENGEMBANGAN Rp. 530.000.000,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp. 530.000.000,00 |Rp. 1.116.000.000,00
UMKM
17 08 2.01 Pengembangan Usaha Mikro Rp. 530.000.000,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00  Rp.530.000.000,00 |Rp. 1.116.000.000,00
dengan OrientasiPeningkatan
Skala Usaha Menjadi Usaha
Kecil
5 Kab. - Bazar Culinary Ramadhan
. ana . . . . . .
17 08 201 | ooos | Produksidan Pengolahan, Transf Sukabumi, - Bimbingan Teknis Peningkatan Kualitas Rp. 530.000.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp.0|  Rp. 530.000.000,00 [Rp. 1.116.000.000,00
Pemasaran, SumberDaya er Semua Produk Usaha Mikro
Manu3|a,_serta Desain dan Umum- Kecamatan ) Pameran Inacraft
Teknologi , Semua

Dana




Alokasi Kel/Desa
Umum
17 01 PROGRAM PENUNJANG Rp. Rp. 31.830.000,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 | Rp. 6.866.155.758,00 R
URUSAN PEMERINTAHAN 6,834,325, 758 00 p.
DAERAH KABUPATEN/KOTA 094.9£9.195, 12.608.930.219,
00
17 01 2.01 Perencanaan, Rp. 49.085.200,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp. 49.085.200,00 | Rp. 154.000.000,00
Penganggaran, dan
EvaluasiKinerja Perangkat
Daerah
5 Kab. - Rapat Implementasi SPIP
ana . L .
17 01 201 | oop1 | Penyusunan Dokumen Transf Sukabumi, |- Rapat Koordinasi Penyusunan Rancangan Akhir | o 5, 400 000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp.0|  Rp.20.000.000,00| Rp. 45.000.000,00
Perencanaan Perangkat er Semua RKPD
Daerah Umum- Kggf‘nﬂzta” - Rapat Koordinasi Penyusunan Rancangan Awal
Rﬂgg Kel/Desa RKPD ] )
Umurm - Rapat Penyusunan Manajemen Resiko
- Rapat Penyusunan Renja Perubahan
- Rapat Penyusunan RUP Perubahan ( 15 Orang X
2 kali )
Dana Kab. _ _
17 01 201 | oooz | Koordinasidan Transf Sukabumi, - |Rapat Koordinasi Penyusunan RKA Rp. 3.103.800,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 3.103.800,00 | Rp. 14.000.000,00
Penyusunan er Semua
DokumenRKA-SKPD Kecamatan
Umum-
, Semua
Dana Kel/Desa
Alokasi
Umum
Dana Kab. ) )
17 01 201 | ooog | Koordinasidan Transf Sukabumi, |Rapat Koordinasi Penyusunan Perubahan RKA Rp. 4.497.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 4.497.000,00 | Rp. 14.000.000,00
Penyusunan Semua
er
DokumenPerubahan Umum- Kecamatan
RKA-SKPD , Semua
Dana
. Kel/Desa
Alokasi

Umum




Jumlah

Kode Uraian Sumber Lokasi Rincian Kedgiat Tahun N
INnClan Keglatan
Dana g Belanja Tahun +1
Belanja Operasi Belanja Modal Belanja TidakTerduga| Transfer Jumlah (Rp)
Dana Kab.
17 01 2.01 | 0004 |Koordinasidan Penyusunan | Transf gg':na:;m" Rapat Koordinasi Penyusunan DPA Rp. 4.610.400,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 4.610.400,00 Rp. 15.000.000,00
DPA-SKPD er
Kecamatan
Umum-
Dana , Semua
Alokasi Kel/Desa
Umum
Koordinasi dan Penyusunan bana gﬁﬁébumi Rapat Koordinasi Penyusunan Perubahan DPA
17 01 2.01 0005 Y Transt ' P y Rp. 4.474.800,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 4.474.800,00 Rp. 14.000.000,00
Perubahan DPA-SKPD er Semua
Umum- Kgcamatan
Dana % ﬁg“”a
Alokasi elibesa
Umum
5 Kab. - Rapat Koordinasi dan Konsultasi LKJ
: : ana . . . .
17 01 201 | oops | Koordinasidan Penyusunan | Lt Sukabumi, |- Rapat Koordinasi dan Konsultasi LPPD Rp. 7.053.200,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 7.053.200,00 Rp. 29.000.000,00
Laporan CapaianKinerja dan er Semua - Rapat Penyusunan Laporan Renja Triwulan
Ikhtisar Realisasi Kinerja Kecamatan
Umum-
SKPD , Semua
Dana Kel/Desa
Alokasi
Umum
5 Kab. - Rapat Evaluasi Bulanan (5 kali x 10 Orang )
ana . .
17 01 201 | 0007 | EvaluasiKinerja Perangkat Transf Sukabumi, |- Rapat Penyusunan Dokumen E-SAKIP (2 kali Rp. 5.346.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 5.346.000,00 Rp. 23.000.000,00
Daerah er semua x 10 Orang )
Kecamatan
Umum-
, Semua
Dana Kel/Desa
Alokasi
Umum
17 01 2.02 Administrasi Keuangan Rp. 4.555.716.258,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 | Rp. 4.555.716.258,00 | Rp. 5.877.030.219,00
Perangkat Daerah
PENDA
PATAN
ASLI
DAERA
H(PAD)
Dana Kab.
Transfer Sukabumi
17 01 2.02 0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan] Umum- Semua ' Rp. 4.499.680.258,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0| Rp. 4.499.680.258,00| Rp.5.702.030.219,00
ASN Dana
Alokasi Kecamatan
, Semua
Umum Kel/Desa
DAU
Tambahan
Dukungan
Pendanaa
n atas
Kebijakan
Penggajia
n Pegawai
Pemerinta
h dengan
Perjanjian
Kerja
Dana Kab.
17 01 202 | 0003 ge'aksa”a?]” 4 Transf §“kab“m" Pelaksanaan Penatausahaan dan Rp. 13.499.800,00 Rp. 0 Rp.0 Rp. 0 Rp. 13.499.800,00 Rp. 15.000.000,00
enatausahaan dan er emua Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
Pengujian/Verifikasi Kecamatan
Umum-
Keuangan SKPD Dana , Semua
Kel/Desa

Alokasi




Umum

Kab.
Dana Sukabumi Pelaksanaan Akuntansi SKPD
17 01 2.02 0004 Koordinasi dan Pelaksanaan Transf Semua ' Rp. 9.574.200,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 9.574.200,00 Rp. 27.000.000,00
Akuntansi SKPD (EJr ) Kecamatan
D?nuam , Semua
Alokasi Kel/Desa
Umum
Dana Kab. Penyusunan Laporan KeuanganAkhir Tahun SKPD
17 01 202 | oops | Koordinasidan Penyusunan | ot Sukabumi, Rp. 6.960.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 6.960.000,00 Rp. 34.000.000,00
Laporan KeuanganAkhir Semua
er
Tahun SKPD Kecamatan
Umum-
, Semua
Dana Kel/Desa
Alokasi
Umum
Pengelolaan dan Penyiapan Dana gﬁﬁébumi Penyiapan Bahan TanggapanPemeriksaan
17 01 2.02 0006 Bahan Tanggapan '(Ia'rransf Semua Rp. 5.204.600,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 5.204.600,00 Rp. 11.000.000,00
Pemeriksaan Umum- Kgcamatan
Dana " ﬁg“”a
Alokasi elibesa

Umum




Jumlah

Kode Uraian Sumber Dana |Lokasi L oh 1 Tahun N
anun -
Belanja Operasi Belanja Modal Belanja Tidak Belanja Jumlah (Rp) Tahun + 1
Terduga Transfer
5 Kab. Penyusunan Laporan KeuanganBulanan/ Triwulanan/
A ana Semesteran SKPD
2 17 01 2.02 0007 Egog‘:g;]ai'e%z’; P:n”é’ﬂfa”nr;r} Transfer f’”s'éargﬂ: Rp. 10.827.400,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 10.827.400,00 Rp. 59.000.000,00
P 9 Umum- ’
Triwulanan/ Semesteran Kecamat
SKPD Dana an,
Glr?]tar‘:' Semua
Kel/Desa
Kab Penyusunan Pelaporan dan Analisis PrognosisRealisasi
Penyusunan Pelaporan dan Dana Sukabum  fAnggaran
2 17 01 2.02 0008 | ) o b noseRoalisas Transfer s Rp. 9.970.000,00 Rp. O Rp. O Rp. 0 Rp. 9.970.000,00 Rp. 29.000.000,00
gnosisrealisasi Umum- I, Semua
Anggaran Dana Kecamat
Alokasi gg,mua
Umum Kel/Desa
2 17 01 2.03 mm'gggﬁ ';:(rg‘g Rp. 27.105.000,00 Rp. 0,00 Rp.0,00|  Rp. 0,00 Rp. 27.105.000,00 Rp. 60.000.000,00
Perangkat Daerah
5 Kab. Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik
ana
2 17 01 203 | 0001 Eggh":j#::g;gﬁgmi”kaa” Transfer is‘g;arg‘dr: Daerah SKP Rp. 4.605.200,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 4.605.200,00 Rp. 16.000.000,00
Daerah SKPD B;nnuam- Kecamat
. an,
ﬁlnatﬁl Semua
Kel/Desa
5 Kab. Kegiatan Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan
e ana -
2 17 01 203 | 0005 Egﬁ;ﬂ:ﬂ'ﬁ;d&%oran Barang | Transfer f‘”siarﬁ‘d? Barang Milik Daerah pada SKPD Rp. 4.500.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 4.500.000,00 Rp. 18.000.000,00
Milik Daerah pada SKPD B;nnuam- Kecamat
Alokasi an,
Umum Semua
Kel/Desa
Kab.
5 17 N 5 Penatausahaan Barang Dana Sskabum - Rapat/Rekon Internal Pelaksanaan Ro. 17 R R R Rp. 17 Rp. 2
0 .03 0006 | ilik Daerah padaSKPD 'LI'Jrr;':rJ?]:er © Semua Penatausahaan BMD DKUKM p. 17.999.800,00 p. 0 p. 0 p. 0 p. 17.999.800,00 p. 26.000.000,00
Dana Kecamat |.  Rapat/Rekon Internal Penyusunan Laporan
Alokasi A BMD DKUKM
Umum KellDesa |- Rapat Tim Penyusun RKBMND
2 17 01 2.05 Administrasi Kepegawaian Rp. 24.000.000,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp. 24.000.000,00 |  Rp. 119.000.000,00
Perangkat Daerah
5 Kab. - Pendataan Administrasi Kepegawaian
ana . X .
2 17 01 205 | 0003 ggzggltzﬁgnda” Transfer IS”S‘;argﬂr;‘ - Pengolahan Data Administrasi Kepegawaian Rp. 5.500.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 5.500.000,00 Rp. 10.000.000,00
Administrasi g;nnuam- Kecamat
Kepegawaian . an,
Alokasi
Umum Semua
Kel/Desa
Dana Kab. Kegiatan Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem
2 17 01 205 | 0004 gg?éi;”ﬁ?;?rﬁgsﬁ’e'aksa”aa” Transfer F“S‘;argﬂra“ Informasi Kepegawaian Rp. 4.500.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 4.500.000,00 Rp. 24.000.000,00
Kepegawaian B;nnuam- Kecamat
Alokasi gg,mua
Umum Kel/Desa
5 Kab. Rapat Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai
.. . ana
2 17 01 205 | 0005 E”SSZ:ZQQK.E(Z?Q’SEQ;V?Z. Transfer f"é‘;argﬂg‘ Rp. 5.000.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 5.000.000,00 Rp. 23.000.000,00
B?nuam- Kecamat

an,




Alokasi Semua
Umum Kel/Desa
5 Kab. Kegiatan Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
.y . ana i
Pendidikan dan Pelatihan Sukabum  |Berdasarkan Tugas dan Fungsi
17 01 2.05 0009 Pegawai BerdasarkanTugas 'LI'Jransfer i Semua Rp. 9.000.000,00 Rp.0 Rp. 0 Rp.0 Rp. 9.000.000,00 Rp. 62.000.000,00
dan Fungsi mum- Kecamat
Dana an
Alokasi '
Umum Semua
Kel/Desa
17 01 2.06 Administrasi Umum Perangkat Rp. 424.941.800,00 Rp. 20.000.000,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp. 444.941.800,00 | Rp. 1.483.000.000,00
Daerah
5 Kab. Pengadaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
. ana
17 01 206 | opo1 | Penyediaan . Transfer Sukabum  |Bangunan Kantor Rp. 9.629.400,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 9.629.400,00 Rp. 0
Komponen Instalasi i, Semua
L Umum-
Listrik/Penerangan D Kecamat
ana
Bangunan Kantor . an,
Alokasi
Umum Semua
Kel/Desa
Dana Kab. - Pengadaan Mesin Absensi
17 01 206 | 0002 | Penyediaan Peralatan dan Transfer Is‘é"eargﬂ';” - Pengadaan Laptop/Komputer Rp. 0 Rp. 20.000.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 20.000.000,00|  Rp. 230.000.000,00
Perlengkapan Kantor Umum- K - Pengadaan Scanner
Dana ecamat
Alokasi z;n,
Umum emua

Kel/Desa




Jumlah

Kode Uraian Sumber Dana |Lokasi L oh 1 Tahun N
anun -
Belanja Operasi Belanja Modal Belanja Tidak Belanja Jumlah (Rp) Tahun + 1
Terduga Transfer
Dana Kab. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
2 17 01 2.06 0003 Penyediaan Peralatan Rumah | Transfer isuskear%: Rp. 14.251.500,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 14.251.500,00 Rp. 55.000.000,00
Tangga B;nnuam- Kecamat
. an,
Glr?]tar‘:' Semua
Kel/Desa
Dana Kab. - Penyediaan Alat Tulis Kantor (ATK)
2 17 01 206 | 0004 | Penyediaan Bahan Logistik Transfer _S”S"ab”m - Penyediaan Spanduk (2 Meter x 10 Buah) Rp. 141.181.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp.0| Rp.141.181.000,00| Rp. 350.000.000,00
Kantor Umum- L semua 1. Penyediaan Karangan Bunga untuk Ucapan
Dana gﬁcamat - Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor-
Alokasi Semua Benda Pos (Materai)
Umum KellDesa |- Belanja Makanan dan Minuman
Kab Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Dana ;
2 17 01 2.06 0005 | Penyediaan Barang Cetakan | Transfer IS”S"earg‘dra“ Rp. 24.433.100,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 24.433.100,00 |  Rp. 240.000.000,00
dan Penggandaan B?nuam- Kecamat
. an,
Glritan? Semua
Kel/Desa
5 Kab. - Belanja Jasa Iklan/Reklame, Film, dan
. ana
2 17 01 206 | 0006 ge”yed'aa” Bahan Transfer Sukabum Pemotretan _ Rp. 148.000.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp.0| Rp. 148.000.000,00| Rp. 220.000.000,00
acaan dan Peraturan Umum- i, Semua | Belanja Langganan Jurnal/Surat Kabar/Majalah
Perundang-undangan Dana Kecamat
. an,
Glr%tan? Semua
Kel/Desa
Kab Fasilitasi Kunjungan Tamu
Dana :
2 17 01 2.06 | 0008 | Fasilitasi Kunjungan Tamu Transfer IS”Skearg‘lj;" Rp. 5.500.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 5.500.000,00 Rp. 29.000.000,00
Bgnuam- Kecamat
. an,
Gloka3| Semua
mum Kel/Desa
Dana Kab. - Belanja Perjalanan Dinas Biasa (Biaya
2 17 01 206 | oopg | henvelenggaraan Transfer Sukabum Hotel/Penginapan) . _ Rp. 72.077.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp.0|  Rp.72.077.000,00| Rp. 278.000.000,00
apat Koordinasi dan Umum- i, Semua . Belanja Perjalanan Dinas Biasa (Tingkat
Konsultasi SKPD Dana | grt]ecamat Provinsi) | | ' |
Alokasi Semua - Belanja Perjalanan Dinas Biasa (Tingkat Pusat)
Umum KellDesa |- ] Perjalanan Dinas Dalam Daerah
- Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar
Kota (Ticket Pesawat)
5 Kab Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD
ana )
2 17 01 2.06 0010 | Penatausahaan Arsip Dinamis | Transfer f’”skeargﬂ: Rp. 4.500.000,00 Rp. O Rp. O Rp. 0 Rp. 4.500.000,00 Rp. 0
pada SKPD B;nnuam- Kecamat
Alokasi gg‘mua
Umum Kel/Desa
5 Kab. - Rapat Koordinasi Forum Satu Data
ana . .
2 17 01 206 | o011 | Dukungan Pelaksanaan Transfer Sukabum |- Rapat Koordinasi Penyusunan Data SPBE Rp. 5.369.800,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 5.369.800,00 Rp. 81.000.000,00
Sistem Pemerintahan Umum- i, Semua
Berbasis Elektronik pada Dana Kecamat
SKPD . an,
Alokasi
Umum Semua

Kel/Desa




Pengadaan Barang Milik

17 01 2.07 Daerah PenunjangUrusan Rp. 0,00 Rp. 11.830.000,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp. 11.830.000,00|  Rp. 100.000.000,00
Pemerintah Daerah
5 Kab. - Pengadaan Kursi Lipat
ana
17 01 207 | oo11 | Pengadaan Saranadan Transfer Sukabum |- Pengadaan AC Rp. 0 Rp. 11.830.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 11.830.000,00 |  Rp. 100.000.000,00
Prasarana Pendukung Umum- i, Semua
Gedung Kantor atau Dana Kecamat
Bangunan Lainnya . an,
Alokasi
Umum Semua
Kel/Desa
17 01 2.08 ggﬂﬁf}?{ﬁg”&iign Rp. 1.244.677.500,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 | Rp. 1.244.677.500,00 | Rp. 3.423.000.000,00
Pemerintahan
Daerah
PENDAP Kab. - Belanja Tagihan Telepon
17 o1 208 | 0002 Pe”ysd'ag” JaAS.a dKOT‘.‘“".‘E‘S" ATAN Sukabum |- Belanja Tagihan Air Rp. 73.300.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 73.300.000,00 Rp. 90.000.000,00
Sumber Daya Airdan Listri ASLI i, Semua | Belanja Tagihan Listrik
DAERAH gﬁcamat - Perbaikan Intalasi Internet
(PAD) Semua - Tagihan Internet DKUKM ( 12 Bulan )
KellDesa |- Tagihan Internet PLUT-KUMKM dan Gerai
UMKM
Dana Kab. - Penyediaan Pakaian Khusus Dinas
17 01 208 | 0003 | henyediaanJasa Peralatan Transfer Sukabum |- Penyediaan Pakaian Olahraga Rp. 42.999.800,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 42.999.800,00 Rp. 50.000.000,00
) dan PerlengkapanKantor Umum- i, Semua e : ’ : : ’ B ) ’ T : ’
Dana Kecamat
Alokasi an,
Umum Semua

Kel/Desa




Jumlah

Kode Uraian Sumber Dana [Lokasi Tahun N
Tahun - 1 Tahun + 1
Belanja Operasi Belanja Modal Belanja Tidak Belanja Jumlah (Rp)
Terduga Transfer
PENDAP
ATAN Kab.
. ASLI Sukabum
2 17 01 2.08 0004 Penyediaan Jasa Pelayanan DAERAH i Semua Rp. 1.128.377.700,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0| Rp.1.128.377.700,00 | Rp. 3.283.000.000,00
Umum Kantor )
(PAD) Kecamat
Dana an,
Transfer Semua
Umum- Kel/Desa
Dana
Alokasi
Umum
2 17 01 2.09 Pemeliharaan Barang Milik Rp. 508.800.000,00 Rp. 0,00 Rp. 0,00 Rp.0,00| Rp.508.800.000,00| Rp. 1.392.900.000,00
Daerah PenunjangUrusan
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Kab. - Belanja Bahan'Bahan Bakal’ dal’l Pe|umaS
2 17 01 200 | ooor |Pemeliharaan, Biaya Pendapatan | Sukabum |- Belanja Pembayaran Pajak, Bea, dan Perizinan| g, 343 100.400,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp.0| Rp.303.100.400,00| Rp. 500.000.000,00
Pemeliharaan, dan BagiHasil i, Semua | Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Pajak Kendaraan Pajak Kecamat
Perorangan Dinas atau an,
Kendaraan Dinas Semua
Jabatan Kel/Desa
Penvediaan Jasa Kab. - Belanja Bahan-Bahan Bakar dan Pelumas
y | A . « .
2 17 01 209 | 0002 |Pemeliharaan, Biaya Pendapatan | Sukabum |- Belanja Pembayaran Pajak, Bea, dan Perizinan| g, 155 500.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp.0| Rp.122.000.000,00| Rp. 115.900.000,00
: : BagiHasil i, Semua |.  Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Pemeliharaan, Pajak dan b
o . Pajak Kecamat
Perizinan KendaraanDinas an
Operasional atau Lapangan Semua
Kel/Desa
Kab. - Pemeliharaan Soundsystem
2 17 01 209 | 0006 |Pemeliharaan Peralatan dan Egg?ﬁgg}a” Isus'fearg‘dg’ - Pemeliharaan Laptop/Netbook/Pc Rp. 4.500.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 4.500.000,00 Rp. 42.000.000,00
Mesin Lainnya Pajak Kecamat
an,
Semua
Kel/Desa
Dana - Instalasi Air PLUT
Pemeliharaan/Rehabilitasi Transfer gsgébum - Pemeliharaan Gedung
2 17 01 2.09 0009 Umum- : Rp. 75.699.600,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 75.699.600,00 Rp. 700.000.000,00
Gedung Kantor dan Dana i, Semua
Bangunan Lainnya Alokasi Kecamat
an,
Umum
Pendapatan Semua
. . Kel/Desa
BagiHasil
Pajak
_ . Kab. Pemeliharaan AC
Pemeliharaan/Rehabilitasi Pendavatan | Sukabum
2 17 01 2.09 0011 Sarana dan Prasarana Ba iHrEsiI i Semua Rp. 3.500.000,00 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 0 Rp. 3.500.000,00 Rp. 35.000.000,00
Pendukung Gedung 9 ’
Pajak Kecamat
Kantor atauBangunan an
Lainnya Semua
Kel/Desa
Rp Rp
Jumlah Rp. 9.997.565.758,00 Rp. 172.830.000,00

10.170.395.758,00

19.485.930.219,00




Rencana Kerja Perubahan 2024
Dinas Kaperasi, Usaha Kecil dan Meneng
Kabupaten Sukabumi

BABV
PENUTUP

Rancangan Rencana Kerja Perubahan Dinas Koperasi dan UKM Kabupaten Sukabumi Tahun
2024 merupakan dokumen rencana kegiatan taktis strategis sebagai landasan operasional Dinas
Koperasi, UKM Kabupaten Sukabumi dalam perencanaan penganggaran dan pelaksanaan pada tahun
2024 yang berisi tentang tujuan, sasaran, program dan kegiatan serta pagu indikatif yang akan
dilaksanakan selama tahun 2024.

Berdasarkan uraian Bab-Bab di atas bahwa Rencana Dinas Koperasi dan UKM Kabupaten
Sukabumi Tahun 2024 menguraikan target kinerja untuk mencapai tujuan dan sasaran demi terwujudkan
visi dan misi Dinas Kabupaten Sukabumi dalam menunjang terwudjudnya visi dan misi Pemerintah
Kabupaten Sukabumi. Target kinerja yang dapat dicapai dengan optimal apabila didukung dengan
anggaran dan sumber daya (sumber daya manusia dan sarana prasarana) yang memadai, apabila
kurang memadai maka capaian kinerja kurang optimal sehingga berdampak terhadap pencapaian tujuan
dan sasaran yang ditetapkan.

Rancangan Perubahan Rancangan Kinerja ini diharapkan dapat terealisasi sesuai dengan yang
telah ditentukan sebagai implementasi Rencana Kerja Perubahan Kabupaten Sukabumi Tahun 2024,
serta dapat dilaksanakan secara konsisten dengan berpedoman pada aturan dan mekanisme yang
berlaku.

Sukabumi, 12 September 2024
Kepala Dinas
a Kecil dan Menengah

SN\

m;ﬁ(en Sukabumi,

o\
s A\

SIGIT'WIDARMADI, AM.d.,SE
' Pembina Tk.I, IV/b
NIP. 197212142002121006
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